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PREGAO ELETRONICO N° - 008/2023

1- PREAMBULO/INFORMACOES ESPECIFICAS
JUSTIFICATIVA

Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos terceirizados de natureza continua,
justifica-se para atender as necessidades da Cohab Minas que nao possui, em seu quadro de pessoal,
cargos de motorista, telefonista e limpeza, bem como pessoal da administragdo em niimero suficiente para
atender a demanda que se acumulou ao longo dos tempos.

Convém salientar que o prazo de vigéncia do contrato celebrado com a Cohab Minas para prestacao destes
servicos completara 60 (sessenta) meses, prazo maximo permitido por lei para prorrogagdes de contratos
publicos.

A referida contratacao de servicos de mao de obra terceirizada foram divididos e se justificam:

- MOTORISTAS PARA EMPREGADOS: para o cumprimento de atividades externas (vistoria de imoveis
e terrenos, atendimento ao projeto Meu Lar, diligéncias a foruns de comarcas em Minas Gerais, cartorios,
bancos), essenciais ao funcionamento da Cohab Minas, que exigem transporte de empregados, de
pequenas cargas e de documentos, em Belo Horizonte e outros municipios.

- MOTORISTAS PARA DIRETORIA: para o transporte dos Diretores Executivos no atendimento as
demandas relacionadas ao plano de negocios da Cohab Minas, essenciais para sua representatividade, as
quais exigem constantes deslocamentos dentro e fora da regido metropolitana de Belo Horizonte/MG.

- PESSOAL DA ADMINISTRACAO: para incrementar e tornar mais eficiente os servigos de algumas
areas da Companhia que acumulou grande volume de trabalho reprimido e que precisa de entregas com



maior agilidade, em especial atinentes a atividades de apoio na execug¢do de demandas relativas aos
processos de financiamentos imobilidrios e na andlise e elaboracdo de escrituras. Portanto, tratando-se de
demanda reprimida, entende-se que o incremento mediante terceirizacdo de mado de obra se mostra a
solucao mais adequada, além de encontrar respaldo na Lei 9.507/2018.

- RECEPCIONISTA: para que sejam recepcionados os publicos interno e externo nos escritorios regionais
da Cohab Minas (Governador Valadares, Itajuba, Montes Claros e Uberlandia).

- TELEFONISTA: para atendimento dos clientes externos (mutuarios) da Cohab Minas, por meio do
registro de chamadas no sistema Cohab Atende.

- LIMPEZA — ESCRITORIO REGIONAL DE UBERLANDIA/MG: para garantir um ambiente higiénico,
limpo e salubre para o desempenho de suas atividades representativas.

- LIMPEZA — BELO HORIOZONTE/MG: para manutencao de até 50 (cinquenta) imdveis da Secretaria
de Estado de Justi¢a e Seguranga Publica - SEJUSP - e/ou imdveis da Cohab Minas que serdo alienados.
Tais servicos sdo considerados continuos, podendo haver prejuizos ao bom funcionamento das rotinas da
Cohab Minas em caso de interrupgao.

Os quantitativos de postos fixados foram estabelecidos com base em contratagdes anteriores, bem coo na
atual necessidade de mado de obra terceirizada definida pelos gestores das areas responsaveis pela
contratagao.

A definicao dos postos que podem ser contratados mediante terceirizacao foram definidos pelo Conselho
de Administragdo da Companhia, nos termos do § 4° do art. 4° do Decreto n® 9.507/2018.

EDITAL/PROJETO BASICO

Os dados contidos no Termo de Referéncia foram transcritos neste Edital.

Pregoeira: VALERIA GONCALVES DE MELO

Apoio: VIVIANE MENDES OLIVEIRA, ADENILSON DIAS, CLOVIS DE PAULA PUPO
NOGUEIRA e OTHON PERFEIRA MELLO

Comissao Técnica de Apoio: Wilson Verteiro Rosa, Rodrigo Moreira Ladeira Grilo, Viviane Mendes de
Oliveira.

A - OBJETO

A.1 - A Companhia de Habitacdo do Estado de Minas Gerais - COHAB MINAS, com sede na Cidade
Administrativa Presidente Tancredo Neves — Rodovia Papa Jodo Paulo II, n ° 4001 - 14° andar — Prédio
Gerais — Bairro Serra Verde — Belo Horizonte/MG, torna publica a realizagdo de licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR PRECO, no modo de disputa ABERTO, destinado a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de mdo de obra terceirizados de
natureza continua, conforme condi¢des, quantidades, especificacdes e exigéncias constantes deste Edital e
seu Anexo L.

A.2 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO OBJETO

~ somnapape | LOCALDA
DES(;)%ICAO QUANTIDADE | TRABALHO DIARIA/ DO PERFIL
SEMANAL/ MENSAL
SERVICO POSTOS SERVICO | EXIGIDO
Conhecimentos de
Sede da Cohab informatica em
Telefonista 6 6 horas/ 30 horas Minas - Belo nivel de usuario,
/180 horas Horizonte/MG | boa fluéncia verbal.




Conhecimentos de
informatica em
nivel de usuario,

Sede da Cohab .
, L S horas/ 40 h Minas -Belo boa. ﬂuen'm'a'verbal,
essoal da 50 oras oras Horizonte/MG disponibilidade
Administracdo /200 horas orizonte para viagens
intermunicipais.

Conhecimentos de
informatica em

. nivel de usuério,
Belo Horizonte ¢ boa fluéncia verbal
Motorista para 8 horas/ 40 horas diversas cidades ’

diretoria 1 /200 horas de MG dlsponll?llldade
para viagens

intermunicipais.

Conhecimentos de
informatica em
nivel de usuario,

Belo Horizonte e . .
boa fluéncia verbal,

Motorista para 8 horas/ 40 horas diversas cidades

empregados 4 /200 horas de MG d1spon1l?111dade
para viagens
intermunicipais.
8 horas/ 40 horas Boa fluéncia
Limpeza 1 /200 horas Belo Horizonte
verbal.
8 horas/ 40 horas Escritorio Boa fluéncia
Limpeza 1 /200 horas Regional de
A o verbal.
Uberlandia

B — ESPECIFICACAO DO OBJETO

B.1 - Todos os cargos exercerdo as atividades de segunda a sexta, no horario de funcionamento da
COHAB MINAS, conforme regulamento interno da COHAB MINAS.

B.2 - Excepcionalmente aos fins de semana, os postos poderdo prestar servigos.

B.3 - A previsdo de horas extras para os postos de motoristas de empregados e diretoria, devera ser de até
2 horas extras diarias por posto de trabalho.

B.4 - Os locais da prestacao de servico de limpeza serdo para circulagao de até 50 (cinquenta) pessoas.

B.5 - Os postos de servigos de pessoal da administracdo e de motoristas deverdo ter disponibilidade para
viagens a servigo da COHAB MINAS.

B.6 — DOS INSUMOS

B.6.1 - Para a prestacao de servico de mao de obra de limpeza no escritorio regional de Uberlandia, a
contratada devera prever o custo dos materiais e utensilios na planilha de formagao de custos e entrega-los
conforme o cronograma abaixo:

Item Descricao dos Materiais Quant. Mensal
1 Alcool liquido 70% 2 litros
2 Agua sanitaria 5 litros
3 Desinfetante 5 litros
4 Detergente. Marcas sugeridas: Ypé, Limpol ou similar 5 frascos de 500ml




1 pacote com 8

5 Esponja de ago. unidades

6 Esponja para limpeza dupla-face. Marca sugerida: Scoth Brite ou similar 5 unidades

7 Flanela de algoddo no tamanho aproximado de 28cm x 38cm 2 unidades

8 Limpador de vidro. 1 frasco de 500ml
9 Multiuso concentrado liquido 2 litros

10 Luvas multiuso antiderrapante, no tamanho G 1 par

11 Sabdo em barra 4 unidades

12 Sabao em po 1 pacote de 500g

13 Saco de lixo com capacidade de 100 litros, na cor preta 50 unidades

14 Saco de lixo com capacidade de 30 litros, na cor preta 30 unidades

15 Pano de chio alvejado duplo, no tamanho aproximado 40x60 cm 2 unidades

18 Inseticida 2 frascos de 450ml
19 Aromatizante em aerossol. Marca sugerida: Bom Ar ou similar 2 unidades

B.6.2 - Para a presta¢do de servigo de mao de obra de limpeza nos apartamentos da COHAB MINAS, a
contratada devera prever o custo dos seguintes materiais e utensilios na planilha de formacgao de custos e
entrega-los conforme o cronograma abaixo:

Item

Descricao dos Utensilios Quantidade/Periodo
1 Balde de 12 litros I'unidade a cada 6
meses
2 Balde de 8,5 litros 2 unidades a cada 6
meses
3 Vassoura de pelo, no tamanho grande (base em madeira no tamanho de 60cm e cabo de | 2 unidades a cada 6
1,2m) meses
. L3 2 unidades a cada 6
4 Vassoura de piagava no tamanho médio (base de 25cm e cabo de 1,20m) meses
5 Rodo de aluminio n° 30 e cabo de 1,20m 2 unidades a cada 6
meses
6 Rodo de aluminio n° 60 e cabo de 1,5m 2 unidades a cada 6
meses
7 Pa de lixo confeccionada em plastico, no tamanho aproximado de 26cm de comprimento | 2 unidades a cada 1
e cabo de 1m. ano
s 2 unidades a cada 6
8 Escova sanitaria
meses
9 Desentupidor de pia confeccionado em material plastico, no formato sanfonado. ! unldadzne(l)cada um
Desentupidor de vaso sanitério, confeccionado em borracha, com cabo de madeira no .
1 unidade a cada um
10 tamanho ano
de 60cm, aproximadamente.
Suporte limpa-tudo, no tamanho aproximado de 23cm x 10cm, confeccionado em .
.. 1 unidade a cada um
11 plastico e ano
com cabo retratil para limpeza no tamanho de 1,40m
12 Fibra de limpeza geral para suporte limpa-tudo no tamanho aproximado de 10cm x 2 unidades
26cm.
Item Descricao dos materiais Quant. Mensal
1 Alcool liquido 70% 2 litros
2 Agua sanitaria 5 litros
3 Desinfetante 5 litros
4 Detergente. Marcas sugeridas: Ypé, Limpol ou similar 2 frascos de 500 ml




5 Detergente pastoso. 1 galdo de 5 litros
. 1 pacote com 8

6 Esponja de ago puni dades

7 Esponja para limpeza dupla-face. Marca sugerida: Scoth Brite ou similar 3 unidades

8 Flanela de algoddo no tamanho aproximado de 28cm x 38cm 3 unidades

9 Limpador de vidro. 2 frascos de 500ml

10 Luvas multiuso antiderrapante, no tamanho G 2 pares

11 Sabao em po 2 pacotes de 500g

12 Saco de lixo com capacidade de 30 litros, na cor preta 30 unidades

13 Pano de chao alvejado duplo, no tamanho aproximado 40x60 cm 5 unidades

14 Inseticida 2 frascos de 450ml

15 Papel higiénico 4 rolos de 30 metros

16 sabonete liquido para higieniza¢do de maos 1 frasco de 500 ml
Item o s . . .

Descri¢ao dos Utensilios Quantidade/Periodo

1 Balde de 12 litros 1 unidade a cada 6 meses

2 Balde de 8,5 litros 1 unidade a cada 6 meses

3 Vassoura de piacava no tamanho médio (base de 25cm e cabo de 1,20m) 2 unidades a cada 6 meses

4 Rodo de aluminio n° 30 e cabo de 1,20m 1 unidades a cada 6 meses

5 Rodo de aluminio n® 60 e cabo de 1,5m 1 unidades a cada 6 meses

Pa de lixo confeccionada em plastico, no tamanho aproximado de 26cm de .
6 . 1 unidade a cada 1 ano
comprimento e cabo de 1m.
7 Escova sanitaria 2 unidades a cada 6 meses

B.6.3 - A COHAB MINAS reserva o direito de ndo receber os materiais e utensilios dos itens B.6.1 e
B.6.2 que estiverem em desacordo com as especificagdes e condigdes constantes deste Edital.

B.6.4 - Em caso de defeitos ou imperfeigdes, os produtos serdo recusados, cabendo a Contratada substitui-
los por outros com as mesmas caracteristicas exigidas neste Edital, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis.
B.6.5 - Para indicag@o do custo dos materiais e utensilios relacionados nos itens B.6.1 e B.6.2 deste Edital,

a contratada devera calcular o custo na propor¢do mensal.

B.6.6 - Se houver a necessidade de fornecer algum item que nao esteja relacionado nos itens acima, a

contratada poderd realizar a substitui¢dao, devendo comunicar a COHAB MINAS.

B.7 - DOS UNIFORMES

B.7.1 - Os postos de servigo de limpeza em Belo Horizonte e Uberlandia deverdo estar uniformizados para

prestar 0s servigos.

B.7.2 - Deverdo ser entregues, anualmente, 2 (dois) conjuntos de uniforme para cada posto de servigo de

limpeza.

B.7.3 - Cada conjunto de uniforme devera conter: 2 (duas) calgas, 2 (duas) camisas em malha e 1 (um) par

de bota de borracha (anual).
B.8 —- DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS SERVICOS
B.8.1 - PESSOAL DA ADMINISTRACAO

I - Responder telefones e tirar mensagens ou transferir chamadas;
IT - Agendar compromissos e atualizar calendérios de eventos;
III- Organizar reunides da equipe;

IV - Lidar com mensagens e faxes recebidos e de saida;

V- Preparar memorandos; faturas, outros relatdrios;

VI - Editar documentos, banco de dados e sistemas de arquivamento, seja eletronico ou papel;

VII - Executar servicos de apoio nas diversas areas administrativas e assessorias;

VIII - Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos;
IX - Organizar e controlar correspondéncias, memorandos, oficios, circulares, processos e demais
documentos relativos a sua area, visando a otimizacdo do atendimento das necessidades de sua chefia

imediata e das demais areas;




X - Assistir a chefia imediata, em assuntos de natureza administrativa e/ou técnica, executando,
controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas em sua area;

XI - Identificar necessidades de material, conferéncia no recebimento, armazenamento € conservagao,
mantendo atualizados os registros de estoque, assegurando o suprimento de materiais em sua area;

XII - Otimizar o uso dos recursos disponiveis.

XIII - Organizar e zelar pelos diversos bens de sua unidade de trabalho disponibilizados para a execugdo
das tarefas;

XIV - Prestar atendimento ao publico das mais variadas maneiras, tais como: atendimento telefonico,
presencial e eletronico, entre outros;

XV - Redigir correspondéncias, memorandos, oficios, relatorios e outros trabalhos administrativos;

XVI - Organizar o arquivo de documentos recebidos e emitidos da area;

XVII - Elaborar tabelas e graficos;

XVIII - Protocolar, arquivar e distribuir correspondéncias; e

XIX - Verificar, montar, organizar e registrar processos, verificando os documentos necessarios para a sua
composi¢ao, numerando-os, visando controle e coeréncia.

B.8.2 - TELEFONISTA

I - Operar equipamentos, atender, transferir, cadastrar e completar chamadas telefonicas locais e
nacionais, comunicando-se formalmente em portugués;

IT - Auxiliar o cliente, fornecer informagdes e prestar servigos gerais. Atuar no atendimento passivo
(receptivo);

IIT - Registrar as demandas dos mutuarios por meio de abertura de chamadas no sistema Cohab Atende
Gerar relatorio mensal dos atendimentos.

B.8.3 - MOTORISTA PARA EMPREGADOS E DIRETORES

I - Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas e valores;

IT - Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros;

III - Efetuar pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas;

IV - Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

B.8.4 — SERVICOS DE LIMPEZA

I - Limpar loucas sanitarias (bacias, assentos e lavatdrios) e pisos das instalagdes sanitarias com material
de limpeza proprio, mantendo-as em adequadas condig¢des de higienizacdo;

IT - Varrer e limpar os pisos existentes, incluindo a remo¢do de manchas eventualmente encontradas;
limpar manchas nas paredes de alvenaria e tetos;

IIT - Limpar vidros internos, se houver, batentes das portas dos comodos;

IV - Limpar as esquadrias de aluminio; e

V - Executar outras atividades correlatas e compativeis com as capacidades fisicas e técnicas exigidas
conforme necessidade do servigo ¢ orientacao.

B.8.5 — As atividades descritas no item B.8 deste Edital ndo excluem outras similares que porventura
sejam necessarias a execucao dos servigos contratados.

B.8.6 - Excepcionalmente, ¢ de acordo com as necessidades da COHAB MINAS, poderd ocorrer a
convocacdo dos empregados para atenderem a demandas fora da empresa, mediante comunicacio prévia
de 3 (trés) dias tuteis a Contratada.

C — CONDICOES DE EXECUCAO

C.1 - A prestagao dos servigos podera ocorrer em dias, horarios e locais diversos daqueles estabelecidos,
para atender as necessidades da COHAB MINAS, mediante comunicagdo prévia de 3 (trés) dias uteis a
Contratada.

C.2 - A apuragdo das horas trabalhadas devera ser processada por meio de registro em sistema eletronico
de ponto, cartdo magnético ou identificagdo biométrica. Para a op¢ao de sistema eletronico, a contratada
sera a responsavel pela aquisicdo e o fornecimento de um equipamento, bobinas e demais acessorios
necessarios, sendo que a utilizacdo de outro sistema para registro de ponto dependerd de autorizagao
expressa da COHAB MINAS.

C.3 - Para os postos de trabalho de limpeza a apuragdo das horas trabalhadas devera ser processada por



meio de folha de ponto.

C.4 - Os registros de ponto dos empregados deverdo ser atestados/verificados pelo Responsavel pelo setor
que eles serdo alocados na COHAB MINAS.

C.5 - Os crachés para acesso, cujo fornecimento ¢ de responsabilidade da COHAB MINAS, serdo
confeccionados conforme determinacdo da Intendéncia da Cidade Administrativa, devendo ser,
obrigatoriamente, recolhidos e entregues a COHAB MINAS no ultimo dia de prestacdo de servigo do
empregado, ficando a Contratada responsavel pelo recolhimento junto ao seu funciondrio.

C.6 - A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados nos equipamentos da COHAB MINAS, por
culpa ou dolo de seus empregados, em decorréncia da execucdo do objeto deste Edital, devendo ser
ressarcidos imediatamente pela Contratada, ou serdo descontados dos pagamentos devido a empresa.

D — REALIZACAO DE HORAS EXTRAS

D.1 - Nao serd admitido banco de horas para compensagao.

D.2 - Nao serd admitida a realiza¢dao de jornada extraordinaria ou em horario sujeito a adicional noturno,
exceto quando justificado e autorizado, expressamente, pela Diretoria Executiva da COHAB MINAS.

D.3 - Em caso de realizacdo de horas extras por empregados terceirizados, elas serdo devidamente
comprovadas e pagas junto da fatura mensal de prestagdo dos servicos, referente ao més em que houve a
realizagdo das respectivas horas extras, na forma da legislagao aplicavel.

E — DIARIAS DE VIAGEM

E.1 - A didria de viagem ¢ o valor a ser disponibilizado ao empregado para custear as despesas com
alimentagdo e hospedagem, em viagens a servico, de carater eventual e transitorio.

E.2 - Estima-se a quantidade de 48 (quarenta e oito) diarias de viagens mensais e de 1.152 (mil cento e
cinquenta e dois) didrias de viagens no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a serem realizadas por
empregados dos postos de Pessoal da Administragdo, Motoristas de empregados e diretoria.

E.3 - Os empregados que prestarem servigos externos receberdo didrias de viagem no que couber a
resolug¢do vigente da COHAB MINAS, atualmente Resolugcdo n° 424/2023, que dispde sobre viagem a
servigo, concessao de didria de viagem e adiantamentos diversos.

E.4 - A definicdo do valor da diaria de viagem pela Contratante, se faz necessario, a fim de evitar que a
empresa contratada, use o instituto das diarias como subterfiigio para apresentar o menor preco global do
contrato.

E.5 - Isto porque, uma das maneiras de conseguir diminuir 0s custos para conseguir 0 menor prego, seria
na diminuicao do valor das diarias, aumentando assim as chances de vencer a licitagao.

E.6 - Assim, ndo se pretende utilizar tal parametro, como sendo classificatorio e/ou competitivo, pois caso
este seja utilizado, a Contratante terd empregados insatisfeitos e resistentes a viagens que sdo em muitas
vezes, essenciais para o regular funcionamento da empresa.

E.7 - A COHAB MINAS prevé um custo mensal com diarias no montante de R$17.554,02 (dezesete mil,
quinhentos ¢ cinquenta ¢ quatro reais ¢ dois centavos) e um custo para 24 meses de R$ 421.296,48
(quatrocentos e vinte e um mil, duzentos e noventa e seis reais e quarenta e oito centavos).

E.8 - A COHAB MINAS solicitara a Contratada a liberacao das diarias com antecedéncia minima de 03
(trés) dias uteis.

E.9 - A Contratada disponibilizara ao empregado os recursos referentes as diarias com antecedéncia
minima de 1 (um) dia util a data da viagem.

E.10 - No caso do retorno de viagem por parte dos empregados terceirizados antes da data programada, o
ressarcimento das didrias pela COHAB MINAS sera feito considerando apenas os dias trabalhados em
municipios que ensejam o pagamento de didrias. O acerto do adiamento feito ao empregado terceirizado
devera seguir as regras e orientacdes da Contratada.

E.11 - As diérias de viagem deverdo ser pagas a Contratada por meio de nota de débito. Nao havera
incidéncia de impostos ou encargos sobre esse custo.

F — SUBSTITUICAO DE EMPREGADOS

F.1 - A Contratada devera conceder férias aos seus empregados dentro do periodo concessivo e informar
mensalmente a COHAB MINAS os nomes dos empregados em gozo de férias, sendo que a escala de férias
devera ser elaborada de forma a ndo prejudicar o andamento dos trabalhos habituais da Companhia, com a
analise prévia da Diretoria Executiva.

F.2 - A Contratada deverd comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a



substituicdo de empregados, nos casos de férias, quando for solicitado pela COHAB MINAS.

F.3 - A Contratada devera substituir, no prazo maximo de 7 (sete) dias, contados do pedido emitido pela
Diretoria Executiva, o (s) empregado (s) considerado (s) inconveniente (s) 2 boa ordem e as normas
disciplinares, assim como aquele que embaragar, dificultar, ndo cumprir o horario de trabalho, nao utilizar
crachd ou ndo se portar de modo adequado.

F.4 - As substituigdes dos empregados de que trata o item F.1 ndo acarretardo qualquer custo adicional
para a COHAB MINAS, uma vez que referidas provisdes deverdo constar na planilha de precos da
Contratada, as quais suportardo quaisquer encargos € responsabilidades trabalhistas, previdenciarias e
fundiarias relativas aos empregados substituidos ou afastados, bem como de seus substitutos.

F.5 - Na hipdtese de se tornar inviavel a substituicio do empregado por algum motivo, a COHAB
MINAS, ao seu exclusivo critério, podera exigir o desconto na fatura relativo aos dias nao trabalhados.

F.6 - A Contratada, por meio de seu preposto, prévia e obrigatoriamente, devera levar ao conhecimento da
COHAB MINAS qualquer ocorréncia que acarretar a necessidade de encaminhamento de substituto.

G — CLASSIFICACAO DE BENS COMUNS

G.1 — O servigo pretendido classifica-se como bens comuns, eis que pautados em especificagdes usuais de
mercado e detentores de padrdes objetivamente definidos no Edital.

H-DO LOTE

H.2 — O servico deve ser contratado e executado em lote tnico, pois a sua divisdo em parcelas traria
prejuizo em relacdo a natureza da prestagao de servigo.

I-DO MODO DE DISPUTA

I.1 - Ser4 adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

J—MODALIDADE E FORMA DA LICITACAO

J.1 - A licitagdo para fins de contratagdo da prestagdo de servigos sera realizada na modalidade PREGAO
e na forma eletronica.

K -REGIME DE EXECUCAO

K.1 - A contratacdo dos servigos descritos neste Edital deverd seguir o regime por pre¢o global anual,
com o pagamento dos servigos previamente definidos, conforme discriminado neste Edital e planilha
constante no Anexo I.

L — CRITERIO DE JULGAMENTO

L.1 - Sera considerada vencedora desta licitacdo a proposta que, atendidas as condi¢des dispostas neste
Edital, ofertar MENOR PRECO ANUAL.

M — RECURSO PARA PAGAMENTO
M.1 - O pagamento relativo ao objeto deste Edital sera satisfeito por recursos da COHAB MINAS.
N - MATRIZ DE RISCO

N.I - Nao sera aceita pela Contratante qualquer alteracdo no valor do objeto deste contrato, em casos de
erro na avaliagdao dos custos de responsabilidade da Contratada para a prestagao do servigo.

N.2 - A Contratada cabe a responsabilidade pela adequacdo dos servigos caso seja detectado falhas na
prestagdo, mesmo apos a vigéncia do instrumento contratual, sem 6nus para a Contratante.

N.3 - Acontecimentos relativos a alea ordindria ou empresarial, risco que todo empresario corre, como
resultado da prépria flutuagao do mercado serdo de inteira responsabilidade da Contratada.

N.4 - A contratada assumira responsabilidade civil por quaisquer danos causados a COHAB MINAS ¢ a
terceiros relativos a execu¢ao do Contrato.

N.5 - O pedido de revisdo do valor contratual para despesas decorrentes de caso fortuito ou de for¢a maior,
dependera de analise e aceitagdo da COHAB MINAS.

N.6 - Os meios de prova de ocorréncia de forca maior ou caso fortuito serdo aqueles declarados por
entidades Publicas ou Orgdos Governamentais, ou constantes de publicagio ou noticia na qual esteja
confirmada a declaragdo de forca maior ou caso fortuito por meios disponiveis, tais como jornal, revista ou
em certificado emitido por uma companhia de seguro.



N.7 - As obrigagdes tributarias, fiscais, previdenciarias e trabalhistas decorrentes de agdo judicial ou nao
sdo responsabilidade exclusiva da contratada. Caso a COHAB MINAS seja compelida a assumir
judicialmente tais encargos, serd considerado como falha contratual, prevista no Regulamento de
Licitagdes e Contratos da COHAB MINAS, inclusive com pena de impedimento de participar e contratar
com a COHAB MINAS, bem como as medidas cabiveis para efetivagdo do regresso pela Companhia em
face da Contratada, ainda retencdo e/ou descontos de créditos em nome Contratada e/ou desconto da
Garantia contratual.

O — PRAZO DO INiCIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

O.1 - O inicio da execugdo do servigo serd em até 7 (sete) dias uteis, contados a partir da data do
recebimento da ordem de servico, por e-mail, pelo setor de logistica, mediante a confirmagdo de
recebimento.

0.2 — Os materiais de limpeza deverao ser entregues até o 3° (terceiro) dia util de cada mes.

P - LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO
P.1 - PESSOAL DA ADMINISTRACAO:

P.1.1 - Os postos de pessoal da administragdo prestardo os servigos na sede da COHAB MINAS, na
Cidade Administrativa, em Belo Horizonte, de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos entre
7h30min e 10h, conforme determinacdo da COHAB MINAS, respeitada a jornada didria de 8 horas, o
intervalo intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

P.2 - TELEFONISTA:

P.2.1 - Os postos de telefonista prestardo os servicos na sede da COHAB MINAS, na Cidade
Administrativa, em Belo Horizonte, de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos entre 7h30min
e 10h, conforme determinagdao da COHAB MINAS, respeitada a jornada didria de 6 horas, o intervalo
intrajornada de 15 minutos e as 30 horas semanais.

P.3 —MOTORISTA PARA EMPREGADOS E DIRETORES:

P.3.1 - Os postos de motorista para empregados e para diretores prestardo os servicos em Belo Horizonte
e, se houver necessidade, em diversas cidades do estado de Minas Gerais, de segunda a sexta-feira, no
horario a ser definido pela COHAB MINAS, respeitada a jornada didria de 8 horas, o intervalo
intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

P.4 — SERVICOS DE LIMPEZA (BELO HORIZONTE):

P.4.1 - O posto de limpeza prestara os servigos nos apartamentos de posse/ propriedade da SEJUSP e/ou
COHAB MINAS, situados em Belo Horizonte, de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos
entre 7h30min e 10h, conforme determinacdo da COHAB MINAS, respeitada a jornada diéria de 8 horas,
o intervalo intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

P.5 — SERVICOS DE LIMPEZA (UBERLANDIA):

P.5.1 - O posto de limpeza prestard os servicos nos escritorios regionais da COHAB MINAS, em
Uberlandia, situados na rua dos Pereiras, n® 480, bairro Brasil, 4 dias semanais, ¢ na rua Q, n° 1280, no
bairro Elisson Prieto (Gloria), um dia por semana, ou nos enderecos que forem indicados caso haja
alteracdo dos locais de funcionamento dos escritorios. O hordrio serd de segunda a sexta-feira, podendo
iniciar os trabalhos entre 7h30min e 10h, conforme determinacdo da COHAB MINAS, respeitada a
jornada diaria de 8 horas, o intervalo intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

Q- AMOSTRA

Q.1 - Nao se aplica

R — CRONOGRAMA FiISICO FINANCEIRO
R.1 —Nao se aplica

S - CONDICOES DE PAGAMENTO

S.1 - O pagamento ocorrera no 10° (décimo) dia util do més subsequente a prestacdo do servico.
S.2 - Os valores relativos as horas extras ¢ a diarias de viagem serdo pagos, conforme autorizacao pela
Diretoria Executiva da COHAB MINAS, desde que devidamente comprovados e apurados.



S.3 - ACOHAB MINAS reembolsara a Contratada os valores relativos ao fornecimento de vale-transporte
e de ticket alimentacdo/refei¢do no montante correspondente ao seu valor facial e aos dias trabalhados,
ambos deduzidos da parcela de contribui¢do do empregado prevista na legislagdo e na CCT da categoria.
S.4 - A Contratada devera excluir do faturamento mensal os dias de trabalho e salarios dos empregados
faltosos, em férias, licenca ou afastados legalmente, para os quais ndo houver sido encaminhado substituto.
S.5 - Os pagamentos ficardo condicionados a apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos
pagamentos relativos a tributos, encargos ou contribui¢des de responsabilidade da Contratada devendo ser
enviados a COHAB MINAS mensalmente.

S.6 - A Contratada devera apresentar ao setor de Logistica da COHAB MINAS as seguintes
documentacoes:

a) Folhas de pagamento analitica ou sintética, especificas dos trabalhadores designados para os servigos,
bem como de seus substitutos, na COHAB MINAS e na forma da legislacdo previdencidria, juntamente
dos comprovantes de pagamento de salarios referentes ao més faturado;

b) Guia de recolhimento do FGTS — GRF e respectivo comprovante de quitacdo, acompanhado do
protocolo de envio das informagdes a Previdéncia Social, referentes apenas aos trabalhadores designados
para os servicos na COHAB MINAS;

¢) Relacdo de Empregados — RE/GFIP e respectivo resumo do fechamento, referente a guia especificada
na letra “b” anterior;

d) Guias de recolhimento do INSS — GPS — “Outras Entidades”;

e) Para o faturamento a ser apresentado em janeiro, anexar também os documentos referentes ao
pagamento das parcelas do 13° (décimo terceiro) salario e respectivos recolhimentos.

f) Comprovante de pagamento dos seguros e respectivas apolices, nos termos das normas aplicaveis.

g) Documentos que comprovem de forma cabal e inequivoca o pagamento/ recolhimento de outros
encargos sociais, trabalhistas, fundiarios, previdenciarios, fiscais e tributdrios devidos pela
CONTRATADA, nos termos da legislagao pertinente.

h) Documentos que comprovem a concessao de beneficios previstos na CCT da categoria.

1) Documentos que comprovem o pagamento de vale-transporte, vale-alimentagdo, horas extras e didrias
de viagem.

j) Relacdo dos empregados faltosos, em férias, licenga ou afastados legalmente no periodo, com indicacdo
do substituto, quando for o caso.

k) Relacdo dos empregados desligados no periodo, devendo ser apresentados os seguintes documentos:

1) Copia reprografica da notificacdo da dispensa do empregado, devidamente formalizada, ou do pedido de
demissio;

i1)) Comprovante de fornecimento da Guia CD/SD — “Certificado de Dispensa e Seguro-Desemprego’;

1ii) Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho (TRCT) para comprovar o pagamento das verbas
rescisorias;

1v) Extratos individualizados que comprovem os depositos relativos ao FGTS;

1) Coépia do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, ficha de registro cadastral e copia da CTPS dos
empregados admitidos no periodo; e

m) Outros documentos que, a critério da COHAB MINAS, deverdo instruir o processo de pagamento aos
servicos prestados ou aos trabalhadores envolvidos.

S.7 - O setor de Logistica poderd a qualquer tempo solicitar a complementacdo da documentacio
encaminhada caso entenda necessario.

S.8 - A correspondente nota fiscal ou fatura serd emitida somente apds a conferéncia da documentacao
instrutoria acima listada, corre¢do pela CONTRATADA de todas as eventuais pendéncias apuradas e
aprovacao pelo setor de Logistica, sendo que a liberagdo do pagamento ficard condicionada a apresentagdo
e aprovagao dos documentos.

S.9 - No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratual, os valores a serem pagos pelo COHAB MINAS
serdo calculados pro rata die, pelo periodo da efetiva prestagdo dos servigos. Nos demais meses, 0s
encargos da efetiva prestacao dos servicos serdo cobrados considerando-se o més de 30 (trinta) dias.

S.10 - Quando do término do contrato, a liberacdo dos pagamentos das notas fiscais/faturas relativas aos
ultimos meses de prestagdo de servigos somente ocorrera mediante a plena e cabal comprovagdo do
cumprimento de todas as obrigagdes contratualmente previstas, apresentagdo de todos os documentos
exigidos, correcao de todas as eventuais pendéncias apuradas, demonstracdo da utilizacdo das parcelas
repassadas a titulo de aviso-prévio e multa fundiaria e comprovagao da efetiva quitacdo das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fundidrias e decorrentes de normas coletivas.



S.11 - Independentemente da liquidacdo e do pagamento de qualquer despesa, a Contratada deverd, nos
prazos legais, promover as diligéncias necessarias e proceder aos recolhimentos e pagamentos de todos os
tributos, encargos e contribui¢des de sua responsabilidade. Caso a COHAB MINAS tenha que realizar
algum procedimento dessa natureza, promovera o respectivo ressarcimento por meio da retengdo de
créditos da CONTRATADA, execu¢do da garantia prestada ou medida judicial apropriada, a critério da
COHAB MINAS.

S.12 - A COHAB MINAS fica desde ja autorizada a reter, cautelarmente, os valores de uma ou mais
faturas referentes a execugdo dos servicos, bem como da garantia prestada, até¢ a devida comprovacao, por
parte da CONTRATADA, do pagamento integral de todas as verbas rescisorias.

S.13 - No caso de rescisao provocada por inadimplementos de obrigacdes da Contratada, a COHAB
MINAS fica desde ja autorizada a reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos
prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

S.14 - A COHAB MINAS fard as retengdes de Contribuicdo Previdenciaria (INSS), Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) e/ou Imposto de Renda, quando aplicavel, sendo de
responsabilidade da Contratada o recolhimento das Contribuigdes Sociais (Pis, Cofins e CSLL).

S.15 - O nao pagamento da Nota Fiscal/Fatura até a data do seu vencimento, sujeita a COHAB MINAS a
atualizagdo financeira do débito até a data do pagamento, pela taxa de remuneragdo basica dos depdsitos
de poupanca - TR (pro-rata-die), calculada do periodo compreendido entre a data do vencimento e
pagamento (considerar como data de aniversario o dia do vencimento) e ao pagamento de juros moratérios
de 1% ao més, calculados por dia de atraso (pro-rata-die - 0,033% ao dia), aplicados sobre o valor em
atraso, devidamente atualizado.

T — REMUNERACAO DIFERENCIADA

T.1 - Considerando que o Cargo de “Pessoal da Administracdo” ndo engloba na descricdo das atividades,
todos os servigos que efetivamente serao prestados a Contratada, ou que nao atende as necessidades da
Contratada, faz-se necessario que seja estabelecido o pagamento de remuneragdo diferenciada para o
referido cargo.

T.2 - Isto porque, o cargo de Pessoal da Administragdo, desempenhara dentre as atividades ja atribuidas ao
cargo, atividades essenciais para o devido e regular funcionamento das atividades laborais da Contratada,
que exigem prévia experiéncia e expertise, tais como:

T.2.1 - Interpretacdo de documento juridicos;

T.2.2 - Redacdo juridica;

T.2.3 - Analise de linha sucessoria;

T.2.4 - Edigdo de documento do pacote Office;

T.2.5 - Ferramentas do Google Works Pace;

T.2.6 - Soft skills necessarias para realizacdo das audiéncias;

T.2.7 - Disponibilidade para viajar;

T.2.8 - Conhecimento prévio ao portal de compras do estado;

T.2.9 - Escrituragao de Contratos

T.3 - Conforme se depreende, de forma referencial, da Conven¢ao Coletiva de Trabalho 2023/2023, dos
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST
SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO
HORIZONTE, E SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, notadamente em sua clausula primeira, pardgrafo segundo ‘“Respeitados os pisos
salariais acima, fica facultado as empresas conceder, ainda, gratificacdo ou remuneracdo diferenciada, a
seu critério, em razdo de o trabalho ser exercido em postos considerados “especiais”, ou ainda em
decorréncia de contrato ou exigéncia determinada pelo cliente - tomador dos servigos - diferenciagdes
essas que, com base no direito a livre negociagdo, prevalecerdo somente enquanto o empregado estiver
prestando servigos nas situagdes aqui previstas, sendo que nao servirdo de base para fins de isonomia (Art.
461/CLT)”.

T.4 - Escorando a clausula estabelecida na CCT 2023, em carater excepcional, o TCU admite a fixagdo de
salarios acima do piso da categoria, mas desde que haja a "devida fundamentagao", vinculada as condig¢des
concretas de mercado que, comprovadamente, respaldem as justificativas apresentadas na fase de
planejamento da contratagao.

T.5 - Tal entendimento foi incorporado no inciso VI do art. 5° da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n°
05/2017, em atencdo as recomendagdes exaradas pelo TCU: “Art. 5° E vedado a Administra¢do ou aos
seus servidores praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, a exemplo de VI - definir o



valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os servigos, salvo nos casos
especificos em que se necessitam de profissionais com habilitagdo/experiéncia superior a daqueles que, no
mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente.

T.6 - A demonstragao das especificidades das fungdes que serdo desempenhadas pelos profissionais e das
condicdes observadas no mercado ¢ indispenséavel para justificar, excepcionalmente, a definicao de salario
maior do que o piso (vide o Acordao n® 2.799/2017 da Primeira Camara do TCU).

T.7 - Ressalta-se, mesmo diante dos precedentes citados, o TCU ja sinalizava a possibilidade excepcional
de, motivadamente, a Administracao definir salarios no edital. Sdo exemplos o Acérdao n® 332/2010 e o
Acordao n°® 189/2011, ambos do Plenario.

T.8 - Desta forma, considerando as especificidades do cargo de Pessoal da Administracdo, a fim de
atender de pronto as necessidades da Contratante, justifica-se o valor da remunera¢ao mensal diferenciada
no importe minimo de R$ 2.191,99 (dois mil, cento e noventa e um reais e noventa e nove centavos).

U - GARANTIA CONTRATUAL

U.1 - Como garantia pela execucdo dos servicos, a Contratada deverd optar por uma das seguintes
modalidades:

a) deposito em moeda corrente nacional;

b) seguro-garantia; ou

¢) carta de fianca.

U.2 - Se o licitante optar por deposito em moeda corrente, deverd efetuar na seguinte conta bancaria: -
Banco Itau, Agéncia: 3380, Conta: 00724-9.

U.3 - O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

U.4 - Caso haja prorrogagao do prazo contratual, a contratada devera prorrogar o prazo de validade da
garantia prestada, pelo mesmo prazo.

U.5 - A garantia prestada sera liberada apds a execugao do contrato e término do prazo de sua vigéncia,
devendo ser atualizada monetariamente se recolhida em dinheiro.

U.6 - No caso de alteracdo do valor contratual, a COHAB MINAS podera exigir reforco de garantia,
respeitado o percentual maximo definido no item U.3.

U.7 - O contratado podera pleitear a substituicdo da garantia prestada, desde que a nova garantia preencha
as condi¢des exigidas no instrumento convocatdrio ou no contrato.

U.8 - O valor caucionado respondera pelas multas porventura aplicadas a contratada e prejuizos causados a
COHAB MINAS em decorréncia de inadimplemento, tais como, infracdo contratual, trabalhista, tributaria,
previdencidria, contra terceiros, ou de a¢do de omissao, dolosa ou culposa por parte da contratada.

W - VISTORIA TECNICA
W.1 - A realizagdo de visita técnica ndo se aplica ao objeto desta contratagao.
V - DO REGIME LEGAL

V.1 - Esta licitacdo reger-se-a4 pelas normas consubstanciadas na Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto n°
48.012/2020, e Regulamento de Licitacdes e Contratos da COHAB MINAS e, de forma subsidiaria as
disposicdes constantes na Lei Federal n° 13.303/2016, como também pelas condi¢des estabelecidas neste
edital e demais normas pertinentes.

V.I.1 - O Regulamento de Licitacdio e Contratos da COHAB MINAS encontra-se disponivel em
www.cohab.mg.gov.br — links: Licitacdes e Contratos — Regulamento de Licitagdes e Contratos.

V.2 - BENEFICIOS ASSEGURADOS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

As Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP serdo assegurados os beneficios concedidos
pelos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n° 123/2006, conforme abaixo:

V2.1 - OS BENEFICIOS PRECEITUADOS PELA LEI COMPLEMENTAR n° 123/2006 AS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SOMENTE SERAO CONCEDIDOS SE O
LICITANTE ESTIVER INSCRITO NO CADASTRO GERAL DE FORNECEDORES DO ESTADO DE
MINAS GERAIS — GAGEF, CUJO PORTE SEJA ME OU EPP.

V.2.2 - Confirmado o porte do licitante no CAGEF/MG como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte podera o licitante obter os beneficios preceituados pela LC n°® 123/2006.

X - PARTICIPACAO DO LICITANTE

X.1 - Podera participar do certame qualquer pessoa juridica do ramo de atividades pertinente ao objeto



deste Edital, desde que atenda a todas as condi¢des dispostas no instrumento convocatério —
INFORMACOES GERALIS.

X.2 — CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL EMITIDO PELO COHAB MINAS - CRC
COHAB MINAS

X.2.1 - O licitante apresentara o Certificado de Registro Cadastral emitido pela COHAB MINAS — CRC
COHAB MINAS, que substitui toda a documentagdo relacionada no Anexo II deste Edital, devendo o
CRC COHAB MINAS e os documentos que o compdem (relacionados no Anexo II deste Edital) estar
com prazo de validade em vigor, bem como contenha, capacidade técnica e econdmica financeira,
conforme abaixo:

X.2.2 - QUALIFICACAO TECNICA

X.2.2.1 - A capacidade técnica do licitante deverd ser apurada na fase de habilitagdo, por meio do ato
constitutivo da empresa, a fim de ser verificada a atuacao do licitante no ramo de atividades pertinentes ao
objeto deste Edital.

X.2.2.2 - Sera necessaria a apresentagao de atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica,
de direito publico ou privado, em papel timbrado, comprovando a aptidao para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades e prazos com o objeto, demonstrando que a
empresa licitante executa ou executou servigos continuos de pessoal da administracdo, de telefonista, de
motorista e de limpeza, com alocagdo exclusiva de mdo de obra , com, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do total de postos do objeto deste Edital.

X.2.2.3 - Poderao ser somados os quantitativos em atestados distintos, sendo considerado o conjunto,
desde que os servicos tenham sido realizados no mesmo periodo, com vistas a atestar a capacidade
operacional da empresa para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste Edital.
X.2.2.4 - Podera (20) ser solicitada (s) copia (s) de contrato (s), atestado (s), declaracdo (des) ou outros
documentos idoneos que comprove (m) as informagdes dos atestados apresentados, por meio de
diligéncias.

X.2.3 — CAPACIDADE ECONOMICA FINANCEIRA

X.2.3.1 - Os licitantes deverao apresentar Balan¢o Patrimonial e Demonstracdo do Resultado de Exercicio
(DRE) do ultimo exercicio social, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios.

X.2.3.2 - O Balango Patrimonial podera ser atualizado até a data da apresentacdo da proposta, devendo ser
utilizado para tanto o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE ou outro indicador que o venha substituir, mediante
apresentacao, junto a documentagao, de memorial de célculo assinado pelo contador da empresa.

X.2.3.3 - As empresas com menos de um exercicio financeiro devem apresentar Balango de Abertura ou
ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado.

X.2.3.4 - Serao considerados, “na forma da lei”, o Balango Patrimonial (inclusive o de abertura) ¢ as
demonstragdes contabeis apresentadas em qualquer das formas abaixo relacionadas:

a) Publicado em Diario Oficial;

b) Publicado em jornal de grande circulagdo; por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante ou 6rgdo equivalente;

¢) Por copia do livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante
ou em outro 6rgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento;

d) Na forma de Escrituragao Contabil Digital (ECD), pelo relatorio gerado pelo SPED e recibo de entrega
de livro digital na Receita Federal.

e) O balango patrimonial e as demonstracdes contabeis apresentadas deverdo conter assinatura do
representante legal da empresa licitante e do seu contador ou, caso apresentadas por meio de publicagdo,
permitir a identificacdo do veiculo e a data de sua publicagdo. A indicagdo do nome do contador e do
numero do seu registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC - sdo indispensaveis.

X.2.3.5 - Certidao negativa de faléncia ou concordata ou liquidagdo extrajudicial ou de execugdo
patrimonial, expedida pelo (s) distribuidor (es) judicial (is) da sede da empresa, sendo valida pelo tempo
maximo de 90 (noventa) dias.

X.2.3.6 - Nos casos em que o PROPONENTE se encontrar em Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, a
certiddo positiva emitida pelo distribuidor da sede deverd ser acompanhada de certidao judicial
comprobatdria do acolhimento do plano de recuperacao judicial bem como contemplando a possibilidade



de participagdo em certames licitatorios.

X.2.3.7 - As empresas sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar Federal n® 123/2006, optantes
pelo SIMPLES NACIONAL, embora estejam dispensadas do balango patrimonial e das demonstragdes
contabeis, assim o estdo apenas para fins fiscais, sendo obrigatoria a apresentacao desses documentos para
a licitacao.

X.2.3.8 - O balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis apresentadas deverdo estar assinados por
Contador ou Técnico de Contabilidade, neles constando a indicacdo do niimero de regitro destes junto ao
Conselho Regional de Contabilidade.

X.2.3.9 - Os balangos patrimoniais deverdo estar acompanhados dos Termos de Abertura e dos Termos de
Encerramento, com o devido registro na Junta Comercial ou 6rgao equivalente.

X.2.3.10 - A comprovagdo da boa situacdo financeira da licitante serd baseada na obten¢do de indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) maiores que 1,0 (um), assinada pelo
contador responsavel, com as seguintes formulas:

* LG = (ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO) / (PASSIVO CIRCULANTE +
EXIGIVEL A LONGO PRAZO);

* LC = ATIVO CIRCULANTE / PASSIVO CIRCULANTE

* SG = ATIVO TOTAL / (PASSIVO CIRCULANTE+ EXIGIVEL A LONGO PRAZO).

X.2.3.11 - A licitante que apresentar resultado igual ou menor que 1,0 (um) em qualquer um dos Indices
referidos no subitem X.2.3.10 deste edital deverd comprovar que possui capital minimo ou patriménio
liquido equivalente a pelo menos 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, devendo a
comprovagdo ser feita relativamente a data de anexacdo ao sistema dos documentos de habilitagdo,
admitida a atualizagdo para esta data através de indices oficiais, para demonstrar sua boa situacao
financeira.

X.3 - DATA/HORARIO E ENDERECO PARA ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTACAO PARA
EMISSAO OU ATUALIZACAO DO CRC-COHAB MINAS

X.3.1 — Abaixo, data limite para entrega de documentos para emissdo, atualizacdo ou altera¢do de dados
no Certificado de Registro Cadastral - CRC COHAB MINAS:

DATA HORARIO E-MAIL
Até 21/04/2023 Até as 16h cpl@cohab.mg.gov.br

X.4 - DATA/HORARIO E ENDERECO ELETRONICO PARA ENCAMINHAMENTO DA
HABLITACAO E PROPOSTA / INICIO DA SESSAO ELETRONICA

X.4.1 - Os documentos de habilitacdo e a proposta deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE POR
MEIO ELETRONICO, at¢ a data/horario abaixo, ocasido em que se dara o inicio da sessao eletronica:

DATA HORARIO E-MAIL
Até 27/04/2023 Até as 14h WWW.compras.mg.gov.br

X.5 — A sessao transcorrera conforme Informagdes Gerais deste Edital, no item 8.

Y — DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS

Y.l — O interessado que tenha duvida na interpretagdo dos termos deste Edital podera consultar a
Comissao Permanente de Licitagdo da COHAB MINAS, até 3 (trés) dias uteis anteriores a data marcada
nesse Edital (item X.4), da seguinte forma:

a) por meio do enderego eletronico cpl@cohab.mg.gov.br, com aviso de recebimento.

b) no Portal de Compras do Estado de Minas Gerais — www.compras.mg.gov.br - Empresas Publicas —


mailto:cpl@cohab.mg.gov.br
http://www.compras.mg.gov.br

Procedimento das Estatais.

Y.1.1 - Os esclarecimentos serdo prestados no site da COHAB MINAS - www.cohab.mg.gov.br — Links:
Licitagdes e contratos — Licitagdes — Licitagdes em andamento — imdveis a venda - coluna
Esclarecimentos, bem como no Portal de Compras - www.compras.mg.gov.br - Empresas Publicas —
Procedimento das Estatais, caso o questionamento tenha sido feito nesse endereco eletronico. Deverd,
portanto, o proponente, ao formular sua proposta, consultar a existéncia de esclarecimentos ja prestados
pela COHAB MINAS.

Z - EDITAL DE LICITACAO

Z.1 - O Edital de Licitagdo e seus Anexos se encontram disponiveis no site: www.cohab.mg.gov.br , bem
como em www.compras.mg.gov.br — Empresas Publicas - Procedimentos da Lei n° 13.303/2016 —
processo 5071004000008/2023 (no Portal de Compras inserir o nimero do processo: 08 — em ano: 2023).

INFORMACOES GERAIS

LICITACAO ELETRONICA COHAB MINAS 008/2023

1 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.1 — Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividades seja compativel com o objeto
desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Cadastro Geral de Fornecedores - CAGEF.
1.2 — E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na presente licitago.
1.3 - Para fins do disposto neste Edital, o enquadramento dos beneficiarios indicados no caput do art. 3° do
Decreto Estadual n® 47.437/2018 se dara da seguinte forma:

1.3.1 - microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme definido no incisos I e II do caput e § 4° do
art. 3° da Lei Complementar Federal n° 123, de 2006;

1.3.2 - agricultor familiar, conforme definido na Lei Federal n® 11.326, de 24 de julho de 2006;

1.3.3 - produtor rural pessoa fisica, conforme disposto na Lei Federal n® 8.212, de 24 de julho de 1991;
1.3.4 - microempreendedor individual, conforme definido no § 1° do art. 18-A da Lei Complementar
Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

1.3.5 - sociedade cooperativa, conforme definido no art. 34 da Lei Federal n® 11.488, de 15 de junho de
2007, e no art. 4° da Lei Federal n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

1.4 - IMPEDIMENTO PARA A PARTICIPACAO

1.4.1 - Estardo impedidos de participar desta licitagdo pessoas fisicas ou juridicas enquadradas nas
condig¢des dispostas no Regulamento de Licitagcdes e Contratos da COHAB MINAS — arts. 14 e 15.

1.42 - E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na presente
licitagao.

1.4.3 - Os licitantes assumirdo todos os custos devidos para a participacao nesta licitagdo, ndo sendo a
COHAB MINAS em nenhum caso responsavel por tais 6nus, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo licitatorio.

1.4.4 - Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado previsto na Lei Complementar
Federal n° 123/2006 aqueles que incida em qualquer das hipdteses previstas no art. 3°, §4°, desta mesma
lei.

1.4.5 - A participagdo neste certame implica em aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste
instrumento convocatorio.

1.4.6 - A observancia das vedagdes para ndo participacdo ¢ de inteira responsabilidade do licitante que se
sujeitara as penalidades cabiveis, em caso de descumprimento.

2 - DO CREDENCIAMENTO

2.1 - ACOHAB MINAS mantera Registro Cadastral proprio, para efeitos de habilitagdao dos licitantes, por
meio de emissdo de Certificado de Registro Cadastral-COHAB MINAS — CRC-COHAB MINAS.

2.1.1 — Para inscrever-se no CRC COHAB MINAS, devera o licitante consultar as orientagdes contidas no
site www.cohab.mg.gov.br - Links: Licitacdes e Contratos - Cadastre sua empresa, e apresentar a
Comissao Permanente de Licitacio da COHAB MINAS, até a data/horario e local indicados no



PreAmbulo/Informacgdes Especificas - item X.3, a documentagdo necessaria a sua inscricdo, que se
encontra relacionada no Anexo II deste Edital.

2.1.2 - No caso de apresentacdo do CRC — COHAB MINAS devera esse estar com data de validade em
vigor e conter os documentos estabelecidos no Anexo II deste Edital, bem como satisfaca todas as
condigdes previstas neste instrumento convocatorio.

2.1.3 - A empresa ja inscrita no CRC COHAB MINAS, porém, que necessite atualizar a validade dos
documentos ou alterar seus dados para atender as exigéncias contidas neste Edital, devera apresentar, a
Comissao Permanente de Licitacio da COHAB MINAS, até a data/horario e local indicados no
Predmbulo/Informagdes Especificas, item X.3 deste Edital, os documentos necessarios a
alteracdo/atualizacdo necessaria.

2.1.4 - E responsabilidade de o licitante manter seus dados atualizados no CRC —-COHAB MINAS.

2.1.5 - No caso de duvidas acerca do cadastramento na COHAB MINAS podera o interessado entrar em
contado pelo endereco eletronico cpl@cohab.mg.gov.br.

2.2 - Sera aceita a apresenta¢ao do Certificado de Registro Cadastral emitido pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo de Minas Gerais — Sistema Integrado de Administragdo de Materiais — SIAD
(Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Minas Gerais — CAGEF/MG), em substitui¢do ao CRC-
COHAB MINAS, no entanto, o licitante devera comprovar a Capacidade Técnica e Financeira, nas
condicoes contidas no item X.2.2 e subitens e item X.2.3, bem como documentos descritos no Anexo II
deste Edital.

2.2.1 - CADASTROS GERAL DE FORNECEDORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
CAGEF/MG:

2.2.1.1 - Para acesso ao sistema eletronico o fornecedor devera credenciar-se, nos termos do Decreto
Estadual n® 47.524, de 6 de novembro de 2018 ¢ Resolugdo SEPLAG n° 93, de 28 de novembro de 2018,
por meio do site www.compras.mg.gov.br, na op¢ao Cadastro de Fornecedores, no prazo minimo de 02
(dois) dias uteis antes da data da sessdo do Pregao (item X.4).

2.2.1.2 - Cada fornecedor devera credenciar, no minimo, um representante para atuar em seu nome no
sistema, sendo que o representante recebera uma senha eletronica de acesso.

2.2.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes a este
Pregao.

2.2.3 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no CAGEF ¢
manté-los atualizados junto aos o6rgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcao ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
2.2.3.1 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagao.

2.2.4 - O fornecimento da senha ¢ de carater pessoal e intransferivel, sendo de inteira responsabilidade do
fornecedor e de cada representante qualquer transagdo efetuada, ndo podendo ser atribuidos ao provedor
ou ao gestor do sistema eventuais danos.

2.2.4.1 - O fornecedor se responsabiliza por todas as transagoes realizadas em seu nome, assumindo como
firmes e verdadeiras as propostas e os lances efetuados por seu representante, sendo que o credenciamento
do representante do fornecedor implicard responsabilidade pelos atos praticados e a presuncao de
capacidade.

2.2.5 - Informagdes complementares a respeito do cadastramento serdo obtidas no site
www.compras.mg.gov.br ou pela Central de Atendimento aos Fornecedores, via e- mail:
cadastro.fornecedores@planejamento.mg.gov.br, com horario de atendimento de Segunda-feira a Sexta-
feira das 08:00h as 16:00h.

2.2.6 - O fornecedor que desejar obter os beneficios previstos no Capitulo V da Lei Complementar Federal
n® 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados no Decreto Estadual n°47.437, de 2018 e pela
Resolugao Conjunta SEPLAG/SEF/JUCEMG n° 9.576, de 6 de julho de 2016 devera comprovar a
condicdo de beneficiario no momento do seu credenciamento ou quando da atualizagdo de seus dados
cadastrais no Cadastro Geral de Fornecedores — AGEF, desde que ocorram em momento anterior ao
cadastramento da proposta comercial.

2.2.6.1 - Nao havendo comprovacao, no CAGEF, da condi¢ao de beneficiario até o momento do registro
de proposta, o fornecedor nao fara jus aos beneficios listados no

Decreto Estadual n® 47.437, de 26 de junho de 2018.

2.3 - Os licitantes assumirdo todos os custos devidos para a participagdo nesta licitagdo, ndo sendo a



COHAB MINAS em nenhum caso responsavel por tais onus, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo licitatério.

3 - IMPUGNACAO AOS TERMOS DO EDITAL

3.1 - O Edital completo encontra-se disponivel no site da COHAB MINAS na internet, no endereco
eletronico  https://www.cohab.mg.gov.br, e no Portal de Compras — MG, no endereco
http://www.compras.mg.gov.br.

3.2 - O interessado que tenha duvida na interpretacdo dos termos deste Edital poderd também consultar a
Comissao Permanente de Licitacio da COHAB MINAS, por meio do endereco -eletronico
cpl@cohab.mg.gov.br.

3.3 — Serdo conhecidos os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes ao Edital que forem encaminhados
ao Pregoeiro até 03 (trés) dias tteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica (item X.4), no
sistema www.compras.mg.gov.br — na respectiva licitacdo — Esclarecimentos e Impugnagoes.

3.3.1 - Na contagem do prazo acima:

I - Exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, € consideram-se os dias uteis.

II - S6 se iniciam e expiram os prazos em dias de expediente na COHAB MINAS.

3.3.2 - O pedido de esclarecimento ou registro de impugnagao pode ser feito por qualquer pessoa no Portal
de Compras na pagina do pregao, em campo proprio (acesso via botdo “Esclarecimentos/Impugnagao).
3.3.3 - Nos pedidos de esclarecimentos ou registros de impugnagao os interessados deverao se identificar
(CNPJ, Razdo Social e nome do representante que pediu esclarecimento, se pessoa juridica e CPF para
pessoa fisica) e disponibilizar as informagdes para contato (endereco completo, telefone e e-mail).

3.3.4 - Podem ser inseridos arquivos e anexos com informac¢des e documentagdo pertinentes as
solicitagdes. Apds envio da solicitagdo, as informagdes ndo poderdo ser mais alteradas, ficando o pedido
registrado com ntimero de entrada, tipo (esclarecimento ou impugnag¢ao), data de envio e sua situagao.
3.3.5 - A resposta ao pedido de esclarecimento ou ao registro de impugnagao também sera disponibilizada
via sistema. O solicitante receberd um e-mail de notificacdo e a situacdo da solicitagdo alterar-se-a para
“concluida”.

3.3.6 - Os esclarecimentos serdo prestados pelo Pregoeiro, por escrito, por meio de e-mail aqueles que
enviaram integral e corretamente as solicitagdes de retirada do Edital.

3.3.7 - O Pregoeiro julgard e respondera a impugnacdo e/ou pedido de esclarecimento no prazo de 02
(dois) dias tteis contados do seu recebimento pela COHAB MINAS, em campo proprio no Portal de
Compras do Estado de Minas Gerais www.compras.mg.gov.br, além do site da COHAB MINAS
www.cohab.mg.gov.br, para conhecimento de todos os interessados.

3.3.8 - Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

3.3.9 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
3.3.10 - A concessao de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de Licitagao.

3.3.11 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes aderem a este Edital dele fazendo
parte, vinculando a Administracdo, os licitantes e demais interessados.

3.3.12 - Qualquer modificacdo no Edital exige divulgagdo pelos mesmos instrumentos de publicagdo em
que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagao das propostas.

3.3.13 - As denuncias, peti¢gdes e impugnagdes andnimas ou ndo fundamentadas ndo serdo analisadas e
serdo arquivadas pela autoridade competente.

3.3.14 - A ndo impugnacdo do Edital, na forma e tempo definidos, acarreta a decadéncia do direito de
discutir, na esfera administrativa, as regras do certame.

4 — DA APRESENTACAO DE PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO PROPOSTA

4.1 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico
www.compras.mg.gov.br., na op¢do ‘“Pregdo-consulta a pregdes”, até a data e hordrio contidos no
“Preambulo/Informacdes Especificas” deste Edital (item X.4), concomitantemente com os documentos de
habilitacao exigidos no Edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o prego, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

4.1.1 - Os arquivos referentes a proposta comercial e a documentacio de habilitacdo deverdo ser anexados
no sistema, por upload, separadamente em campos proprios.

4.1.1.1 - Os arquivos referentes a proposta comercial ¢ os documentos de habilitacio deverdo ser
assinados eletronicamente.



4.1.2 - As orientagOes para cadastro de proposta e envio dos documentos de habilitacdo encontram-se
detalhadas no Manual Pregdo Eletronico - Decreto n® 48.012/2020 acessivel pelo Portal de Compras.

4.2 - O Envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera
por meio de chave de acesso e senha.

4.3 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do Certificado
de Registro Cadastral emitido pelo CAGEF, cuja consulta ¢ ptblica. Nesse caso os licitantes assinalardo
em campo proprio no sistema a opg¢ao por utilizar a documentagdo registrada no CAGEF, nao sendo
necessario o envio dos documentos que estiverem vigentes.

4.4 - Os documentos que constarem vencidos no CAGEF e os demais documentos exigidos para a
habilitagdo, que nao constem do CAGEF.

4.5 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagao,
ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da Lei
Complementar n°® 123/2006.

4.6 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo Onus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.7 - Somente no caso de impossibilidade técnica relacionada ao portal Compras MG, os documentos
complementares e de habilitacdo serdo encaminhados separadamente, via e-mail (cpl@cohab.mg.gov.br),
segundo orientagdes expressas do Pregoeiro, a serem dadas oportunamente.

4.8 - At¢ o momento da data e horario agendados para a abertura da sessao publica (item X.4 deste Edital)
a proposta podera ser reformulada e os documentos de proposta e habilitacdo poderdo ser substituidos.

4.9 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realiza¢ao dos procedimentos de negociagdo e julgamento da
proposta.

4.10 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de
lances.

4.11 - O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessao
publica estabelecida no preambulo deste Edital e seus anexos, podendo substitui-la ou retird-la até¢ a
abertura da sessdo.

4.12 - A proposta comercial contera oferta firme e precisa, sem alternativas de preco ou quaisquer
condi¢des ou vantagens que induzam o julgamento, sob pena de ser considerada invalida.

4.13 - Sera considerada invalida e, consequentemente, desclassificada a proposta que contiver vicios
insanaveis, que nao atender as exigéncias do Edital e seus Anexos, que se vincular a outras propostas ou
que contiver preco excessivo ou inexequivel.

4.14 - Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os tributos, encargos sociais, financeiros e
trabalhistas, taxas e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre a execucao do objeto da
presente licitagdo, os quais ficardo a cargo Unica e exclusivamente da CONTRATADA.

4.14.1 - Dever4 ser apresentadas planilhas que expresse a composicao de todos os custos.

4.15 - Todos os precos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional, em algarismos
com duas casas decimais ap0s a virgula.

5 - DAS REGRAS GERAIS DO PREGAO

5.1 - As normas que disciplinam esta licitagcdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da COHAB MINAS, a finalidade e a
seguranca do objeto da licitagao.

5.2 - A participagdo nesta licitacdo implica a aceitagdo plena e irrevogéavel de todos os termos, clausulas e
condigdes deste Edital e seus Anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor € a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados a
COHAB MINAS.

5.3 - Na ocorréncia de divergéncia entre qualquer descri¢do e/ou informacao contidas no portal Compras
MG e neste Edital e seus Anexos, serao consideradas, para todos os efeitos, as contidas neste Edital e seus
Anexos.

6 - DA CONTAGEM DOS PRAZOS

6.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento.



6.2 - Para verificagdo dos prazos em dias Uteis devera ser considerado os calendarios de feriados e dias
uteis de Belo Horizonte/MG, bem como de feriados e dias uteis da COHAB MINAS.

7 - DAS PRERROGATIVAS DO PREGOEIRO

7.1 - O certame sera realizado por Pregoeiro e equipe de apoio, aos quais ndo sera devida qualquer
remuneragao ou comissao.

7.2 - Mediante despacho fundamentado e acessivel a todos, o Pregoeiro, no interesse da COHAB MINAS,
podera relevar omissdes observadas nos documentos apresentados, bem como sanar erros ou falhas,
atribuindo-lhes validade eficacia para fins de classificacdo e habilitacdo, desde que ndo se contrarie a
legislagdo vigente e ndo se comprometa a lisura do processo licitatorio.

7.3 - O Pregoeiro poderd, a seu exclusivo critério, para privilégio do interesse da COHAB MINAS e em
qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia destinada a suprir, complementar ou esclarecer a instru¢ao
do processo, podendo ser consultados os respectivos emitentes de documentacdo bem como qualquer
repositorio de dados e informagdes validas disponiveis, inclusive por meio eletronico e nos autos de outros
processos licitatérios da COHAB MINAS, devendo os documentos produzidos serem juntados ao
processo.

7.4 - Por dados e informagdes validos tenham-se aqueles cuja autenticidade possa ser verificada pelo
Pregoeiro.

7.5 - Serao considerados auténticos os documentos apresentados em originais, copias autenticadas em
cartério e copias autenticadas por comparagdo com 0s respectivos originais, inclusive mediante acesso ao
pertinente sitio da internet e aos autos de outros processos licitatorios da COHAB MINAS, pelo Pregoeiro.
7.6 - A indisponibilidade do respectivo sitio da internet, quando da aferi¢do de validade das copias de
documentos digitais, ndo importard na imediata inabilitacdo do licitante, cuja contratacdo ficara
condicionada a comprovagao especifica.

7.7 - A nao manifestacao do licitante quando convocado para tanto, em qualquer fase da licitacao, tera as
seguintes implicagdes, conforme o caso:

a) a inércia quando chamado a negociacdo ou para que se manifeste acerca de qualquer questdo proposta
pelo Pregoeiro caracterizard abandono da disputa e implicara na desclassificacdo da proposta apresentada
ou na inabilitacdo do licitante, conforme o caso;

b) o ndo encaminhamento via e-mail da documentagdo pertinente a habilitacdo implicard na inabilitagao
do licitante, considerada a hipdtese do item 7.7 deste Edital; e

¢) a ndo manifestacdo da “intencdo de recurso”, quando concedida a oportunidade para tanto, implicard na
preclusdo do direito de recorrer do licitante.

8 - DA SESSAO DO PREGAO E DO JULGAMENTO

8.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data,
horério e local indicados neste Edital.

8.2 - O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, preservado o sigilo do licitante, verificando o
atendimento das especificagdes e condicdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, desclassificando,
motivadamente, aquelas que estiveram em desacordo ou contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem
as especificagdes técnicas exigidas.

8.2.1 - A andlise da proposta que trata o item anterior ¢ uma analise prévia, e ndo poderd implicar quebra
de sigilo do fornecedor, bem como nao exime a Administracdo da verificagao de sua conformidade com
todas as especificagdes contidas neste Edital e seus Anexos, quando da fase de aceitabilidade da proposta
do licitante detentor do menor preco para cada lote.

8.2.2 - A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

8.2.3 - A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagao.

8.3 - O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao
da fase de lances.

8.3.1 - Durante o transcurso da sessdo publica, serdo divulgados, em tempo real, o valor e horario do
menor lance apresentado pelos licitantes, bem como todas as mensagens trocadas no “chat” do sistema,
sendo vedada a identifica¢dao do fornecedor.

8.3.2 - O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
8.4 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no



registro.

8.4.1 - O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

8.5 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessao
e as regras estabelecidas no Edital.

8.6. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.7. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$
0,01.

8.8 - Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

8.9. A etapa de lances da sessdo publica terd duragao de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da etapa competitiva.

8.10. A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior, serd de 2 (dois)
minutos ¢ ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive em lances intermediarios.

8.11. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica sera
encerrada automaticamente.

8.12. Encerrada a fase competitiva sem prorrogacdo automatica pelo sistema, nos termos do item 8.9, o
pregoeiro podera admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecu¢do do melhor preco.
8.13 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

8.14 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

8.15 - No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances.

8.16 - Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicag¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

8.17 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.18 - Do empate ficto

8.18.1 - Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo junto ao CAGEF do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas € empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 47.437/2018.

8.18.1.1 - Nessas condi¢des, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.18.2 - A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicac¢do automatica para tanto.

8.18.3 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.18.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.19 - Do empate real

8.19.1. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndao seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.19.2. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 55 da Lei n°® 13.303/2016, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos prestados:



8.19.2.1 - no pais;

8.19.2.2 - por empresas brasileiras;

8.19.2.3 - por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.19.2.4 - por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo.

8.19.3 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas ou os lances empatados.

8.20 — Da Negociagao

8.20.1 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo
sistema eletronico, via chat, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociacao em condigdes diferentes das previstas neste Edital.
8.20.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.20.3 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apos a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

8.20.4. Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8.21 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.21.1 - O critério de julgamento serd o de MENOR PRECO.

8.21.2 - Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao valor estimado para contratagao
neste Edital e em seus Anexos, observado o disposto do paragrafo tinico do art. 7° e no §9° do art. 26 do
Decreto n°® 48.012/2020.

8.21.2.1 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, para todos os fins dispostos, que nao
atender as exigéncias ficadas neste Edital, contenha vicio insanavel, manifesta ilegalidade ou apresentar
precos manifestamente inexequiveis.

8.21.2.2 - Considera-se inexequivel a proposta que a presente precos global ou unitario simbolicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos.
8.21.2.2.1 - Consideram-se manifestamente inexequiveis as propostas cujos valores sejam inferiores a
70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

a) aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Cohab
Minas; ou

b) valor orgado pela Cohab Minas.

8.21.2.2.2 - Das licitantes classificadas na forma das alineas “a” e “b” acima, cujo valor global da proposta
for inferior a 80% (oitenta por cento) do menor valor a que se referem as alineas “a” e “b”, sera exigido da
licitante vencedora, para a assinatura do contrato, prestacao de garantia adicional.

8.21.2.3 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, além do procedimento acima, podera ser efetuada diligéncia, a critério
unico do pregoeiro, na forma do § 3° do art. 56 da Lei n° 13.303/2016, para efeito de comprovagdo de sua
exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

8.21.2.3.1 - questionamentos junto ao proponente para a apresentagdo de justificativas e comprovagdes em
relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

8.21.2.3.2 - verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

8.21.2.3.3 - levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego e junto ao
Ministério da Previdéncia Social;

8.21.2.3..4 - consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

8.21.2.3.5 - pesquisas em orgaos publicos ou empresas privadas;

8.21.2.3.6 - verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a
iniciativa privada;

8.21.2.3.7 - pesquisa de pre¢co com fornecedores dos insumos utilizados, tais como atacadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

8.21.2.3.8 - levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgaos de pesquisa;



8.21.2.3.9 - estudos setoriais;

8.21.2.3.10 - andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condigdes excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a prestagdo dos servigos;

8.21.2.3.11 - demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

8.21.4 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;
poderao ser efetuadas diligéncias.

8.21.5 - Na hipodtese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizagdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio
no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
8.21.6 - O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade de diligéncia disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacao
da proposta.

8.21.6.1 - E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.21.6.2 - Dentre os documentos passiveis de solicitacao pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do servico ofertado similares ao objeto desta licitagdo, contratos em vigor, bem como as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o
caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletronico, sob pena de nao aceitagao da proposta.

8.21.7 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, €, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.21.8 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

8.21.8.1 - Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.21.9 - Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

8.21.10 - Erros no preenchimento das planilhas ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. As planilhas poderdo ser ajustadas pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que
nao haja majoragdo do prego global nem dos unitarios, no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

9 — DA ANALISE DA HABILITACAO

9.1 - Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do
CAGEF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacio técnica.

9.2 - O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista nesse edital mediante utiliza¢do do sistema, devera
atender as condicdes exigidas no cadastramento no CAGEF até (2) dias uteis anteriores a data prevista
para recebimento das propostas.

9.3 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do CAGEF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da
proposta, a respectiva documentagao atualizada.

9.3.1 - Caso as comprovacdes constantes do CAGEF vencam entre a data de envio da documentacao
concomitante ao cadastro da proposta e 0 momento da verificacdo da habilitagdo, devera ser solicitado
pelo pregoeiro ao licitante o envio da documentagdo atualizada, por meio de documentagao complementar
via sistema.

9.3.1.1. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr €xito em encontrar a (s)
certidao (0es) valida (s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 48.012/2020.

9.4 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio complementares, necessarios a
confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los,
em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagdo.

9.4.1 - Os documentos complementares a serem requisitados e apresentados ndo poderao ser os ja exigidos
para fins de habilitagdo no instrumento convocatorio.

9.4.2 - A nao regularizagao do (s) documento (s), no prazo previsto ou concedido mediante prorrogagao,
implicara na inabilitacdo do licitante e decadéncia do direito a assinatura do contrato, sem prejuizo das



sancdes cabiveis, procedendo-se a convocagdo dos demais licitantes, na ordem de classificagdo, ou a
revogac¢ao da licitagdo.

9.5 - Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, o
Pregoeiro, no interesse da COHAB MINAS, podera fixar aos licitantes prazo para a apresentacao de nova
documentacdo ou de outras propostas destituidas das causas referidas neste subitem, para realizagdo de
nova classificagdo e/ou de nova etapa de habilitacao segundo as regras deste Edital, conforme o caso.

10 — DO RECURSO

10.1 - Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido o prazo de 10 (dez)
minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando
contra qual (is) decisdo (des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

10.2 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 - Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condig¢des
de admissibilidade do recurso.

10.2.2 - A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

10.3 - Os licitantes poderao renunciar ao direito de recorrer ou ao prazo para apresentacdo de razoes de
recurso, mediante manifestagdo expressa por meio do sistema eletronico, que sera devidamente lavrada em
ata.

10.4 - Tendo havido a renuncia ao direito de recorrer ou ao prazo para apresentacdo de razdes de recurso
por todos os licitantes, o Pregoeiro passara imediatamente ao ato subsequente da licitagao.

10.5 - Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés) dias tteis para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros 3 (trés) dias uteis, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.6 - Serdo consideradas como ndo escritas as razdes recursais que nao remetam diretamente as alegagdes
registradas em sede de recurso, no ambito da sessdo publica.

10.7 - A manifestagao da intengdo do licitante durante a sessao publica, e 0 encaminhamento das razdes do
recurso e de eventuais contrarrazdes pelos demais licitantes, serdo realizados exclusivamente por meio do
sistema eletronico, inclusive a juntada de documentos complementares.

10.8 - A apresentagdo de documentos complementares, em caso de indisponibilidade ou inviabilidade
técnica ou material da via eletronica, devidamente identificados, relativos aos recursos interpostos ou
contrarrazdes, se houver, serd efetuada mediante envio para o e-mail [cpl@cohab.mg.gov.br], e
identificados com os dados da empresa licitante e do processo licitatorio.

10.9 - O recurso e as respectivas razdes e contrarrazoes, se houver, deverao ser examinadas pelo Pregoeiro
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, cabendo-lhe reconsiderar ou manter a decisdo impugnada e, neste caso,
submeter o recurso a Autoridade Competente da COHAB MINAS, que decidira de forma definitiva.

10.10 - Os recursos t€m efeito suspensivo, isto ¢, até que sejam decididos o processo licitatorio ndo terad
seguimento.

10.11 - O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1 - Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situagdo em que serao
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.2 - Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

11.3 - A convocacdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

11.4 - A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no CAGEF, sendo
responsabilidade dos licitantes manterem seus dados cadastrais atualizados.

12 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

12.1 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias edilicias, o pregoeiro declarara o licitante vencedor e
o0 sistema gerara ata circunstanciada da sessdo, na qual serdo registrados todos os atos do procedimento e



as ocorréncias relevantes, disponiveis para consulta no site www.compras.mg.gov.br.

12.2 O objeto da licitacdo serda adjudicado ao licitante vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja
interposi¢ao de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisao dos recursos apresentados.
12.3 - Decididos os recursos porventura interpostos € constatada a regularidade dos atos procedimentais
pela autoridade competente, esta adjudicard o objeto ao licitante vencedor e homologara o procedimento
licitatorio.

13 — DA CONTRATACAO

13.1- Encerrado o procedimento licitatorio, o representante legal do licitante declarado vencedor sera
convocado para firmar o termo de contrato conforme minuta do Anexo V, contido neste Edital.

13.1.1 - O instrumento de contratacdo, e demais atos firmados com a Administragdo, serdo assinados de
maneira eletronica, por intermédio do Sistema Eletronico de Informagdes do Governo do Estado de Minas
Gerais -SEI/MG.

13.2 - O adjudicatario devera comprovar a manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo para assinar o
contrato ou instrumento equivalente.

13.3 - Caso o adjudicatario ndo apresente situagdo regular no ato da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os licitantes remanescentes, observada a ordem
declassificacao.

13.4 - O representante legal do licitante que tiver apresentado a proposta vencedora devera firmar o
instrumento contratual ou equivalente, dentro do prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis a contar do
recebimento da comunicagdo, que se dard através do sistema do Portal de Compras -
http://www.compras.mg.gov.br/#.

13.5 — Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, decorrentes desta licitagdo, somente sera analisada se apresentada antes do decurso do prazo
para tal e devidamente fundamentada.

14 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 - Sao obrigagdes da Contratada:

14.1.1 - Cumprir todas as condi¢des e prazos fixados pela Cohab Minas, assim como observar, atender,
respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel e a favorecer e garantir a qualidade do objeto.
14.1.2 - Indicar, imediatamente a assinatura do contrato e sempre que ocorrer alteragdo, um representante
em Belo Horizonte com plenos poderes para representa-la, administrativa ou judicialmente, assim como
solucionar assuntos relativos a prestacdo dos servigos acerca de questdes relativas aos servigos e atender
aos chamados Diretoria Executiva, principalmente em situagdes de urgéncia, inclusive nos finais de
semana e feriados, por meio de telefonia movel ou outro meio igualmente eficaz.

14.1.3 - Responsabilizar-se integralmente pelo 6nus decorrente de infragdes as leis de seguranga no
trabalho.

14.1.4 - Fornecer toda mao de obra necesséria a fiel e perfeita execucdo dos servigos, bem como os
encargos previdenciarios, trabalhistas e outros de qualquer natureza decorrentes da execugdo do Contrato.
14.1.5 - Cumprir todas as condicdes e prazos fixados pela Cohab Minas, assim como observar, atender,
respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo aplicavel, além de favorecer e garantir a qualidade do
objeto.

14.1.6 - Contratar seguro de vida para os empregados que prestardo os servigos na Cohab Minas, devendo
entregar a apdlice no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do inicio de vigéncia do contrato, bem como
o comprovante de quitacdo do prémio correspondente, caso/conforme determinado na Convengao Coletiva
de Trabalho (CCT) da categoria.

14.1.7 - Controlar e manter rigoroso controle da jornada de trabalho dos seus empregados, o que sera
acompanhado pela Cohab Minas, sendo que a apuragdo das horas trabalhadas devera ser processada por
meio de sistema eletronico de ponto (cartdo magnético/biométrico), respeitando sempre o limite legal, bem
como os intervalos inter e intrajornada.

14.1.8 - Providenciar, as suas expensas, os exames médicos admissionais, periddicos e demissionais de
seus empregados, na forma das normas aplicaveis.

14.1.9 - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar a Cohab Minas,
imediatamente, toda alteragao que possa comprometer a continuidade da contratagdao, bem como substituir
os documentos com prazo de validade expirado.

14.1.10 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao especifica



de acidentes do trabalho, quando forem vitimas seus empregados no desempenho dos servigos
contratados, ou com estes conexos.

14.1.11 - Providenciar, as suas expensas, a substitui¢do imediata de seus empregados faltosos, em licenga-
paternidade, em licenca-maternidade, em gozo de férias, com afastamento por motivo de doenga ou
acidente de trabalho e, ainda, os que forem considerados inconvenientes as normas disciplinares, os que
faltarem ao servico ou ndo cumprirem o horario de trabalho estabelecido, de forma a nio prejudicar o
andamento dos servicos.

14.1.13 - Remunerar seus empregados, assegurando, ainda, todos os direitos previstos na Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT, na Convengao Coletiva da Categoria — CCT - e demais legislagdes aplicaveis
a espécie, sendo que a Coordenadoria de Gestdo da Terceirizagdo e Servigos Gerais poderd, a qualquer
momento, solicitar a apresentagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sempre que
entender necessario.

14.1.14 - Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes das relacdes de trabalho, visto que a
presente contratagdo nao estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre a Cohab Minas e os empregados da Contratada, que ¢ a Uinica responséavel por todas as obrigacdes e
encargos previstos na legislacdo vigente, decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais
ou contratados, sejam elas trabalhista, previdencidria, social, de carater securitario ou qualquer outra, bem
como integralmente pelo 6nus decorrente de infragdes as lei de seguranga do trabalho.

14.1.15 - Cumprir todas as determinagdes e conceder aos seus empregados todos os direitos previstos na
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), no Instrumento Coletivo da respectiva categoria profissional e
demais legislagdes especificas, assim como observar as obrigagdes nelas contidas.

14.1.16 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta.

14.1.17 - Fornecer todos os materiais e utensilios necessarios a realizagdo dos servigos, conforme
especificagdes nos itens 3.1 e 3.2 deste Edital, responsabilizando-se pela qualidade e quantidades
necessarias dos materiais e produtos de consumos e utensilios, substituindo, imediatamente, aqueles que
apresentarem qualquer tipo de imperfei¢cdo, ou ndo se adequarem as especificagdes constantes deste Edital.
Os quantitativos listados naqueles itens foram apenas estimados tendo como pardmetro minimo os
consumos médios apurados nos contratos de limpeza e conservacao das ultimas contratagdes nesta
Companhia, podendo variar ao longo dos meses.

14.1.18 - Fornecer os uniformes de acordo com as especificacdes constantes nos itens 4.2 e 4.3 deste
Edital. Cada entrega do conjunto de uniformes far-se-4& mediante “recibo de entrega” assinado pelo
preposto, elaborado em trés vias, sendo uma para a Contratada, uma para o empregado e uma a ser
encaminhada a Contratante.

14.1.19 - Encaminhar a Cohab Minas, juntamente a nota fiscal/fatura, os documentos comprobatorios da
manutengdo das condi¢des de habilitagdo ou qualificacdo exigidas previamente a contratacao.

14.1.20 - Criar meios e recursos para protecdo de dados contratuais e pessoais dos empregados alocados
no contrato conforme LGPD.

14.1.21 - Dar ciéncia formalmente, por meio de termo, aos empregados terceirizados, no momento da
contratacdo, da carga horaria, forma de marcag¢dao de ponto, das condutas reprovaveis e suas respectivas
consequéncias, conforme legislagdo trabalhista e previstas no Codigo de Etica e do Codigo de Conduta e
Integridade da Cohab Minas.

1 5-DAS OBRIGADACOES DA CONTRATANTE

15.1 - S3o obrigacdes da Contratante:

15.1.1 - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servigcos dentro
das normas deste Edital, dos documentos que o acompanham e da legislacao pertinente e em vigor;

15.1.2 - Exercer a fiscalizagcdo dos servicos através de Fiscal de Contrato especialmente designado, na
forma prevista na Lei n° 13.303/2016;

15.1.3 - Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato;

15.1.4 - A Contratada assumira responsabilidade civil por quaisquer danos causados a Cohab Minas ¢ a
terceiros relativos a execucao deste instrumento.

15.1.5 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

15.1.6 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as



providéncias cabiveis;

15.1.7 - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo
dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

15.1.8 - Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade da Cohab Minas para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

15.1.9 - Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada.

16 - CONDICOES DE PAGAMENTO

16 -1 - O pagamento relativo ao objeto deste Edital sera feito conforme informagdes descritas no item S
deste Edital.

17 — DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

17.1 - O contrato, os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo poderdao ser subcontratados, cedidos ou
transferidos, total ou parcialmente, nem ser executados em associacdo da Contratada com terceiros, sem
autorizagao prévia da COHAB MINAS, por escrito, sob pena de aplicacao de sancdo, inclusive rescisao
contratual.

18 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

18.1 — O prazo de vigéncia do contrato serad de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes, nos termos do art. 170 do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da COHAB MINAS.

19 - DA REPACTUACAO

19.1 - No caso de alteragdes decorrentes de homologacdo de nova Convengdo Coletiva de Trabalho
(CCT), por pactuagao ou homologagdo em sentenga normativa ou do Poder Publico, ocorridos durante o
prazo de vigéncia do contrato, podera haver a repactuacdo do valor contratual no que se refere
exclusivamente aos acréscimos decorrentes desses instrumentos legais, na mesma propor¢do e data da
repactuacao da mao de obra.

19.2 - No caso das repactuacdes, o reajustamento de preco serd precedido de solicitagdo da contratada e
acompanhada de:

a) documentos indispensdveis a comprovagao da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos itens da
planilha a ser alterado, quando for o caso;

b) copia do acordo ou Conveccdo Coletiva de Trabalho, sentenga normativa ou lei que fundamentem o
pedido de repactuacao;

¢) demonstracdo da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo das planilhas analiticas de composicao
de custos e formacao de precos; e

d) documentos que comprovem que a contratada ja arca com os custos decorrentes dos instrumentos legais
que impos a alteracao.

20 - REAJUSTE DO PRECO PROPOSTO

20.1 - O reajuste dos insumos (item B.6 deste Edital) e uniformes (item B.7 deste Edital) somente
ocorrera na periodicidade permitida pela legislagao pertinente, adotando-se o IPCA.

21 — DA RESCISAO CONTRATUAL

21.1 — O contrato podera ser rescindido, de acordo com o que prevé a Lei Federal n® 13.303/2016, bem
como os termos do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da COHAB MINAS.

22 — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

22.1 - O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de conformidade com o que prevé a
Lein® 13.303/2016 e o Regulamento de Licitagdes e Contratos da COHAB MINAS.

23 - SIGILO E SEGURANCA DOS DADOS

23.1 - As partes deverdo manter sigilo em relagdo aos dados pessoais tratados em virtude do contrato que
serd assinado, garantindo que todas as pessoas autorizadas a tratarem tais dados estejam comprometidas,
de forma expressa e por escrito, ao dever de confidencialidade, bem como devidamente instruidas e
capacitadas para o tratamento de dados pessoais, nos termos da legislacdo vigente. Lei Geral de Protecao



de Dados, Lei Federal n® 13.709/2018.

23.2 - As partes expressamente se comprometem a tratar os dados sensiveis que lhe forem confiados ou
que eventualmente sejam tratados na relacdo direta com o beneficiario em estrita observancia das regras
especificas previstas na Lei n° 13.709/2018 (“LGPD”).

23.3 - Cada uma das partes contratuais ¢ responsavel pelos atos de seus operadores.

24 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 - Além das sang¢des administrativas contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cohab
Minas podera ser aplicada a contratada as seguintes multas:

I) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execu¢do do objeto ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do
Contrato, por ocorréncia.

IT) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugao
do objeto ou no cumprimento de obrigacao contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual; e

IIT) 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, na hipdtese de a Contratada, injustificadamente,
desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento
contratual.24.2 - A Cohab Minas, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacao da autoridade
superior, podera reduzir os percentuais das multas a serem aplicadas.

24.3 - O valor das multas aplicadas, ap6s regular processo administrativo, sera descontado dos pagamentos
devidos pela Cohab Minas. Se os valores ndo forem suficientes, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou deverd ser recolhida pela Contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, a contar da
aplicacdo da sancao.

24.4 - As sangdes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderao ser aplicadas cumulativamente,
apods regular processo administrativo em que se garantird a observancia dos principios do contraditorio e
da ampla defesa.

Belo Horizonte, 13 de abril de 2023

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO1
PRECOS POR POSTOS DE TRABALHO
ITEM 1 2 3 4 5
U;i‘TEflg | PREVISAO | PRECO TOTALRS PRECO TOTAL
SERVICO _RS QUANT. DE (Preco unit. X quant. VIGENCIA DO
POSTOS Postos) CONTRATO (24 meses)
(1 posto)
1 TELEFONISTA 6
5 PESSOAL DA 50
ADMINISTRACAO
MOTORISTA
3 PARA 4
EMPREGADOS
MOTORISTA
4 | PARA DIRETORIA 1




5 LIMPEZA (Belo 1
Horizonte / MG)
6 LIMPEZA |
(Uberlandia / MG)
ANEXO 11
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS A EMISSAO
DO CRC COHAB MINAS

1 - HABILITACAO JURIDICA

1.1- Documento de identificacdo do responsavel pela assinatura do contrato e, se for o caso, procuracao.
1.2- Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.

1.3- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e ultima alteracdo ou instrumento consolidado,
devidamente registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de publicacdo no Diario Oficial da ata da assembleia que aprovou o
estatuto em vigor, bem como ata da assembleia que elegeu sua Diretoria e termo de sua posse.

1.2.1- Caso tenha ocorrido modificacdo na razdo social da licitante, no periodo compreendido entre o
contrato social e a Ultima alteracao contratual apresentar, também, tal alteracdo devidamente registrada.
1.4- Decreto de autorizagdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizac¢ao para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim
0 exigir.

2 - REGULARIDADE FISCAL

2.1- Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ.
2.2- Prova de regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

2.3- Prova de regularidade relativa aos Débitos Tributarios Estaduais da sede do licitante.

2.4- Prova de regularidade relativa a Fazenda Municipal da sede do licitante.

2.5- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CRF.

2.6- Pequena ou Microempresa

2.6.1- A Pequena ou microempresa deverd apresentar toda a documentacdo relativa a comprovagdo da
regularidade fiscal, no entanto, havendo alguma restricdo em sua comprovagdo, assegurar-se-a4 o prazo de
5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a pequena ou microempresa for
declarada vencedora do certame, para a devida e necessaria regularizagao;

2.6.2 - A comprovacdo da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentagdo das
competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas;

2.6.3 - O prazo previsto no item 2.6.1, acima, podera ser prorrogado por igual periodo, se requerido pelo
licitante e expressamente autorizado pela COHAB MINAS.

2.6.4 - A nao regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto implicara a decadéncia do direito a
contratagao.

3- REGULARIDADE TRABALHISTA
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas perante a Justica do Trabalho, atualizada, como prova de
inexisténcia de débitos inadimplidos.

4- QUALIFICACAO TECNICA
Apresentar atestado, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando a prestagao de
servigo similar ao objeto desta licitagdo.

OBS.: A ABRESENTACAO DO CRC NO CAGEFMG, NAO SUBSTITUI O DOCUMENTO
RELATIVO A QUALIFICACAO TECNICA.

5 - QUALIFICACAO ECONOMICA — FINANCEIRA




5.1- Certidao Negativa de Distribui¢do Judicial (Férum da Comarca), com mencgao a faléncia, concordata,
recuperagdo judicial e extrajudicial. Esta Certidao tera prazo de validade de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data de sua emissdo.

5.2- Sera necessaria a demonstragdo do Balango Patrimonial, demonstragdes contdbeis e indices,
conforme padrao ja exigido pela COHAB MINAS.

5.3- Sera necessaria a comprovagao de capital social ndo inferior ao valor total licitado.

6 — ESCLARECIMENTOS

6.1- Serd aceita, em substituicio ao CRC-COHAB MINAS, a apresentacdo do CRC no Cadastro Geral de
Fornecedores do Estado de Minas Gerais — CAGEF, emitido pela Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo de Minas Gerais — Sistema Integrado de Administracdo de Materiais — SIAD, NESSE CASO,
DEVERA O LICITANTE APRESENTAR, SEPARADAMENTE, A QUALIFICACAO TECNICA
EXIGIDA NO ITEM 4, acima.

6.1.1- Caso seja apresentado o CRC no CAGEF, todos os documentos relacionados nos itens 2, 3 e §
acima, bem como o CRC deverdo estar com data de validade em vigor.

6.2- As orientacdes para a inscricdo no CRC-COHAB MINAS poderdo ser obtidas no site
www.cohab.mg.gov.br — links: Licitagdes e Contratos — Licitacdes — Cadastre sua empresa, devendo ser
apresentado os documentos relacionados no Anexo Il deste Edital.

6.3- Os documentos deverdo referir-se apenas a uma das filiais ou apenas a empresa matriz, ou seja, 0s
documentos apresentados deverdo referir-se a um mesmo CNPJ/MF, o qual corresponderd aquele
constante da proposta, a exce¢do dos documentos que s6 possam ser fornecidos por empresa matriz, sob
pena de inabilitacdo ou desclassificagao.

ANEXO III
MODELO - CARTA PROPOSTA

Local e data
(a data devera coincidir com a marcada neste edital para entrega das propostas).

COHAB MINAS
BELO HORIZONTE/MG
REF.: PREGAO ELETRONICO n° 008/2023

Prezados Senhores,

Estamos encaminhando nossa proposta relativa ao Pregio Eletronico n° 008/2023, destinado a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de mdo de obra terceirizados de
natureza continua, conforme condi¢des, quantidades, especificacdes e exigéncias constantes do Edital.

Ofertamos 0 MENOR PRECO ANUAL de RS ........ (ceerreeneenns ), incluindo todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas, decorrentes da execucdo do objeto.

(obs.: A quantidade de didarias é estimada e so serdo pagas de acordo com a demanda real).

Declaramos que estamos cientes, aceitamos todas as condi¢des do Pregdo Eletronico n® 008/2023 e que
recebemos da COHAB MINAS todas as informagdes necessarias ao preparo de nossa proposta.
Declaramos, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de
18 (dezoito) anos ou a realizacao de qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a
partir dos 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7° que ndo empregamos menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo empregamos menor de dezesseis anos.
(OBS.: caso seja necessario completar com a ressalva:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz)

Atenciosamente,

CARIMBO/ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE



Dados Complementares:
Razao Social:

CNPJ: Fone: Fax:
Endere¢o Completo:

ANEXO 1V
MODELO - DECLARACAO DE CONFORMIDADE

Pelo presente, ———————————— (empresa licitante), inscrita no CNPJ n® ————————— ,
com sede na Rua (Av.), n° , no municipio de /MG, neste ato por intermédio do seu
representante legal , inscrito no CPF n° e Identidade n° , para fins de

participacao no Pregao Eletronico 008/2023 da Companhia de Habitagdo do Estado de Minas Gerais —
COHAB MINAS, DECLARA, sob penas da Lei, que cumpre plenamente as condigdes do Edital
correspondente.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal
Contato do representante legal para assuntos relacionados ao presente credenciamento:

(

Telefone: ———————————>—> ()

ANEXO V
MINUTA CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE A COMPANHIA DE
HABITACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — COHAB MINAS E (NOME DA EMPRESA) —

LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°.008/2023

A COMPANHIA DE HABITACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — COHAB MINAS,
sociedade anonima de economia mista, com sede em Belo Horizonte, na Cidade Administrativa Presidente
Tancredo Neves — Rodovia Papa Joao Paulo II, n°® 4001, Bairro Serra Verde, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
17.161.837/0001-15, neste ato denominada CONTRATANTE, representada pelo seu Diretor Presidente,
RICARDO AUGUSTO DE GONTIJO VIVIAN, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/MG
sob 0 n° 128.296, portador da carteira de identidade n°® 13.783.937, expedida pela SSP/MG, CPF/MF n°
079.414.926- 01, residente ¢ domiciliado em Belo Horizonte/MG, e por seu Diretor Administrativo,
LEONARDO PETRUS, brasileiro, casado, servidor publico estadual, portador da carteira de identidade
n°® MG 5.022.805, expedida pela SSP/MG, CPF/MF n°® 923.413.066-91, residente e domiciliado em Belo
Horizonte/MG, de acordo com Estatuto Social e Ata de Nomeacdo da Diretoria, ¢ (NOME DA
EMPRESA E SUA QUALIFICACAO) resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condi¢des seguintes: 1

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - E objeto do presente contrato a prestacdo de servigos terceirizados de natureza continua, na area de
apoio administrativo e atividades auxiliares e continuadas, por meio de execucdo indireta, com
fornecimento de mao-de-obra para prestacdo dos servigos de telefonista, pessoal da administracdo, de



motoristas e limpeza, incluindo o fornecimento de equipamentos de prote¢do individual, materiais
domissanitarios, utensilios e equipamentos indispensaveis a execu¢do dos servigos, para atender as
necessidades da Cohab Minas por 24 meses.

1.2 - A contratagdo requer a prestagdo dos seguintes servicos, conforme especificacdes e critérios
apresentados a seguir:

RAALE | Locur o
DESCRICAO QUANTIDADE . PRESTACAO
DO SERVICO DE POSTOS DIARIA/ DO PERFIL EXIGIDO
SEMANAL/ SERVICO
MENSAL
Sede da Cohab Conhecimentos de
. 6 horas/ 30 horas . informatica em nivel de
Telefonista 6 Minas - Belo L . N
/180 horas Horizonte/MG | US4ario, boa  fluéncia
verbal.
Conhecimentos de
informatica em nivel de
Pessoal 50 8 horas/ 40 horas i;ieasda C_(])gl:ig usuario, boa  fluéncia
da Administragdo /200 horas Horizonte/MG verbal, disponibilidade
para viagens
intermunicipais.
Conhecimentos de
Belo Horizonte informatica em nivel de
Motorista  para 1 8 horas/ 40 horas . diversas usuario, boa  fluéncia
diretoria /200 horas cidades de MG verbal, disponibilidade
para viagens
intermunicipais.
Conhecimentos de
Belo Horizonte informatica em nivel de
Motorista ~ para 4 8 horas/ 40 horas o diversas usuario, boa  fluéncia
empregados /200 horas cidades de MG verbal, disponibilidade
para viagens
intermunicipais.
Limpeza 1 5;2}(;(())rﬁf)/r:sf) horas Belo Horizonte | Boa fluéncia verbal.
8 horas/ 40 horas Escritorio
Limpeza 1 1200 horas Regional de | Boa fluéncia verbal.
Uberlandia

1.3 - Todos os cargos exercerdo suas atividades de segunda a sexta-feira, dentro do horario de
funcionamento da Cohab Minas, conforme especificagdes constantes no Regulamento Interno da Cohab
Minas.

1.4 - Excepcionalmente aos fins de semana, os postos poderao prestar servigos.

1.5 - A previsdo de horas extras para os postos de motoristas de empregados e motorista da diretoria,
devera ser de até 2 horas extras didrias por posto de trabalho.

1.6 - Os locais da prestacao de servico de limpeza serdo para circulagao de até 50 (cinquenta) pessoas.

1.7 - Os postos de servicos de pessoal da administragdo e de motoristas deverao ter disponibilidade para
viagens a servico da Cohab Minas.



1.8 - INSUMOS:

1.8.1 - Para a prestagdo do servico de limpeza no Escritério Regional de Uberlandia, a contratada devera
prever o custo dos materiais e utensilios na planilha de formagdo de custos e entregi-los conforme o
cronograma abaixo:

Item Descricio dos materiais Quant. Mensal
1 Alcool liquido 70% 2 litros
2 Agua sanitaria 5 litros
3 Desinfetante 5 litros
4 Detergente. Marcas sugeridas: Ypé, Limpol ou similar 5 frascos de 500ml
. 1 pacote com 8
5 Esponja de ago. puni dades
6 Esponja para limpeza dupla-face. Marca sugerida: Scoth Brite ou similar 5 unidades
7 Flanela de algoddo no tamanho aproximado de 28cm x 38cm 2 unidades
8 Limpador de vidro. 1 frasco de 500ml
9 Multiuso concentrado liquido 2 litros
10 Luvas multiuso antiderrapante, no tamanho G 1 par
11 Sabao em barra 4 unidades
12 Sabdo em po 1 pacote de 500g
13 Saco de lixo com capacidade de 100 litros, na cor preta 50 unidades
14 Saco de lixo com capacidade de 30 litros, na cor preta 30 unidades
15 Pano de chao alvejado duplo, no tamanho aproximado 40x60 cm 2 unidades
18 Inseticida 2 frascos de 450ml
19 Aromatizante em aerossol. Marca sugerida: Bom Ar ou similar 2 unidades
Item Descricao dos utensilios Quantidade/periodo
1 Balde de 12 litros I'unidade a cada 6
meses
2 Balde de 8,5 litros 2 unidades a cada 6
meses
3 Vassoura de pelo, no tamanho grande (base em madeira no tamanho de 60cm e cabo de | 2 unidades a cada 6
1,2m) meses
4 Vassoura de piagava no tamanho médio (base de 25cm e cabo de 1,20m) 2 unldfﬁzzee; cada 6
5 Rodo de aluminio n° 30 e cabo de 1,20m 2 unidades a cada 6
meses
6 Rodo de aluminio n® 60 e cabo de 1,5m 2 unidades a cada 6
meses
7 P4 de lixo confeccionada em plastico, no tamanho aproximado de 26cm de comprimento | 2 unidades a cada 1
e cabo de 1m. ano
8 Escova sanitaria 2 unidades a cada 6
meses
9 Desentupidor de pia confeccionado em material plastico, no formato sanfonado. 1 unldad:n:zcada um
10 Desentupidor de vaso sanitario, confeccionado em borracha, com cabo de madeira no 1 unidade a cada um
tamanho de 60cm, aproximadamente. ano
1 Suporte limpa-tudo, no tamanho aproximado de 23cm x 10cm, confeccionado em plastico| 1 unidade a cada um
e com cabo retratil para limpeza no tamanho de 1,40m ano
12 | Fibra de limpeza geral para suporte limpa-tudo no tamanho aproximado de 10cm x 26¢cm. 2 unidades

1.8.2 - Para a prestacdo do servico de limpeza nos apartamentos da Cohab Minas, a contratada devera
prever o custo dos seguintes materiais e utensilios na planilha de formagdo de custos e entrega-los
conforme o cronograma abaixo:

Item Descricio dos materiais Quant. mensal
1 Alcool liquido 70% 2 litros
2 Agua sanitaria 5 litros




3 Desinfetante 5 litros
4 Detergente. Marcas sugeridas: Ypé, Limpol ou similar 2 frasc;)slde >00
Detergente pastoso. 1 galdo de 5 litros
. 1 pacote com 8
5 Esponja de ago unidades
6 Esponja para limpeza dupla-face. Marca sugerida: Scoth Brite ou similar 3 unidades
7 Flanela de algoddo no tamanho aproximado de 28cm x 38cm 3 unidades
8 Limpador de vidro. 2 frascos de 500ml
9 Luvas multiuso antiderrapante, no tamanho G 2 pares
10 Sabao em po 2 pacotes de 500g
11 Saco de lixo com capacidade de 30 litros, na cor preta 30 unidades
12 Pano de chio alvejado duplo, no tamanho aproximado 40x60 cm 5 unidades
13 Inseticida 2 frascos de 450ml
14 Papel higiénico 4 rolos de 30
metros
15 sabonete liquido para higieniza¢do de maos 1 frasco de 500 ml
Item Descricdo dos utensilios quantidade/periodo
1 Balde de 12 litros I'unidade a cada 6
meses
2 Balde de 8,5 litros 1 unidade a cada 6
meses
. 1 2 unidades a cada 6
3 Vassoura de piacava no tamanho médio (base de 25cm e cabo de 1,20m) meses
5 Rodo de aluminio n° 30 e cabo de 1,20m 1 unidades a cada 6
meses
6 Rodo de aluminio n® 60 e cabo de 1,5m I unidades a cada 6
meses
7 P4 de lixo confeccionada em pléstico, no tamanho aproximado de 26cm de comprimento | 1 unidade a cada 1
e cabo de 1m. ano
s 2 unidades a cada 6
8 Escova sanitaria
meses

1.8.3 - A Cohab Minas reserva o direito de ndo receber os materiais e utensilios dos itens 1.8.1 e 1.8.2 que
estiverem em desacordo com as especificacdes e condi¢cdes constantes neste contrato.

1.8.4 - Em caso de defeitos ou imperfei¢des, os produtos serdo recusados, cabendo a contratada substitui-
los por outros com as mesmas caracteristicas exigidas neste contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

1.8.5 - Se houver a necessidade de fornecer algum item que ndo esteja relacionado nos itens acima, a
contratada podera realizar a substitui¢cao, devendo comunicar a Cohab Minas.

1.9 — DOS UNIFORMES:

1.9.1 - Os postos de servico de limpeza em Belo Horizonte e Uberlandia deverao estar uniformizados para
prestar os servigos.

1.9.2 - Deverao ser entregues, anualmente, 2 (dois) conjuntos de uniforme para cada posto de servigo de
limpeza.

1.9.3 - Cada conjunto de uniforme devera conter: 2 calgas, 2 camisas em malha e 1 par de bota de borracha
(anual).

CLAUSULA SEGUNDA — DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES DOS SERVICOS:
2.1 - TELEFONISTA:

I - Operar equipamentos, atender, transferir, cadastrar e completar chamadas telefonicas locais e
nacionais, comunicando-se formalmente em portugués;

IT - Auxiliar o cliente, fornecer informagdes e prestar servicos gerais. Atuar no atendimento passivo




(receptivo);

IIT - Registrar as demandas dos mutuarios por meio de abertura de chamadas no sistema Cohab Atende
Gerar relatorio mensal dos atendimentos.

2.2 - PESSOAL DA ADMINISTRACAO:

I - Responder telefones e tirar mensagens ou transferir chamadas;

IT - Agendar compromissos e atualizar calendérios de eventos;

III- Organizar reunides da equipe;

IV - Lidar com mensagens e faxes recebidos e de saida;

V- Preparar memorandos; faturas, outros relatdrios;

VI - Editar documentos, banco de dados e sistemas de arquivamento, seja eletronico ou papel;

VII - Executar servigos de apoio nas diversas dreas administrativas e assessorias;

VIII - Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacgdes sobre produtos e servigos;

IX - Organizar e controlar correspondéncias, memorandos, oficios, circulares, processos e demais
documentos relativos a sua area, visando a otimizacdo do atendimento das necessidades de sua chefia
imediata e das demais areas;

X - Assistir a chefia imediata, em assuntos de natureza administrativa e/ou técnica, executando,
controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas em sua area;

XI - Identificar necessidades de material, conferéncia no recebimento, armazenamento e conservagao,
mantendo atualizados os registros de estoque, assegurando o suprimento de materiais em sua area;

XII - Otimizar o uso dos recursos disponiveis.

XIITI - Organizar e zelar pelos diversos bens de sua unidade de trabalho disponibilizados para a execugao
das tarefas;

XIV - Prestar atendimento ao publico das mais variadas maneiras, tais como: atendimento telefonico,
presencial e eletronico, entre outros;

XV - Redigir correspondéncias, memorandos, oficios, relatérios e outros trabalhos administrativos;
XVI - Organizar o arquivo de documentos recebidos e emitidos da area;

XVII - Elaborar tabelas e graficos;

XVIII - Protocolar, arquivar e distribuir correspondéncias; e

XIX - Verificar, montar, organizar e registrar processos, verificando os documentos necessarios para a sua
composi¢ao, numerando-os, visando controle e coeréncia.

2.3 - MOTORISTA PARA OS EMPREGADOS E PARA A DIRETORIA:
I - Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas e valores;

IT - Realizar verificagdes e manutencdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros;

IIT - Efetuar pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas;

IV - Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢ao ao meio ambiente.
2.4 - SERVICOS DE LIMPEZA:

I - Limpar lougas sanitarias (bacias, assentos e lavatorios) e pisos das instalagdes sanitarias com material
de limpeza proprio, mantendo-as em adequadas condi¢des de higienizacao;

IT - Varrer e limpar os pisos existentes, incluindo a remog¢ao de manchas eventualmente encontradas;
limpar manchas nas paredes de alvenaria e tetos;

IIT - Limpar vidros internos, se houver, batentes das portas dos comodos;



IV - Limpar as esquadrias de aluminio; e

V - Executar outras atividades correlatas e compativeis com as capacidades fisicas e técnicas exigidas
conforme necessidade do servigo ¢ orientacao.

2.5 — As atividades descritas nesta clausula segunda nio excluem outras similares que porventura sejam
necessarias a execuc¢ao dos servigos contratados.

2.6 - Excepcionalmente, e de acordo com as necessidades da Cohab Minas, poderd ocorrer a convocagao
dos empregados para atenderem a demandas fora da empresa, mediante comunicagdo prévia a contratada,
realizada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO:

3.1 - A prestagcao dos servicos podera ocorrer em dias, horarios e locais diversos daqueles estabelecidos
neste contrato, para atender as necessidades da Cohab Minas, mediante comunicagdo prévia a contratada,
realizada com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

3.2 - A apuracdo das horas trabalhadas devera ser processada por meio de registro em sistema eletronico
de ponto, cartdo magnético ou identificacdo biométrica. Para a op¢ao de sistema eletronico, a contratada
sera a responsavel pela aquisi¢do e o fornecimento de um equipamento, bobinas e demais acessorios
necessarios, sendo que a utilizacdo de outro sistema para registro de ponto dependerd de autorizagao
expressa da Cohab Minas.

3.3 - Para os postos de trabalho de limpeza a apuragdo das horas trabalhadas devera ser processada por
meio de folha de ponto.

3.4 - Os registros de ponto dos empregados deverao ser atestados/verificados por pessoa responsavel pelo
setor que eles serdo alocados.

3.5 - Os crachas para acesso, cujo fornecimento ¢ de responsabilidade da Cohab Minas, serdo
confeccionados conforme determinacdo da Intendéncia da Cidade Administrativa, devendo ser,
obrigatoriamente, recolhidos e entregues a Cohab Minas no ultimo dia de prestagdo de servigo do
empregado, ficando a contratada responsavel pelo recolhimento junto ao seu funcionario.

3.6 - A contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados nos equipamentos da Cohab Minas, por culpa
ou dolo de seus empregados, em decorréncia da execugdo do objeto deste contrato, devendo ser
ressarcidos imediatamente pela contratada, sob pena de serem descontados dos pagamentos devido a
contratada.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE INiCIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

4.1 -0 inicio da execu¢do do servico sera em até 7 (sete) dias uteis, contados a partir da data do
recebimento da ordem de servico, por e-mail, pelo setor de logistica, mediante a confirmagdo de
recebimento.

4.2 - Os materiais de limpeza deverao ser entregues até o 3° (terceiro) dia util de cada més.
CLAUSULA QUINTA - LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:
5.1 - TELEFONISTA:

5.1.1 - Os postos de telefonista prestardo os servigos na sede da Cohab Minas, na Cidade Administrativa,
em Belo Horizonte, de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos entre 7h30min e 10h, conforme
determina¢do da Cohab Minas, respeitada a jornada diaria de 6 horas, o intervalo intrajornada de 15
minutos e as 30 horas semanais.

5.2 - PESSOAL DA ADMINISTRACAO:

5.2.1 - Os postos de pessoal da administragdo prestarao os servicos na sede da Cohab Minas, na Cidade
Administrativa, em Belo Horizonte, de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos entre 7h30min
e 10h, conforme determinacdo da Cohab Minas, respeitada a jornada diaria de 8 horas, o intervalo
intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

5.3 - MOTORISTA PARA EMPREGADOS E DIRETORES:

5.3.1 - Os postos de motorista para empregados e para diretores prestardo os servicos em Belo Horizonte



e, se houver necessidade, em diversas cidades do estado de Minas Gerais, de segunda a sexta-feira, no
horério a ser definido pela Cohab Minas, respeitada a jornada diaria de 8 horas, o intervalo intrajornada de
1 hora e as 40 horas semanais.

5.4 - SERVICOS DE LIMPEZA (BELO HORIZONTE):

5.4.1 - O posto de limpeza prestard os servigcos nos apartamentos de posse/ propriedade da SEJUSP e/ou
Cohab Minas, situados em Belo Horizonte, de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos entre
7h30min e 10h, conforme determinacdo da Cohab Minas, respeitada a jornada didria de 8 horas, o
intervalo intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

5.5 - SERVICOS DE LIMPEZA (UBERLANDIA):

5.5.1 - O posto de limpeza prestard os servigos nos escritorios regionais da Cohab Minas, em Uberlandia,
situados na rua dos Pereiras, n° 480, bairro Brasil, 4 dias semanais, ¢ na rua Q, n° 1280, no bairro Elisson
Prieto (Gloria), um dia por semana, ou nos enderecos que forem indicados caso haja alteracao dos locais
de funcionamento dos escritdrios. O horério serd de segunda a sexta-feira, podendo iniciar os trabalhos
entre 7h30min e 10h, conforme determinagdo da Cohab Minas, respeitada a jornada diaria de 8 horas, o
intervalo intrajornada de 1 hora e as 40 horas semanais.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes, nos termos do art. 170 do Regulamento de
Licitacdes e Contratos da Cohab Minas.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO:

7.1 - O contrato tem valor mensal estimado de R§XX,XX, e valor global estimado de R§XX,XX para a
prestagdo dos servicos pelo prazo de24 (VINTE E QUATRO) MESES, conforme valores
individualizados abaixo:

PRECOS POR POSTOS DE TRABALHO

ITEM 1 2 3 4 5
U;}‘TEEI?I | PREVISAO | PRECO TOTAL R$ PRECO TOTAL
SERVICO _Rs QUANTO. DE | (Prego unit. X quant. VIGENCIA DO
POSTOS Postos) CONTRATO (24 meses)
(1 posto)
1 TELEFONISTA 6
2 PESSOAL DA~ 50
ADMINISTRACAO
MOTORISTA
3 PARA 4
EMPREGADOS
4 MOTORISTA 1
PARA DIRETORIA
5 LIMPEZA (Belo 1
Horizonte / MG)
6 LIMPEZA 1
(Uberlandia / MG)

CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUACAO:

8.1 - No caso de alteracdes decorrentes de homologa¢do de nova Convengao Coletiva de Trabalho (CCT),
por pactuagdao ou homologacdo em sentenca normativa ou do Poder Publico, ocorridos durante o prazo de
vigéncia do contrato, poderd haver a repactuacdo do valor contratual no que se refere exclusivamente aos
acréscimos decorrentes desses instrumentos legais, na mesma propor¢ao ¢ data da repactuacdo da mao de
obra.

8.2 - No caso das repactuacdes, o reajustamento de preco sera precedido de solicitagdo da contratada e
acompanhada de:

a) documentos indispensaveis a comprovagao da alteracao dos precos de mercado de cada um dos itens da




planilha a ser alterado, quando for o caso;

b) copia do acordo ou Convecgdo Coletiva de Trabalho, sentenga normativa ou lei que fundamentem o
pedido de repactuagao;

¢) demonstragdo da alteracao dos custos, por meio de apresentacao das planilhas analiticas de composicao
de custos e formagdo de precos; e

d) documentos que comprovem que a contratada ja arca com os custos decorrentes dos instrumentos legais
que impds a alteracao.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE DO PRECO PROPOSTO:

9.1 - O reajuste dos insumos (itens 1.8.1 e 1.8.2) e uniformes (item 1.9) somente ocorrerd na periodicidade
permitida pela legislacao pertinente, adotando-se o IPCA.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO:
10.1 - O pagamento ocorrera no 10° (décimo) dia util do més subsequente a prestagao do servigo.

10.2 - Os valores relativos as horas extras e a didrias de viagem serdo pagos, conforme autorizacio pela
Diretoria Executiva da Cohab Minas, desde que devidamente comprovados e apurados.

10.3 - A Cohab Minas reembolsara a contratada os valores relativos ao fornecimento de vale-transporte e
de ticket alimentacao/refeigdo no montante correspondente ao seu valor facial e aos dias trabalhados,
ambos deduzidos da parcela de contribuicdo do empregado prevista na legislagdo e na CCT da categoria.

10.4 - A contratada devera excluir do faturamento mensal os dias de trabalho e salarios dos empregados
faltosos, em férias, licenga ou afastados legalmente, para os quais nao houver sido encaminhado substituto.

10.5 - Os pagamentos ficardo condicionados a apresentacdo dos documentos comprobatorios dos
pagamentos relativos a tributos, encargos ou contribui¢cdes de responsabilidade da contratada devendo ser
enviados a Cohab Minas mensalmente.

10.6 - A contratada devera apresentar ao setor de Logistica da Cohab Minas as seguintes documentagdes:

a) Folhas de pagamento analitica ou sintética, especificas dos trabalhadores designados para os servigos,
bem como de seus substitutos, na Cohab Minas e na forma da legislagdo previdenciaria, juntamente dos
comprovantes de pagamento de salarios referentes ao més faturado;

b) Guia de recolhimento do FGTS — GRF e respectivo comprovante de quitacdo, acompanhado do
protocolo de envio das informagdes a Previdéncia Social, referentes apenas aos trabalhadores designados
para os servigos na Cohab Minas;

¢) Relacao de Empregados — RE/GFIP e respectivo resumo do fechamento, referente a guia especificada
na letra “b” anterior;

d) Guias de recolhimento do INSS — GPS — “Outras Entidades”;

e) Para o faturamento a ser apresentado em janeiro, anexar também os documentos referentes ao
pagamento das parcelas do 13° (décimo terceiro) salério e respectivos recolhimentos.

f) Comprovante de pagamento dos seguros e respectivas apolices, nos termos das normas aplicaveis.

g) Documentos que comprovem de forma cabal e inequivoca o pagamento/ recolhimento de outros
encargos sociais, trabalhistas, fundiarios, previdenciarios, fiscais e tributarios devidos pela contratada, nos
termos da legislacdo pertinente.

h) Documentos que comprovem a concessao de beneficios previstos na CCT da categoria.

1) Documentos que comprovem o pagamento de vale-transporte, vale-alimentagdo, horas extras e didrias
de viagem.

j) Relagdo dos empregados faltosos, em férias, licenga ou afastados legalmente no periodo, com indicagdo
do substituto, quando for o caso.

k) Relacdo dos empregados desligados no periodo, devendo ser apresentados os seguintes documentos:

I - Copia reprografica da notificacao da dispensa do empregado, devidamente formalizada, ou do pedido
de demissio;



II - Comprovante de fornecimento da Guia CD/SD — “Certificado de Dispensa e Seguro Desemprego”;

IIT - Termo de Rescisdao do Contrato de Trabalho (TRCT) para comprovar o pagamento das verbas
rescisorias;

IV - Extratos individualizados que comprovem os depositos relativos ao FGTS;

1) Coépia do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, ficha de registro cadastral e copia da CTPS dos
empregados admitidos no periodo; e

m) Outros documentos que, a critério da Cohab Minas, deverdo instruir o processo de pagamento aos
servigos prestados ou aos trabalhadores envolvidos.

10.7 - O Setor de Logistica podera a qualquer tempo solicitar a complementacdo da documentagdo
encaminhada caso entenda necessario.

10.8 - A correspondente nota fiscal ou fatura serd emitida somente apds a conferéncia da documentagao
instrutoria acima listada, corre¢ao pela contratada de todas as eventuais pendéncias apuradas e aprovacao
pelo Setor de Logistica, sendo que a liberagdo do pagamento ficard condicionada a apresentacdo e
aprovacao dos documentos.

10.9 - No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratual, os valores a serem pagos pelo Cohab Minas
serdo calculados pro-rata-die, pelo periodo da efetiva prestacdo dos servigos. Nos demais meses, 0s
encargos da efetiva prestacdo dos servicos serdo cobrados considerando-se o més de 30 (trinta) dias.

10.10 - Quando do término do contrato, a liberagao dos pagamentos das notas fiscais/faturas relativas aos
ultimos meses de prestagdo de servigos somente ocorrera mediante a plena e cabal comprovagdo do
cumprimento de todas as obrigagdes contratualmente previstas, apresentagdo de todos os documentos
exigidos, correcao de todas as eventuais pendéncias apuradas, demonstracdo da utilizacdo das parcelas
repassadas a titulo de aviso-prévio e multa fundiaria e comprovagao da efetiva quitacdo das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fundidrias e decorrentes de normas coletivas.

10.11 - Independentemente da liquidag¢do e do pagamento de qualquer despesa, a contratada deverd, nos
prazos legais, promover as diligéncias necessarias e proceder aos recolhimentos e pagamentos de todos os
tributos, encargos e contribui¢cdes de sua responsabilidade. Caso a Cohab Minas tenha que realizar algum
procedimento dessa natureza, promovera o respectivo ressarcimento por meio da retengdo de créditos da
contratada, execugdo da garantia prestada ou medida judicial apropriada, a critério da Cohab Minas.

10.12 - A Cohab Minas fica desde ja autorizada a reter, cautelarmente, os valores de uma ou mais faturas
referentes a execugdo dos servigos, bem como da garantia prestada, até a devida comprovacao, por parte
da contratada, do pagamento integral de todas as verbas rescisorias.

10.13 - No caso de rescisdo provocada por inadimplementos de obrigacdes da contratada, a Cohab Minas
fica desde j4 autorizada a reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.

10.14 - A Cohab Minas faré as retengdes de Contribuicao Previdenciaria (INSS), Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza (ISSQN) e/ou Imposto de Renda, quando aplicavel, sendo de responsabilidade da
contratada o recolhimento das Contribui¢des Sociais (Pis, Cofins e CSLL).

10.15 - O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura até a data do seu vencimento, sujeita a Cohab Minas a
atualizacdo financeira do débito até a data do pagamento, pela taxa de remuneracdo basica dos depositos
de poupanca - TR (pro-rata-die), calculada do periodo compreendido entre a data do vencimento e
pagamento (considerar como data de aniversario o dia do vencimento) e ao pagamento de juros moratdrios
de 1% ao més, calculados por dia de atraso (pro-rata-die - 0,033% ao dia), aplicados sobre o valor em
atraso, devidamente atualizado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —- DA REMUNERACAO DIFERENCIADA:

11.1 - Considerando que o cargo de “Pessoal da Administracdo” nao engloba, na descri¢do das atividades,
todos os servigos que efetivamente serdo prestados a contratada, ou que ndo atende as necessidades da
contratada, faz-se necessario que seja estabelecido o pagamento de remuneracdo diferenciada para o
referido cargo.

11.2 - O cargo de “Pessoal da Administragdo” desempenhara dentre as atividades ja atribuidas ao cargo,



atividades essenciais para o devido e regular funcionamento das atividades laborais da contratada, que
exigem prévia experiéncia e expertise, tais como:

I - Interpretacdo de documento juridicos;

IT - Redagao juridica;

III - Analise de linha sucessoria;

IV - Edigdo de documento do pacote Office;

V - Ferramentas do Google Works Pace;

VI - Soft skills necessarias para realizagao das audiéncias;
VII - Disponibilidade para viajar;

VIII - Conhecimento prévio ao portal de compras do estado;
IX - Escrituragdo de Contratos

11.3 - Fica definida a seguinte remuneragdo diferenciada ao cargo de “Pessoal da Administracao”:
REXX, XX.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REALIZACAO DE HORAS EXTRAS:
12.1 - Nao sera admitido banco de horas para compensagao.

12.2 - Nao sera admitida a realizagdo de jornada extraordinaria ou em horario sujeito a adicional noturno,
exceto quando justificado e autorizado, expressamente, pela Diretoria Executiva da Cohab Minas.

12.3 - Em caso de realizagdo de horas extras por empregados terceirizados, elas serdao devidamente
comprovadas e pagas junto da fatura mensal de prestacdo dos servigos, referente a0 més em que houve a
realizagao das respectivas horas extras, na forma da legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DIARIAS DE VIAGEM:

13.1 - A diaria de viagem ¢ o valor a ser disponibilizado ao empregado para custear as despesas com
alimentacgdo e hospedagem, em viagens a servi¢o, de carater eventual e transitério.

13.2 - Os empregados que prestarem servigos externos receberdo diarias de viagem conforme dispuser
resolugdo vigente da Cohab Minas que trate acerca do tema, atualmente Resolugdo n® 424/2023, que
dispde sobre viagem a servigo, concessao de diaria de viagem e adiantamentos diversos.

13.3 - Cabe a Cohab Minas definir o valor da diaria de viagem.

13.4 - Fica definido o valor de R$362,00 (trezentos e sessenta e dois reais) para as didrias de viagens
realizadas a municipios especiais e o valor de R$258,00 (duzentos e cinquenta e oito reais) para os demais
municipios, conforme previsdo constante na Resolu¢do n°.424/2023, ou outra que vier a substitui-la.

13.5 - Estima-se a quantidade de 48 (quarenta e oito) diarias de viagens mensais ¢ de 1.152 (mil cento e

cinquenta e dois) diarias de viagens no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a serem realizadas por
empregados dos postos de Pessoal da Administragdo, Motoristas de empregados e Motorista da Diretoria.

13.6 - A Cohab Minas solicitara a contratada a liberagao das diarias com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias uteis.

13.7 - A contratada disponibilizara ao empregado os recursos referentes as diarias com antecedéncia
minima de 1 (um) dia 0til a data da viagem.

13.8 - No caso do retorno de viagem por parte dos empregados terceirizados antes da data programada, o
ressarcimento das didrias pela Cohab Minas serd feito considerando apenas os dias trabalhados em
municipios que ensejam o pagamento de didrias. O acerto do adiamento feito ao empregado terceirizado
devera seguir as regras e orientacdes da contratada.

13.9 - As didrias de viagem deverdao ser pagas a contratada por meio de nota de débito. Nao havera
incidéncia de impostos ou encargos sobre esse custo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBSTITUICAO DE EMPREGADOS:

14.1 - A contratada devera conceder férias aos seus empregados dentro do periodo concessivo e informar



mensalmente & Cohab Minas os nomes dos empregados em gozo de férias, sendo que a escala de férias
devera ser elaborada de forma a ndo prejudicar o andamento dos trabalhos habituais da Companhia, com a
analise prévia da Diretoria Executiva.

14.2 - A contratada deverd comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a
substituicdo de empregados, nos casos de férias, quando for solicitado pela Cohab Minas.

14.3 - A contratada devera substituir, no prazo méaximo de 7 (sete) dias, contados do pedido emitido pela
Diretoria Executiva, o (s) empregado (s) considerado (s) inconveniente (s) 2 boa ordem e as normas
disciplinares, assim como aquele que embaragar, dificultar, ndo cumprir o horario de trabalho, nao utilizar
cracha ou ndo se portar de modo adequado.

14.4 - As substituigdes dos empregados de que trata o item 7.1 ndo acarretardo qualquer custo adicional
para a Cohab Minas, uma vez que referidas provisdes deverdo constar na planilha de pregos da contratada,
as quais suportardo quaisquer encargos € responsabilidades trabalhistas, previdenciarias e fundidrias
relativas aos empregados substituidos ou afastados, bem como de seus substitutos.

14.5 - Na hipotese de se tornar inviavel a substituicdo do empregado por algum motivo, a Cohab Minas,
ao seu exclusivo critério, podera exigir o desconto na fatura relativo aos dias ndo trabalhados.

14.6 - A contratada, por meio de seu preposto, prévia e obrigatoriamente, devera levar ao conhecimento da
Cohab Minas qualquer ocorréncia que acarretar a necessidade de encaminhamento de substituto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
15.1 - Sdo obrigagdes da contratada:

15.1.1 - Cumprir todas as condi¢des e prazos fixados pela Cohab Minas, assim como observar, atender,
respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagao aplicavel e a favorecer e garantir a qualidade do objeto.

15.1.2 - Indicar, imediatamente a assinatura do contrato e sempre que ocorrer alteracao, um representante
em Belo Horizonte com plenos poderes para representa-la, administrativa ou judicialmente, assim como
solucionar assuntos relativos a prestagao dos servigos acerca de questdes relativas aos servigos e atender
aos chamados Diretoria Executiva, principalmente em situa¢des de urgéncia, inclusive nos finais de
semana e feriados, por meio de telefonia movel ou outro meio igualmente eficaz.

15.1.3 - Responsabilizar-se integralmente pelo 6nus decorrente de infragdes as leis de seguranga no
trabalho.

15.1.4 - Fornecer toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo dos servigos, bem como os
encargos previdencidrios, trabalhistas e outros de qualquer natureza decorrentes da execucdo do Contrato.

15.1.5 - Cumprir todas as condi¢des e prazos fixados pela Cohab Minas, assim como observar, atender,
respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo aplicavel, além de favorecer e garantir a qualidade do
objeto.

15.1.6 - Contratar seguro de vida para os empregados que prestardo os servigos na Cohab Minas, devendo
entregar a apdlice no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do inicio de vigéncia do contrato, bem como
o comprovante de quitacdo do prémio correspondente, caso/conforme determinado na Convencao Coletiva
de Trabalho (CCT) da categoria.

15.1.7 - Controlar e manter rigoroso controle da jornada de trabalho dos seus empregados, o que sera
acompanhado pela Cohab Minas, sendo que a apuragdo das horas trabalhadas devera ser processada por
meio de sistema eletronico de ponto (cartdo magnético/biométrico), respeitando sempre o limite legal, bem
como os intervalos inter e intrajornada.

15.1.8 - Providenciar, as suas expensas, os exames médicos admissionais, periddicos e demissionais de
seus empregados, na forma das normas aplicaveis.

15.1.9 - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar a Cohab Minas,
imediatamente, toda alteracdo que possa comprometer a continuidade da contratagdo, bem como substituir
os documentos com prazo de validade expirado.

15.1.10 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes do trabalho, quando forem vitimas seus empregados no desempenho dos servigos



contratados, ou com estes conexos.

15.1.11 - Providenciar, as suas expensas, a substitui¢do imediata de seus empregados faltosos, em licenga-
paternidade, em licenca-maternidade, em gozo de férias, com afastamento por motivo de doenca ou
acidente de trabalho e, ainda, os que forem considerados inconvenientes as normas disciplinares, os que
faltarem ao servico ou ndo cumprirem o horario de trabalho estabelecido, de forma a nio prejudicar o
andamento dos servicos.

15.1.12 - Remunerar seus empregados, assegurando, ainda, todos os direitos previstos na Consolida¢do
das Leis do Trabalho — CLT, na Convengado Coletiva da Categoria — CCT - e demais legislagdes aplicaveis
a espécie, sendo que a Coordenadoria de Gestdo da Terceirizagdo e Servigos Gerais podera, a qualquer
momento, solicitar a apresentacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sempre que
entender necessario.

15.1.13 - Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes das relagdes de trabalho, visto que a
presente contratacdo ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre a Cohab Minas e os empregados da contratada, que ¢ a unica responsavel por todas as obrigacdes e
encargos previstos na legislagcdo vigente, decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais
ou contratados, sejam elas trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra, bem
como integralmente pelo 6nus decorrente de infracdes as lei de seguranga do trabalho.

15.1.14 - Cumprir todas as determinacdes e conceder aos seus empregados todos os direitos previstos na
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), no Instrumento Coletivo da respectiva categoria profissional e
demais legislagdes especificas, assim como observar as obrigagdes nelas contidas.

15.1.15 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta.

15.1.16 - Fornecer todos os materiais e utensilios necessarios a realizagdo dos servigos, conforme
especificagdes nos itens 3.1 e 3.2 deste Edital, responsabilizando-se pela qualidade e quantidades
necessarias dos materiais e produtos de consumos e utensilios, substituindo, imediatamente, aqueles que
apresentarem qualquer tipo de imperfei¢do, ou ndo se adequarem as especificagdes constantes deste Edital.
Os quantitativos listados naqueles itens foram apenas estimados tendo como pardmetro minimo os
consumos médios apurados nos contratos de limpeza e conservacdo das tultimas contratagdes nesta
Companhia, podendo variar ao longo dos meses.

15.1.17 - Fornecer os uniformes de acordo com as especificacdes constantes nos itens 4.2 ¢ 4.3 deste
Edital. Cada entrega do conjunto de uniformes far-se-4 mediante “recibo de entrega” assinado pelo
preposto, elaborado em trés vias, sendo uma para a contratada, uma para o empregado ¢ uma a ser
encaminhada & Cohab Minas.

15.1.18 - Encaminhar a Cohab Minas, juntamente a nota fiscal/fatura, os documentos comprobatorios da
manuten¢do das condi¢des de habilitacdo ou qualificacdo exigidas previamente a contratagao.

15.1.19 - Criar meios e recursos para protecao de dados contratuais e pessoais dos empregados alocados
no contrato conforme LGPD.

15.1.20 - Dar ciéncia formalmente, por meio de termo, aos empregados terceirizados, no momento da
contratagdo, da carga horaria, forma de marcacdo de ponto, das condutas reprovaveis e suas respectivas
consequéncias, conforme legislagdo trabalhista e previstas no Codigo de Etica e do Codigo de Conduta e
Integridade da Cohab Minas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
16.1 - Sao obrigacdes da contratante:

16.1.1 - Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus servigcos dentro
das normas deste Edital, dos documentos que o acompanham e da legislacdo pertinente e em vigor;

16.1.2 - Exercer a fiscalizacao dos servigos através de Fiscal de Contrato especialmente designado, na
forma prevista na Lei n® 13.303/2016;

16.1.3 - Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato;

16.1.4 - A contratada assumira responsabilidade civil por quaisquer danos causados a Cohab Minas ¢ a



terceiros relativos a execugao deste instrumento.

16.1.5 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

16.1.6 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

16.1.7 - Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execucao
dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

16.1.8 - Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade da Cohab Minas para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista; 16.1.9 - Efetuar as
retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS:

17.1 - O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de conformidade com o que prevé a
Lei n°® 13.303/2016 e o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cohab Minas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CESSAO DO CONTRATO E DA SUBCONTARTACAO:

18.1 - O contrato, os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo poderao ser subcontratados, cedidos ou
transferidos, total ou parcialmente, nem ser executados em associagdo da contratada com terceiros, sem
autorizagdo prévia da Cohab Minas, por escrito, sob pena de aplicagdo de sang¢do, inclusive rescisao
contratual.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA GESTAO DO CONTRATO:
19.1. Ao presente contrato serd nomeado, via ato normativo interno da Cohab Minas, um Gestor.
CLAUSULA VIGESIMA — DA MATRIZ DE RISCO:

20.1 - Nao sera aceita pela Cohab Minas qualquer alteracdo no valor do objeto deste contrato, em casos de
erro na avaliagdo dos custos de responsabilidade da contratada para a prestagdo do servigo.

20.2 - A contratada cabe a responsabilidade pela adequaco dos servigos caso seja detectado falhas na
prestagdo, mesmo apos a vigéncia do instrumento contratual, sem 6nus para a Cohab Minas.

20.3 - Acontecimentos relativos a alea ordinaria ou empresarial, risco que todo empresario corre, como
resultado da propria flutuacdo do mercado serdo de inteira responsabilidade da contratada.

20.4 - A contratada assumira responsabilidade civil por quaisquer danos causados a Cohab Minas e a
terceiros relativos a execugao do Contrato.

20.5 - O pedido de revisdao do valor contratual para despesas decorrentes de caso fortuito ou de forca
maior, dependera de analise e aceitagdo da Cohab Minas.

20.6 - Os meios de prova de ocorréncia de forca maior ou caso fortuito serdo aqueles declarados por
entidades Publicas ou Orgdos Governamentais, ou constantes de publicagdo ou noticia na qual esteja
confirmada a declaragdo de forga maior ou caso fortuito por meios disponiveis, tais como jornal, revista ou
em certificado emitido por uma companhia de seguro.

20.7 - As obrigagdes tributarias, fiscais, previdenciarias e trabalhistas decorrentes de acao judicial ou nao
sdo responsabilidade exclusiva da contratada. Caso a Cohab Minas seja compelida a assumir judicialmente
tais encargos, serd considerado como falha contratual, prevista no Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Cohab Minas, inclusive com pena de impedimento de participar e contratar com a Cohab Minas, bem
como as medidas cabiveis para efetivagao do regresso pela Companhia em face da contratada, ainda
retencao e/ou descontos de créditos em nome contratada e/ou desconto da Garantia contratual.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL:

21.1 - Como garantia pela execuc¢do dos servicos, a contratada devera optar por uma das seguintes
modalidades:



a) deposito em moeda corrente nacional;
b) seguro-garantia; ou
¢) carta de fianca.

21.2 - Se o licitante optar por depdsito em moeda corrente, devera efetuar na seguinte conta bancéria: -
Banco Itat, Agéncia: 3380, Conta: 00724-9.

21.3 - O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.4 - Caso haja prorrogacdo do prazo contratual, a contratada deverd prorrogar o prazo de validade da
garantia prestada, pelo mesmo prazo.

21.5 - A garantia prestada serd liberada apds a execugdo do contrato e término do prazo de sua vigéncia,
devendo ser atualizada monetariamente se recolhida em dinheiro.

21.6 - No caso de alteracdo do valor contratual, a Cohab Minas poderd exigir refor¢o de garantia,
respeitado o percentual maximo definido no item 21.3.

21.7 - O contratado podera pleitear a substitui¢do da garantia prestada, desde que a nova garantia preencha
as condigdes exigidas no instrumento convocatdrio ou no contrato.

21.8 - O valor caucionado respondera pelas multas porventura aplicadas a contratada e prejuizos causados
a Cohab Minas em decorréncia de inadimplemento, tais como, infragdo contratual, trabalhista, tributaria,
previdencidria, contra terceiros, ou de acdo de omissdo, dolosa ou culposa por parte da contratada.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO SIGILO E DA SEGURANCA DOS DADOS:

22.1 - As partes deverdo manter sigilo em relagdao aos dados pessoais tratados em virtude do contrato que
serd assinado, garantindo que todas as pessoas autorizadas a tratarem tais dados estejam comprometidas,
de forma expressa e por escrito, ao dever de confidencialidade, bem como devidamente instruidas e
capacitadas para o tratamento de dados pessoais, nos termos da legislacdo vigente. Lei Geral de Protecdo
de Dados, Lei Federal n° 13.709/2018.

22.2 - As partes expressamente se comprometem a tratar os dados sensiveis que lhe forem confiados ou
que eventualmente sejam tratados na relacdo direta com o beneficiario em estrita observancia das regras
especificas previstas na Lei n® 13.709/2018 (“LGPD”).

22.3 - Cada uma das partes contratuais € responsavel pelos atos de seus operadores.
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — CLAUSULA ANTI-CORRUPCAO:

23.1. A contratada se obriga, sob as penas previstas na legislacdo aplicavel, a observar e cumprir
rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas nao se limitando a legislag@o brasileira anticorrupcao,
a legislacdo brasileira contra a lavagem de dinheiro, assim como as normas e exigéncias constantes das
politicas internas da Cohab Minas.

23.2. A contratada declara e garante que nao estd envolvida ou ira se envolver, direta ou indiretamente,
por meio de seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, sdcios ou acionistas, assessores,
consultores, partes relacionadas, durante o cumprimento das obriga¢des previstas no Contrato, em
qualquer atividade ou pratica que constitua uma infragdo aos termos das leis anticorrupcao.

23.3. A contratada se obriga a notificar prontamente, por escrito, a Cohab Minas a respeito de qualquer
suspeita ou violagdo do disposto nas leis anticorrup¢do e ainda de participagcdo em praticas de suborno ou
corrupgao.

23.4. O nao cumprimento pela contratada das leis anticorrupc¢do serd considerado uma infragdo grave ao
contrato e conferird a Cohab Minas o direito de, agindo de boa-f¢, declarar rescindido imediatamente o
contrato, sem qualquer 6nus ou penalidade, sendo a contratada responsavel por eventuais perdas e danos

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL:

24.1 - O contrato podera ser rescindido, de acordo com o que prevé a Lei Federal n® 13.303/2016, bem
como os termos do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cohab Minas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

25.1 - Além das sang¢des administrativas contidas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cohab



Minas podera ser aplicada a contratada as seguintes multas:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execuc¢dao do objeto ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do
Contrato, por ocorréncia.

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugao
do objeto ou no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual; e

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, na hipotese de a contratada, injustificadamente,
desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento
contratual.

25.2 - A Cohab Minas, em face da menor gravidade do fato e mediante motivagdo da autoridade superior,
podera reduzir os percentuais das multas a serem aplicadas.

25.3 - O valor das multas aplicadas, apos regular processo administrativo, sera descontado dos pagamentos
devidos pela Cohab Minas. Se os valores ndo forem suficientes, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou devera ser recolhida pela contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, a contar da
aplicacdo da sangdo.

25.4 - As sangdes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderao ser aplicadas cumulativamente,
apos regular processo administrativo em que se garantira a observancia dos principios do contraditorio e
da ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO REGIME LEGAL:

26.1 - Este contrato reger-se-a pelas normas consubstanciadas na Lei Federal n°.13.303/2016, pelo
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Cohab Minas e nas demais legislagdes aplicaveis, a critério da
Cohab Minas.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DO ENDERECO DE ELEICAO:

27.1 - Fica o enderego da contratada e de seus socios administradores indicado no preambulo do presente
contrato eleito como o local para citagdes, intimagdes e comunicagdes, sejam judiciais ou administrativas,
destinadas a contratada em todos os assuntos e eventuais notificacdes e processos judiciais decorrentes
desse contrato, sendo o envio ou a tentativa de entrega nos referidos enderegos suficiente para a validade
do ato.

27.2 - Indica a contratada o enderego eletronico indicado na alinea “a” abaixo, o qual podera ser utilizado,
a critério da Cohab Minas como meio hébil a promover citacdes, notificagdes e comunicagdes de qualquer
processo, ato ou acao judicial ou extrajudicial, servindo o comprovante de envio para a validade do ato, o
que se faz com base na autonomia de vontade das partes e no disposto no artigo 190 da Lei Federal 13.105
de 2015:

a) XXX@XXX

27.3 - A modificagdo dos referidos enderecos deverd ser formalmente comunicada a Cohab Minas, o que
se faz com base na autonomia de vontade das partes e no disposto no artigo 190 da Lei Federal 13.105 de
2015, sendo que o descumprimento dessa obrigagdo importara em presun¢ao de recebimento,
conhecimento e ciéncia e importard na validade dos atos.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DA ATUALIZACAO DOS DADOS SOCIETARIOS:

28.1 - A contratada, seus socios e administradores se obrigam, pessoal e solidariamente, a informar a
Cohab Minas toda e qualquer alteracao do quadro societario e/ou constitui¢ao da contratada, bem como
informar eventual modificacdo dos representantes e/ou pessoas com poder de administragdo ou redugdo do
seu capital social.

28.2 - A obrigacdo acima ¢ pessoal, intransferivel e soliddria entre os representantes/administradores da
contratada. Independentemente da existéncia de culpa ou dolo, a omissdo da informacao constitui
descumprimento contratual e elide a limitacdo de responsabilidade, em especial as descritas no paragrafo
unico do artigo 1.003 e no artigo 50, ambos do Codigo Civil de 2002.

28.3 - A obrigagdo acima nao se aplica a Cohab Minas, pois as modificagdes descritas no caput com
relagdo a esta sociedade de economia mista, para ter validade, devem ser necessariamente publicadas no



Diario Oficial do Estado, ato pelo qual ¢ dada a devida e suficiente publicidade.
CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO FORO DE ELEICAO:

29.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para solugdo de qualquer pendéncia
oriunda deste contrato. E por estarem as partes justas e acordadas, firmam o presente contrato, assinado de
forma eletronica, via Sistema Eletronico de Informagdes (SEI!), perante as testemunhas, que também o
assinam. Belo Horizonte, XX/XX/2023

P/ CONTRATANTE - COHAB MINAS:

RICARDO AUGUSTO DE GONTIJO VIVIAN LEONARDO PETRUS

Presidente Diretor Administrativo

P/ CONTRATADA: XXX

TESTEMUNHAS:

12 - Da_

Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Petrus, Diretor Administrativo, em 14/04/2023,
as 11:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.

assinatur .l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Augusto de Gontijo Vivian, Presidente(a), em
14/04/2023, as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°®47.222, de 26 de julho de 2017.

ass Il"l-.?ll ura Lj
eletrénica

Lt E.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: htt ://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 64179475 ¢ o

Referéncia: Processo n° 5070.01.0000182/2023-55 SEI n°® 64179475
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