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CONTRATO N° 5604-00-25 (MGS n°
7.0.2025) DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA DE
HABITACAO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS — COHAB MINAS,
E A EMPRESA MGS MINAS
GERAIS ADMINISTRACAO E
SERVICOS S.A.

A COMPANHIA DE HABITACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — COHAB MINAS , com sede na Cidade Administrativa
Presidente Tancredo Neves — Rodovia Papa Jodo Paulo 11, 4001, Edificio Gerais — 14° andar — Bairro Serra Verde, em Belo Horizonte/MG,
inscrita no CNPJ sob o n° 7.161.837/0001-15, neste ato representada pelo Diretor Presidente Marcio Almeida Bernardino, portador da

Matricula Funcional n® 7.006 e pela Diretora Administrativa Isabela Torres Magalhdes Ferreira, portador da Matricula Funcional n° 2.350,
doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a empresa MGS Minas Gerais Administracdo e Servigos S.A., inscrita no CNPJ sob
0 n° 33.224.254/0001-42, estabelecida & Avenida Alvares Cabral, n° 200 - Centro, Belo Horizonte/MG, neste ato representada pela Diretora
Presidente Camila Barbosa Neves, pelo Diretor Administrativo e Financeiro Paulo Henrique Fonseca de Melo ¢ pelo Diretor de Operagdes
Michel Lopes Fran¢a Chaves, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, que sera regido pela Lei n°®

13.303/16, pelo Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Cia, pelos preceitos de direito privado, sob os termos e condi¢des a seguir

estabelecidos:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1. O presente instrumento de prestagdo de servigos estd juridicamente embasado em dispensa de licitagdo através do do art. 28,

§3°, 1, da Lei n. 13.303/2016 e Decreto n® 47.154, de 20 de fevereiro de 2017 e alteragdes posteriores, bem como Lei Estadual N° 11.406/94,
de 28 de janeiro de 1.994, com as alteragdes inseridas pela Lei Estadual n°® 19.087, de 21 de julho de 2010, e respectivas alteracdes

posteriores.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1. O presente Instrumento tem por objeto a contratagio da CONTRATADA para prestagdo de servigos temporarios ¢ de apoio

humano de 34 (trinta e quatro) postos 8 CONTRATANTE.
2.2. Integram o presente Contrato, para todos os efeitos legais:

Anexo A — Planilha de Preco dos Postos de Servigo ¢ Vale-alimentacao;
Anexo B — Planilha de Diaria de Viagem;

Anexo C - Planilha de Resumo de Valores;

Anexo D - Planilha de Sindicatos;

Anexo E - Planilha de Descritivo de Atribuigdes;

Anexo F - Planilha de Eventos por Posto de Servigo;

Proposta Comercial n® 005/2025.

2.3. Os servigos a serem prestados com fulcro nesta contratagdo vinculam-se a Proposta Comercial n® 005/2025, de 14/05/2025,

independentemente de transcri¢@o.

2.4. Para fins deste Contrato, considerar-se-do:

I- Gestor — servidor pertencente aos quadros da CONTRATANTE, formalmente responsavel:

a) Pela gestdo administrativa do objeto contratual;



b) Pelo acompanhamento da execu¢do do contrato em sua institui¢do, coordenando e comandando o processo de fiscalizagdo da
execugdo contratual no ambito da CONTRATANTE, promovendo o ateste das notas fiscais pelos servigos prestados, e fiscalizando o

cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais pela CONTRATADA.

II - Fiscal — servidor pertencente aos quadros da CONTRATANTE, formalmente responsavel:

c) Pela gestéo operacional do objeto contratual;

d) Pela verificagdo da execug¢@o do objeto do contrato em seu ambito de atuagdo, pelo aceite ou contestagdo dos Relatorios de
Faturamento dos servigos prestados e pela fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢des contratuais, visando a qualidade da prestagdo

dos servigos;

III -

Planilha de Preco dos Postos de Servico e Vale-alimentagio;

Valor do Posto de Servigo — valor unitario referente a uma unidade quantitativa de servigo prestado, conforme detalhado na

IV -

solicitada pela CONTRATANTE, a qual deve ser realizada de acordo com as regras e prazos previstos no presente Contrato e seus

Provimento ou Abertura de Novo Posto — disponibilizacdo definitiva de empregado na hipotese em que a ocupagio do posto é

anexos;

V-
posto de servigo € retirado, seja por devolucdo pelo CONTRATANTE, pedido de demissdo, desligamento do empregado, e deve ser

Reposicdo de Empregado no posto de servigo — disponibiliza¢do definitiva de empregado na hipdtese em que o ocupante do

realizada de acordo com as regras previstas no presente Contrato e seus anexos;

VI - Planilha de Preco dos Postos de Servico e Vale-alimentagdo: planilha contendo o detalhamento de todos os custos que
compdem o pre¢o unitario dos postos de servigo, passando a fazer parte integrante do contrato, orientando as repactuagdes e adi¢des
posteriores.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura deste

instrumento;

3.2. O prazo de que trata esta clausula podera ser prorrogado por acordo das partes, conforme disposto nos artigos 71 c/c art. 72 da

Lei Federal n° 13.303/16;

3.3. A renovagdo do Contrato devera ser formalizada mediante celebragdo de termo aditivo.
4. CLAUSULA QUARTA - DO PRECO DOS SERVICOS
4.1. A CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA, com base nos elementos de calculo constituidos pela Planilha de Prego dos

Postos de Servico ¢ Vale-alimentagio;

4.2.

e vinte e dois centavos), perfazendo para 24 (vinte e quatro) meses o valor estimado de R$12.546.221,32 (doze milhdes, quinhentos e

O valor mensal estimado pelos servigos ¢ de R$ 522.759,22 (quinhentos e vinte ¢ dois mil setecentos e cinquenta e nove reais

quarenta e seis mil duzentos e vinte e um reais e trinta e dois centavos), conforme tabela a seguir:

IssaN | Qt9e- | 1otai Postos | Total V.A. | Total Didrias | Total Mensal [Total (12 meses)| ot (24
Postos meses)
5,00% 32 | 47321856 | 17.28128 | 1191591 | 50241575 | 6.028.988,99 | 12.057.977,98
2,00% 2 1759418 | 1.047,02 170227 | 2034347 | 24412167 | 48824334
TOTAL 34 | 490.812,74 | 1832830 | 13.618,18 | 522.759,22 | 6.273.110,66 |12.546.221,32

4.3.

inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes ¢ taxa de administragdo

No valor dos servigos estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,

necessaria para o cumprimento integral do objeto da contratagdo;

4.3.1. Caso a CONTRATADA observe mudangas das condigdes informadas pelo CONTRATANTE no momento da execugio
dos servicos, o prego sera revisto a luz das legislagdes aplicaveis;
4.4.

neste Contrato, ressaltadas as disposi¢des de cumprimento da jornada de trabalho e o cumprimento das obriga¢des previdenciarias, sociais e
trabalhistas pela CONTRATANTE;

Os valores devidos 8 CONTRATANTE deverdo ser ajustados ao efetivo cumprimento de todas as obrigagdes estabelecidas

4.5.

necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato, desde que seja comunicada com uma

A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem

antecedéncia minima de 30 (trinta dias);

45.1.
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Termo de Contrato, desde que seja comunicada com uma antecedéncia minima de 90

As supressdes, resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, poderdo exceder o limite de 25% (vinte e

(noventa) dias.

5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS



5.1. A execugdo do objeto deste Contrato sera realizada mediante a solicitacdo de alocag¢do de empregados da CONTRATADA em
até 20 (vinte) dias ap6s o inicio da vigéncia do contrato, observando as descri¢des das atividades previstas no Descritivo de Atribui¢des dos

Postos de Servigos e demais disposi¢des deste Contrato;

5.2. Os servigos contratados serdo prestados nas dependéncias da CONTRATANTE que devera fornecer todos os itens necessarios

a prestagdo dos servicos;

5.3. Os servigos deverdo ser prestados com estrito cumprimento da jornada de trabalho semanal estabelecida para cada posto de
servigo, no horario compreendido entre 6h as 22h. Excegdo a essa regra sdo os postos 12 x 36 que terdo jornada especial. Devera também ser

observada a jornada didria e semanal de cada posto de servico;

5.3.1. A excepcional realizacdo de horas extras pelos empregados, exige prévio acordo entre CONTRATANTE e a

CONTRATADA, que serdo realizadas e compensadas de acordo com os prazos definidos nas legislagdes que tratam sobre o tema.

54. Dos insumos para a prestacdo dos servigos:
54.1. Todos os empregados cujos postos de servigos dispuserem de previsdo de uniformizagdo comparecerdo uniformizados;
54.2. Os materiais, insumos e estruturas ndo previstas nos anexos deste Contrato serdo fornecidos pela CONTRATANTE;
5.4.3. Os empregados alocados em postos de servigos cujas fun¢des demandem conhecimento e/ou acesso a

procedimentos/sistemas da CONTRATANTE receberdo as respectivas orientagdes técnicas para desenvolvimento das atividades por
parte dos servidores da CONTRATANTE, inclusive para acesso e utilizagdo de sistemas informatizados, quando necessario.

5.5. Os servigos relacionados no objeto deste contrato deverdo ser executados por pessoal sob responsabilidade da
CONTRATADA, de acordo com a distribuigao, locais e especificagdes indicadas pela CONTRATANTE;

5.6. E expressamente proibido as partes alocar empregados em outras atividades que constituam desvio de fungio das atividades

para as quais o empregado foi recrutado;

5.7. A prestacdo dos servicos de que trata este instrumento ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta, cabendo

a CONTRATANTE observar a vedagdo de contratagdo de atividade inerente as categorias funcionais abrangidas pelo seu plano de cargos,
salvo quando se tratar de cargo extinto ou em processo de extin¢do, no ambito do quadro geral de pessoal;

5.8. Em caso de acréscimos nas quantidades de postos de servigo, a CONTRATADA podera atender a nova demanda em até 30
(trinta) dias;
5.9. Nos casos de acréscimo de novo posto de servigo que ndo foi previsto inicialmente em contrato, a CONTRATADA podera

atender a nova demanda em até 120 (cento e vinte) dias corridos;

5.9.1. Nos casos de acréscimo de posto de servigo previsto em contrato, mas em NOVA LOCALIDADE, ndo prevista

inicialmente em contrato, a CONTRATADA podera atender a nova demanda em até 120 (cento e vinte) dias corridos.
6. CLAUSULA SEXTA - DA APRESENTACAO E PAGAMENTO DAS DESPESAS

6.1. A CONTRATADA disponibilizara relatorios contendo as medigdes dos servigos prestados para o CONTRATANTE, via
WEB, no site www.mgs.srv.br, até¢ o 10° (décimo) dia ttil de cada més;

6.1.1. Para fins de medi¢do dos servigos, sera considerado do primeiro até o Gltimo dia do més de prestagdo dos servigos

aferidos no relatorio;

6.1.2. Fica resguardado o direito da MGS de contabilizar e incluir no faturamento as ocorréncias apuradas apds a
disponibilizagdo dos relatorios de faturamento do ultimo més de vigéncia do contrato, com respectivo débito ou crédito a parte
beneficiada ou lesada, em até 30 (trinta) dias apds o dia de término do contrato, no caso de néo ter havido a renovagio do periodo de
vigéncia;

6.2. Apos a disponibilizagdo dos Relatorios de Faturamento, o Fiscal tera até 3 (trés) dias tteis para contestagdo ou aceite, sendo

que, se neste prazo nao houver manifestagdo, sera considerado como tacito o aceite;

a) Em caso de contestagdo dos Relatorios de Faturamento pelo Fiscal, a CONTRATADA tera 2 (dois) dias uteis para resposta ao

mesmo;

b) Em caso de aceite dos Relatorios de Faturamento pelo Fiscal, o Gestor tera 2 (dois) dias uteis para efetuar o aceite, sendo que, se

neste prazo ndo houver manifestagao, sera considerado como tacito o aceite;

¢) Em caso de reprovagdo dos Relatérios de Faturamento pelo Gestor, quando houver procedéncia e declaracdo de inviabilidade de

apuragao/correcdo imediata pela CONTRATADA, o acerto sera tratado na Nota Fiscal do més subsequente;

d) Apos o aceite do Gestor, a CONTRATADA tera até o ultimo dia util do més corrente para emitir a Nota Fiscal correspondente, com

vencimento no 2° (segundo) dia 1til do més subsequente, a qual ficara disponivel no enderego eletronico www.mgs.srv.br;

e) Apos a emissdo da Nota Fiscal, o Gestor devera atestar e efetuar o pagamento da mesma até o prazo de vencimento de que trata a

alinea 'b";



f) O faturamento estd sujeito & incidéncia tributaria de 16,62% (dezesseis inteiros e sessenta e dois centésimos por cento), quando a

aliquota do ISSQN for 5% (cinco inteiros por cento), vinculada ao codigo 17.05;

g) Fica estabelecido o prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos, a partir da emissdo das Notas Fiscais, para contestagdes de

faturamentos anteriores;

h) As despesas de vale-alimentagdo com os ocupantes de postos de servigos serdo objeto de faturamento mediante emissdo de Nota
Fiscal pela CONTRATADA, calculado de acordo com o nimero de dias tteis, com incidéncia tributaria nos termos da Planilha de
Preco dos Postos de Servigo e Vale-alimentagdo, para todos os postos de servigos lotados nos municipios vinculados as aliquotas de
ISSQN previstas em Contrato.

6.3. Os postos de servigos serdo faturados mensalmente, contemplando todos os custos que compdem o prego unitario dos servigos,

conformePlanilha de Preco dos Postos de Servigo e Vale-alimentagdo, mediante emissdo de Nota Fiscal dos servigos executados;

6.3.1. Apds 90 dias da data do vencimento do boleto, sobre as quantias exigiveis ndo pagas no vencimento pelo
CONTRATANTE, incidirdo multa moratdria de 2% (dois por cento) e a taxa Selic desde o vencimento até a data do efetivo

pagamento, a qual abrange juros e corre¢do monetaria, de acordo com a Lei Federal n° 14.905/24.

6.4. Caso o atraso de pagamento gere multas administrativas fixadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e por Convengdes
Coletivas de Trabalho (CCTs), o CONTRATANTE reembolsarda a CONTRATADA os valores incorridos mediante comprovagdo de
quitagdo, desde que o fato gerador da multa ocorra em razdo de ato omissivo ou comissivo do CONTRATANTE, a ser apurado em processo

administrativo, garantido o contraditério e ampla defesa;

6.5. Havendo divergéncia no faturamento dos servigos contratados, o acerto sera efetuado quando da emissdo de uma proxima
Nota Fiscal, com respectivo débito ou crédito a parte beneficiada ou lesada, a fim de ndo comprometer os prazos legais para recolhimento de

tributos, devido ao cancelamento e emissao de nova Nota Fiscal,

6.6. Todos os adicionais legais de insalubridade e periculosidade, que forem constatados pela area de Engenharia e Seguranca da
CONTRATADA, serdo inseridos em planilha de precos, assim como o adicional noturno e a hora extra noturna de empregados que vierem a
trabalhar nesse horario. Essas altera¢des ensejardo a revisdo dos precos desse Contrato, com inser¢do de nova Planilha de Prego dos Postos de

Servigo e Vale-alimentag@o por meio de Termo Aditivo;

6.7. Os postos de servicos previstos na planilha de prego dos postos e vale-alimentagdo e efetivamente demandados pelo
CONTRATANTE serdo cobrados mensalmente, mediante emissdo de nota fiscal pela CONTRATADA, contemplando todos os custos que

compdem o prego unitario dos servigos;

6.8. As despesas de vale-alimentagdo dos ocupantes dos postos de servigos serdo objeto de faturamento ao CONTRATANTE a

serem calculadas de acordo com o nimero de dias uteis efetivamente trabalhados;

6.9. As despesas de uniformes, equipamentos de prote¢do individual, caso haja previsdo para fornecimento desses itens, bem como
as despesas com vale-transporte estardo incluidas no valor de cada posto de servigo com incidéncia de taxa de administragdo e incidéncia

tributaria. Por isso, serdo faturados ao CONTRATANTE na nota fiscal dos servigos executados;

6.10. As verbas especificadas no Anexo F serdo pagas ou restituidas quando da ocorréncia do evento, oportunidade em que a

CONTRATADA devera apresentar relatorios correspondentes.

6.10.1. Por conveniéncia da Administracdo a CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA documentos comprobatérios

dos eventos, conforme previsto nas demais clausulas do presente contrato;

6.10.2. A CONTRATADA devera apresentar relatério com as auséncias legais, atestados médicos, auxilios de acidente de

trabalho e licengas paternidade, a fim de evitar abatimentos pela CONTRATANTE do valor do posto de servico;

6.10.3. A CONTRATADA devera apresentar relatorio com as faltas ndo justificadas e ndo substituidas, as quais serdo abatidas

do valor do posto de servico;

6.10.4. Os relatérios para cobrangas ou abatimentos decorrentes dos eventos previstos nos itens 6.6, 6.6.1 e 6.6.2, serdo
apresentados em até 60 (sessenta) dias apds o més de competéncia.

6.11. O recolhimento da retengdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) referente ao municipio de Belo
Horizonte sera realizado pela CONTRATADA, de acordo regime especial firmado junto a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte (PBH),
por meio do processo n° 01.058613.13.50;

6.12. Em caso de agdes judiciais provocadas por atos, fatos ou omissdes do CONTRATANTE, com interposi¢do de acdo judicial
contra a CONTRATADA, pelo descumprimento das normas legais, convencionais ou contratuais inerentes as relagdes de emprego

abrangidas pelo presente Contrato, serdo cobrados pela CONTRATADA os valores decorrentes, observados os seguintes requisitos:

a) A CONTRATADA devera notificar o Gestor, por escrito, a cobranca disposta, acompanhada de copia da sentenga judicial
condenatoria transitada em julgado;

b) Necessidade de realizagdo da devida apuragdo e comprovagdo da responsabilidade do CONTRATANTE por meio de processo
administrativo proprio, garantida a participagdo da CONTRATADA;



6.13.

¢) O ressarcimento abrangera os valores despendidos pela CONTRATADA durante todo o processo judicial, tais como custas
processuais, honorarios de sucumbéncia, pericias judiciais e o valor quitado ao Reclamante, acrescidos dos tributos referentes ao

faturamento;

d) Para fins de ressarcimento, a CONTRATANTE tera até 15 (quinze) dias para aprovar a emissdo do faturamento. Caso ndo haja

manifestagdo neste prazo, ocorrera a aprovacao tacita e sera emitida nota fiscal de faturamento para quitacdo em até 30 (trinta) dias.

Nas demais agdes judiciais contra a MGS com pleito de adicional de insalubridade e/ou periculosidade, a CONTRATANTE

ressarcird 8 MGS os valores decorrentes de condenagoes judiciais, inerentes as relagdes de emprego abrangidas por este Contrato, nos termos
do previsto no art. 5°-A da Lei Federal n° 6.019/74;

7.

1301, i g A\ i u; judicial, tai At
6.13.1 O ressarcimento abrangera os valores despendidos pela MGS durante todo o processo judicial, tais como custas
processuais, honorarios de sucumbéncia, pericias judiciais e o valor quitado ao reclamante, acrescidos dos tributos referentes ao

faturamento;

6.13.2. Para fins de ressarcimento, a MGS devera notificar o CONTRATANTE, por escrito, da cobranga disposta,
acompanhada de coOpia integral do processo judicial (por meio eletronico), tendo o CONTRATANTE até 15 (quinze) dias
para aprovar a emissdo do faturamento. Caso ndo haja manifestagdo neste prazo, ocorrera a aprovagdo tacita e sera emitida nota fiscal

de faturamento para quitagdo em até 30 (trinta) dias;

6.13.3. Podera também, mediante prévio ajuste entre CONTRATANTE e CONTRATADA ser encerrado o processo judicial
por acordo com o reclamante em qualquer fase da agdo, sendo que o fluxo de faturamento seguira os tramites previstos nos subitens
6.13.1 e 6.13.2 desta Clausula.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO, DA REPACTUACAO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO

FINANCEIRO

7.1.

7.2.

Os valores previstos neste Contrato serdo alterados, segundo os critérios abaixo especificados:

I- O reajuste de precos implica atualizagdo do valor inicial em face de alteragdes mercadoldgicas que repercutam no Contrato

(custo da execugdo e remuneragio);

II - A revisdo se faz quando eventos excepcionais provocam uma alteragdo em um ou em ambos os lados da equag@o econémico-
financeira por motivo de forga maior, caso fortuito, fato do principe, fato da Administragdo ou mesmo fatos previsiveis, mas de

consequéncias incalculaveis;
111 - Os custos referentes a mao-de-obra empregada no servigo admitirdo a repactuagdo; de acordo com a CCT.

IV - As parcelas referentes a remuneragdo do pessoal, a vale-alimentagdo e a tributos serdo adequadas, pelo mesmo percentual,
sempre que ocorrerem antecipagdes salariais compensaveis nas datas-bases e reajustamentos salariais das categorias profissionais a que
estejam vinculados os empregados da CONTRATADA, decorrentes da legislacdo, convengdes coletivas, acordos coletivos de trabalho,

dissidios coletivos, acordos judiciais ou quaisquer atos, fatos e circunstancias que justifiquem e exijam a concessdo de tais reajustes;

Repactuagdo tem a finalidade de atualizar valores relativos & mio de obra, tais como saldrios, vale transporte, vale

alimentagdo, dentre outros;

7.2.1. A repactuacdo devera observar o disposto no acordo, na Convengéo Coletiva ou na senten¢a normativa a que a proposta

esteja vinculada;

7.2.2. A repactuagdo sera formalizada por meio de Termo Aditivo ou Apostilamento, conforme o caso, devendo observar as
disposi¢des deste contrato, o Regulamento Interno da Cohab Minas e o disposto no art. 81, §7°, da Lei n® 13.303/2016.

7.2.3. O aumento do valor dos tributos que incidam sobre o faturamento mensal da CONTRATADA, a alteragdo, institui¢do e
extingdo de tributos ou encargos ocorridos apés a apresentagdo da proposta, que repercutam nos pregos contratados, deverdo ser
comprovados pela CONTRATADA, mediante demonstrativo do célculo e exibicdo da norma legal respectiva, para aprovagdo pelo
CONTRATANTE, apo6s parecer juridico;

7.2.4. A CONTRATADA devera requerer a repactuagido conforme o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou até a
data do encerramento da vigéncia do Contrato; Se, na data da prorrogacdo contratual, ndo tiver sido celebrada a nova norma coletiva de
trabalho da categoria, ndo tiver sido prolatada a pertinente sentenca normativa ou nao tiver sido possivel proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida no termo aditivo de prorrogacdo clausula que resguarde o direito da CONTRATADA a repactuagao, a ser exercido
tao logo se disponha dos valores reajustados, cujos efeitos deverdo retroagir a data-base de novo acordo coletivo ou CCT (Convengao
Coletiva de Trabalho) ou sentenga, que alterar o salario das categorias profissionais abrangidas por este Contrato, observados os

procedimentos estabelecidos;

7.2.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas—bases diferenciadas, a repactuacdo sera

dividida em tantos quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo;

7.2.6. As repactuagdes de contrato serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da
alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da Planilha de Preco dos Postos de Servigo e Vale-alimentagdo e do novo acordo ou

convengdo coletiva que as fundamenta;



7.2.7. A Cohab Minas podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.
7.2.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando—se o seguinte:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b) Em data anterior a do Acordo Coletivo ou Convengdo Coletiva, ou da sentenga normativa, caso esses instrumentos lancem
efeitos a data anterior a que foram celebrados ou prolatados. Essa data podera ser considerada para efeito de reembolso de
diferencas devidas e para fins de contagem do prazo para a proxima repactuagio;

¢) As diferencas salariais repactuadas surtirdo efeitos a partir da data-base da categoria profissional a que se refere o acordo,
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente;

d) Cabera a CONTRATADA apresentar ao CONTRATANTE, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias contados da data, do
registro no Ministério do Trabalho e Previdéncia os documentos comprobatdrios do reajuste salarial concedido as categorias
profissionais abrangidas por este Contrato, tais como Convengdo Coletiva de Trabalho, Dissidio Coletivo ou Sentenga

Normativa, para elaboragdo do Termo Aditivo/Apostila;

e) O prazo para resposta da CONTRATANTE ao pedido de repactuagdo de pregos feito pela CONTRATADA serd de até 1 (um)
més, contado da data do fornecimento da documentagao.

7.2.9. No caso previsto na alinea "c", o pagamento retroativo devera ser concedido exclusivamente para os itens que

motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferencga porventura existente.

7.3. As repactuagdes ocorrerdo em numero equivalente e nas datas de celebragdo dos acordos coletivos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagdo, quando o contrato envolver mais de uma categoria profissional ou categorias profissionais

sediadas em diversas localidades;

7.4. A repactuagdo podera contemplar todos os componentes de custo do contrato que tenham sofrido variagdo decorrente de
acordo coletivo, convenggo ou dissidio coletivo, ou ainda decorrente de legislacdo ou decisdo judicial, mediante demonstragdo analitica do

aumento ou diminui¢do dos custos, comprovados e justificados de acordo com a Planilha de Pre¢o dos Postos de Servico e Vale-alimentagao;

7.5. As parcelas referentes ao vale-transporte deverdo ser revistas, considerando as informagdes presentes nos decretos municipais

publicados sobre o tema;

7.6. Reajuste: tem a finalidade de atualizar valores previstos no proprio Contrato, compensagdes ou penalizagdes financeiras
decorrentes das condi¢des de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagdes orgamentarias suplementares até o limite do seu

valor corrigido;

7.7. Os custos de uniformes e equipamentos de protegdo individual deverdo ser reajustados pelo IPCA-IBGE — Indice de Precos ao

Consumidor Amplo, vedado o reajuste por periodicidade inferior a um ano;

7.8. Os demais custos da contratagio deverdo ser reajustados pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, vedado o

reajuste com periodicidade inferior a um ano;
7.9. A variagdo do valor contratual, para fazer face ao reajuste podera ser realizado por Termo de Apostila;

7.10. Fica resguardado o direito 8 CONTRATADA de ver reajustado, ap6s a prorrogacdo do periodo de vigéncia, o valor inicial
atualizado do Contrato, mediante a aplicagdo dos indices oficiais previstos, bem como aqueles decorrentes de negociagdes salariais, cujos
Instrumentos Juridicos estejam nesta data pendentes de negociagdo, formalizagdo e registro perante o Ministério do Trabalho e Emprego e
que venham a ser registrados apos a formalizagdo deste instrumento;

7.11. Se no momento de eventual prorroga¢do contratual ainda ndo houver Convencdo Coletiva de Trabalho, Dissidio Coletivo ou

Sentenga Normativa, ficando desde ja ressalvado seu direito a repactuagdo, cujos efeitos poderdo retroagir a data-base de novo acordo

coletivo que alterar o salario das categorias profissionais abrangidas por este contrato;

7.12. Reequilibrio econdmico-financeiro: tem a finalidade de restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos da CONTRATADA e a retribui¢do da administragdo para a justa remuneragdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do

principe, configurando 4lea econdmica extraordindria e extracontratual;

7.13. O reequilibrio econémico-financeiro serd realizado nos termos da Lei Federal n® 13.303/16, especialmente, art.81, VI e §6°,

dependendo da celebragdo de termo aditivo para a formalizagéo;

7.14. O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro devera ser acompanhado de demonstragao analitica da variagdo dos custos, por

meio de apresentagdo de planilha de custos e formagao de precos;

7.15. Compete 8 CONTRATADA a iniciativa e o calculo minucioso de cada reajuste, repactuagdo ou reequilibrio, a ser aprovado
pelo CONTRATANTE, juntando-se a discriminagdo dos servigos prestados a memoria de céalculo de reajuste, revisdo ou repactuagdo e as
planilhas analiticas de custos atualizadas;

7.16. O presente Contrato podera ser aditado, nos termos do art. 81 da Lei Federal n° 13.303/16, mediante prévia e expressa



justificativa de imprescindibilidade da alteragdo contratual;

7.17.

As partes se comprometem a aprovar e assinar o presente instrumento ¢ 0 CONTRATANTE se compromete a publicar os

extratos do presente Contrato e seus eventuais Termos Aditivos no Diario Oficial do Municipio, no prazo legal, a fim de permitir a

CONTRATADA a execugdo contratual conforme pactuado no contrato.

8.

8.1.

CLAUSULA OITAVA - DAS PARTES

DA CONTRATANTE:
8.1.1. Analisar e fixar sua demanda por servigos no periodo previsto para a vigéncia da contratagdo, através do Gestor;
8.1.2. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do objeto que lhe cabe no Contrato e o ateste pela prestacdo dos servigos, através do
Gestor;
8.1.3. Realizar o empenho, a liquidagdo e o pagamento da despesa relativa aos servigos prestados, conforme regras definidas

na contratagdo, através do Gestor;

8.1.4. Realizar o aceite dos Relatorios de Faturamento e o ateste da Nota Fiscal, observados os prazos previstos na
CLAUSULA SEXTA, através dos Fiscais Setoriais e do Gestor;

8.1.5. Comunicar formalmente 8 CONTRATADA, no prazo maximo de 90 (noventa) dias da ocorréncia do fato, quando
verificada eventuais irregularidades ou defeitos encontrados na execug@o dos servigos para a devida corregdo, através do Gestor,
garantido o contraditorio e ampla defesa da CONTRATADA;

8.1.6. Nao requisitar a CONTRATADA postos de servigo que correspondam a atividade inerente as categorias funcionais
abrangidas pelo plano de cargos da CONTRATANTE, salvo quando se tratar de cargo extinto ou em processo de extingdo, no ambito

do quadro geral de pessoal,;
8.1.7. Efetuar o pagamento nos termos estabelecidos na CLAUSULA SEXTA;

8.1.8. Impedir o inicio da prestacdo dos servigos da pessoa que ndo portar uma carta de apresentacdo, a ser encaminhada pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE responsabilizando-se este pelos 6nus decorrentes;

8.1.9. O Gestor devera notificar a CONTRATADA, concedendo-lhe o prazo de até 20 (vinte) dias corridos para efetuar a
reposicdo de empregado cujo desempenho, apresentagdo, conduta pessoal ou profissional sejam considerados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios, mediante expressa motivagdo no ato de devolugdo, devidamente acompanhada de toda documentagéo
comprobatoria, devendo o empregado a ser devolvido continuar prestando servigos ao CONTRATANTE até a apresentacdo do

substituto, nos casos em que for exigido;

I- Nenhum pedido de reposi¢do ou devolugdo serd aceito com justificativa vaga, contraditoria, genérica ou sem os
subsidios e documentagdo comprobatoria pertinente 4 sua fundamentagdo. O prazo de 20 (vinte) dias corridos sera contado a

partir do proximo dia Util ao registro da solicitagdo na plataforma da CONTRATADA,;
II- A devolugio devera ocorrer por meio de sistema informatizado da CONTRATADA,;

I - O prazo para provimento de vaga nova sera de 20 (vinte) dias corridos, a contar a partir do préoximo dia util ao registro

da solicitagdo.

8.1.10. Em caso de obrigacdo legal de constituigdo de CIPA — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes, liberar os
empregados, membros da CIPA, para participarem de reunides mensais, pelo periodo de 1 (uma) hora, a fim de atender o disposto em
legislagdo a respeito dessa obrigatoriedade;

8.1.11. Nos termos do Art. 165 da CLT e inciso II do Art. 10 dos ADCT — Atos das Disposigdes Constitucionais Transitorias,
somente podera ser requerida a devolug@o de empregado, membro da CIPA, em caso de demissdo por justa causa, elencada no art. 482
da CLT;

8.1.12. Proporcionar ao pessoal da CONTRATADA o acesso a suas instalagdes, assim como a movimentagdo necessaria para a

prestacdo dos servigos objeto deste Contrato;

8.1.13. Impedir e ndo promover o desvio da fung¢@o para qual o empregado foi contratado ou praticar qualquer outra

atitude contraria a lei, que possibilite o ajuizamento de acéo trabalhista, sob pena de responsabilizar-se pelos 6nus decorrentes;

8.1.14. Requerer a CONTRATADA, com antecedéncia de 5 (cinco) dias uteis, o adiantamento de numerarios para fazer face as
despesas de viagem ou diarias de seus empregados, abrangidos pelo presente Contrato, de acordo com a norma vigente, através do

Gestor ou de pessoa por ele formalmente definida;

8.1.15. Informar a CONTRATADA, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, as eventuais solicitagdes feitas aos seus
empregados, que derem origem a realizagdo de horas-extras, e zelar pelo correto registro de frequéncia dos mesmos, respeitando os

limites previstos na legislagdo, sob pena de responsabilizar-se pelos 6nus trabalhistas decorrentes;

8.1.16. Nao solicitar alteragdes dos periodos de férias estabelecidos no planejamento feito pela CONTRATADA, para os
empregados que prestam servigos ao CONTRATANTE, em fungdo deste Contrato, exceto em caso de extrema excepcionalidade,

mediante aviso prévio formal no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias corridos;



8.2.

8.1.17. Efetuar a reteng@o e recolher ao INSS, na data estabelecida na legislagdo pertinente, o montante de 11% (onze inteiros
por cento) sobre o valor das notas fiscais de prestagdo de servicos da CONTRATADA, conforme determina o art. 31 da Lei Federal n.°
8212, de 24 de julho de 1991, alterada pela Lei Federal n.° 9711, de 20 de novembro de 1988 e portarias regulamentares do Ministério
do Trabalho e Emprego;

8.1.18. Efetuar a retengdo e recolher a prefeitura, na data prevista, o valor correspondente ao ISSQN — Imposto Sobre Servigo
de Qualquer Natureza, destacado na Nota Fiscal. Responsabilizar-se também pelas despesas referentes a taxa de expediente

correspondente, a efetivacao do citado recolhimento;

8.1.19. Encaminhar 8 CONTRATADA, até o dia 15 (quinze) do més subsequente, documento comprobatério (GPS) do
recolhimento ao INSS do montante de 11% (onze inteiros por cento) sobre o valor das notas fiscais e a copia da guia de recolhimento

do ISSQN, conforme citado nos itens acima;

8.1.20. O CONTRATANTE devera emitir nota de empenho, autorizagao de fornecimento ou ordem de servigo para formalizar a
sua demanda para a execucdo junto a CONTRATADA;

8.1.21. Comunicar 8 CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a necessidade de redug¢do do nimero de

empregados abrangidos neste Contrato, quando essa redugdo for superior a 09 (nove) empregados;

8.1.22. Efetivar a instrucdo processual para a contratagdo do servigo objeto deste ajuste, através do Gestor;
8.1.23. Formalizar o instrumento contratual e eventuais alteragdes, através do Gestor;
8.1.24. Gerir o objeto contratual na fun¢do de coordenador e supervisor das condigdes em que os servigos serdo prestados, de

forma global, especialmente quanto a sua qualidade, quantidade e efetividade, através do Gestor;
8.1.25. Providenciar a formalizagdo dos termos aditivos e termos de apostilamento, através do Gestor;

8.1.26. Aplicar sangdes administrativas a CONTRATADA, pelo descumprimento total ou parcial do Contrato, observado o

contraditorio e a ampla defesa;

8.1.27. Restabelecer 8 CONTRATADA o equilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato, conceder revisdo, reajuste e

repactuagdo conforme previsto em lei e estabelecido na CLAUSULA SETIMA deste instrumento;

8.1.28. Comunicar 8 CONTRATADA, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de término da vigéncia do

presente Contrato, a sua intengdo de prorrogar a vigéncia do instrumento, através do Gestor;

8.1.29. Enviar & CONTRATADA, preferencialmente com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data de término da
vigéncia do presente Contrato, o Termo Aditivo devidamente aprovado e assinado para fins de assinatura dos representantes legais da
CONTRATADA, através do Gestor;

8.1.30. Indicar a CONTRATADA servidor que ira acessar os Relatorios de Faturamento e as notas fiscais no site da mesma, a

fim de que seja cadastrada e credenciada com senha de acesso, através do Gestor;

8.1.31. Manter Fiscal para acompanhar a execucdo dos servicos contratados e informar o nome das pessoas credenciadas a

efetuar solicitagdes 8 CONTRATADA, limitadas as condi¢des estabelecidas no presente Contrato;
8.1.32. Manter atualizada junto 8 CONTRATADA a relagdo do Gestor e Fiscal;

8.1.33. Nos termos da Lei Federal 6.019/74, art. 5-A, §3°, ceder as dependéncias de sua propriedade para armazenamento
seguro de materiais e equipamentos, assim como a estrutura, as instalagcdes, o mobilidrio e os equipamentos para uso dos empregados
da CONTRATADA, todos em conformidade com as regras de saude e seguranga do trabalho previsto nas Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego, sob pena de faturamento 8 CONTRATANTE, a titulo de ressarcimento, dos valores das multas
que venham ser imputadas 8 CONTRATADA por inadequagio as normas;

8.1.34. Fornecer 8 CONTRATADA as informagdes adicionais relacionados ao objeto contratual, objetivando dirimir davidas

e/ou facilitar o cumprimento do contrato;

8.1.35. Fornecer a CONTRATADA previamente, caso necessario, todas as informagdes, documentos e instrugdes referentes as

normas e procedimentos, inclusive de seguranca internos da CONTRATANTE, relacionados a prestagdo de servigos;

8.1.36. Nos termos do art.5°-A, §1° Lei Federal n® 6.019/74, ¢ vedada a CONTRATANTE alocar os empregados da
CONTRATADA em atividades distintas daquelas que foram objeto do Contrato de prestagdo de servigos, ou seja, ¢ vedado o desvio de
fungéo dos empregados da CONTRATADA;

8.1.37. Garantir a liberagdo dos empregados para a realizagdo de treinamento de reciclagem, e obrigatorios de seguranca do
trabalho, conforme a especificidade de cada posto de trabalho e definigdo da CONTRATADA.

DA CONTRATADA:
8.2.1. Manter na prestagdo dos servigos ora contratados, pessoal maior de 18 (dezoito) anos;
8.2.2. Responder pelos danos causados ao CONTRATANTE, se comprovado o dolo do empregado da CONTRATADA, apds

inquérito administrativo, que devera contar com a participagdo de pessoa indicada pela CONTRATADA, e ocorréncia policial,



juntamente com o inquérito policial, seguido da competente agdo penal, se o fato exigir, garantida o contraditorio e ampla defesa da
CONTRATADA;

8.2.3. Atender, em até 20 (vinte) dias corridos, ao pedido de reposi¢do de empregado devolvido ou colocado a disposi¢do da

CONTRATADA, observadas as demais condigdes previstas neste Contrato;

8.2.4. Substituir no primeiro dia util subsequente a empregada que se afastar por licenga maternidade, exceto em casos de

afastamento antecipado a data prevista da licenga, aplicando-se neste caso excepcional a regra contida neste Contrato;

8.2.5. Realizar a substituicdo em todos os postos de servigo nas hipdteses em que a auséncia for superior a 35 (trinta e cinco)
dias a partir do trigésimo sexto dia, salvo entendimento diverso entre a CONTRATADA ¢ o CONTRATANTE acerca da necessidade

de substituigdo, respeitando o prazo estabelecido acima;

8.2.6. A substituicdo programada sera exercida por empregado trajando uniforme padrdo fornecido pela CONTRATADA,

quando for exigivel seu uso, que podera estabelecido através de anexo especifico;

8.2.7. A CONTRATADA se reserva o direito de remanejar atividades de empregados ausentes entre aqueles que estiverem

presentes, com o objetivo de garantir a continuidade da prestagéo de servigos, sem que o fato implique 6nus para 0o CONTRATANTE;

8.2.8. Responsabilizar-se pelas obrigagdes legais, convencionais e contratuais, decorrentes das relagdes empregaticias do seu
pessoal, exceto aquelas provenientes de Onus trabalhistas por desvio de fungdo dos empregados ou por outros motivos
comprovadamente provocados e permitidos pelo CONTRATANTE (o que devera ser apurado em processo administrativo) contrarios a
legislagdo, a Convencgdo Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho, ao Contrato de Trabalho e a este Contrato;

8.2.9. Efetuar o planejamento das férias a serem concedidas aos empregados que prestam servigos em funcdo deste Contrato,

de forma a preservar a continuidade e qualidade dos servicos e a ndo onerar os custos deste Contrato para 0 CONTRATANTE;
8.2.10. Fiscalizar e supervisionar a qualidade dos servigos;

8.2.11. Cumprir ¢ determinar que os seus empregados cumpram todas as instru¢des e regulamentos emanados da
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATANTE dar ciéncia formal destes regulamentos aos empregados da CONTRATADA;

8.2.12. Zelar pela disciplina de seus empregados, os quais deverdo obedecer, dentre outras normas comuns, as seguintes:
I- E vedado qualquer tipo de jogo, venda de rifas ou produtos de qualquer natureza e circulagdo de listas;
II- E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do érgio no qual se prestam os servigos contratados, antes

ou depois do horario de trabalho;

III - E vedado aos empregados da CONTRATADA utilizar ou colocar em funcionamento méquinas e aparelhos de

propriedade da CONTRATANTE, abrir armarios, gavetas ou involucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia;
v - E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcoolicas nas dependéncias da CONTRATANTE.

8.2.13. Responsabilizar-se pela orientagdo a ndo violagdo do sigilo de documentos e assuntos da CONTRATANTE colocados

ao alcance dos empregados;

8.2.14. Cumprir o disposto na Portaria n.® 3214, de 08/06/78 e suas Normas Regulamentadoras - NR, do Ministério do Trabalho
e Emprego, com as alteragdes posteriores, no tocante as exigéncias de Seguranca e Medicina do Trabalho, notificando o
CONTRATANTE para proceder as adequagdes nas instalagdes, caso necessario;

8.2.15. Assegurar que, durante a execu¢do dos servigos, seus empregados se mantenham nas dependéncias da
CONTRATANTE, devidamente limpos, uniformizados e identificados através de crachas, contendo o nome e a denominacdo da

empregadora;

8.2.16. Destacar nas notas fiscais o valor referente a retengdio para o INSS, no montante de 11% (onze por cento), conforme
preceitua o art. 31 da Lei Federal n.° 8212/91 alterada pela Lei Federal 9711/98 e portarias regulamentares do Ministério do Trabalho e
Emprego;

8.2.17. Enviar ao Gestor, em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da comunicagio, minuta de Termo Aditivo para analise,

aprovagao e assinatura, considerando a sua concordancia com a prorrogacdo do prazo de vigéncia deste Contrato;

8.2.18. Enviar ao Gestor o Termo Aditivo assinado pelos representantes legais da CONTRATADA, em até 12 (doze) dias uteis
apos o seu recebimento, para registro e publicacdo;

8.2.19. Dos equipamentos de prote¢do individual — EPI’S:

I- A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados 01 (um) conjunto de EPI’s no inicio a execugdo dos servigos,
conforme atividade exercida, caso haja previsdo para o posto de servico. Apds a primeira entrega, os EPI’s de cada empregado

deverdo ser substituidos respeitando a vida util de cada um dos equipamentos;

II- Os EPI’s a serem entregues, por atividade exercida, deverdo obedecer as especificagdes e quantitativos indicados neste

Contrato;

111 - Os EPI’s deverdo ser entregues a todos os empregados cuja atividade esteja contemplada neste Contrato mediante



declaracdo de entrega emitida por representante da MGS;

8.2.20. Manter Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, de acordo com o previsto na

Norma Regulamentadora n.° 04 do Ministério do Trabalho e Emprego;

8.2.21. Manter treinamento constante ¢ adequado de seus empregados, conforme a especificidade de cada posto de trabalho;
8.2.22. Responsabilizar-se pelo correto controle de ponto de seus empregados;
8.2.23. A CONTRATADA devera disponibilizar, quando solicitada pelo Gestor, os comprovantes, memorias de calculo e/ou

quaisquer documentos necessarios a adequada fiscalizagio do Contrato ou que se fagam pertinentes, respeitando a CLAUSULA
DECIMA PRIMEIRA deste Contrato;

8.2.24. Manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, as condigdes de

habilitagdo e qualificagdo exigidas no curso do procedimento licitatorio.
9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. A extingdo do contrato podera ocorrer nas seguintes hipoteses:
a) Descumprimento reiterado de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;
b) Atraso injustificado ou a paralisa¢do do servi¢o ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;
¢) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do Contrato.

Paragrafo Primeiro. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio ¢ a
ampla defesa.
Paragrafo Segundo. A rescisdo deste Contrato se dara nos seguintes termos:

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados no item anterior;

b) amigavel, por acordo entre as partes, mediante aviso prévio com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia;

¢) judicial, nos termos da legislacdo.
Paragrafo Terceiro. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da Autoridade
Competente.

Paragrafo Quarto. Quando a rescisdo decorrer de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do

Contrato, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, a saber:

I- Devolugdo da garantia, se houver;
1I - Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo;
III - Pagamento do custo da desmobilizacdo, se for o caso.
9.2. A CONTRATADA também tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:
I- Supresséo, por parte da Administragdo, de obras, servicos ou compras que acarrete modificagdo do valor inicial do contrato

além do limite permitido no art. 81, §2° da Lei Federal 13.303/16;
II- Suspensao de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

111 - Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias tteis, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdo

pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobiliza¢des e mobilizagdes e outras previstas;

v - Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos

pela Administragdo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos.
9.3. As hipoteses de extingdo a que se referem os incisos I, Il e IV do subitem acima observardo as seguintes disposigdes:

9.3.1. Nao serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagdo da ordem interna ou de guerra, bem como
quando decorrerem de ato ou fato que a CONTRATADA tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

9.3.2. Sera assegurado 8 CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até a

normalizagdo da situagdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato.
10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato ou por fraudar a execugdo deste, a CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA, garantido o contraditorio e ampla defesa, as seguintes sangdes:

I- Adverténcia escrita - comunica¢do formal de uma a outra parte sobre o descumprimento do contrato e outras obrigagdes
assumidas;

II- Multa, observado o limite maximo de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor dos servigos nao realizados;

III - Impedimento de licitar e contratar nos moldes da lei 13.303/16.

10.2. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso



concreto, a extensdo e a relevancia da obrigagdo descumprida, a culpabilidade, os fins a que a sanc@o se destina, as circunstancias agravantes
ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administragdo Publica e a implantag@o ou o aperfeigoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle, bem como os principios da razoabilidade e da proporcionalidade;

10.3. Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito,

devidamente motivados;

10.4. As sangoes previstas neste Contrato ndo se aplicam aos casos em que a CONTRATADA se veja impedida de executar total ou
parcialmente as a¢des pactuadas, por fatos e motivos alheios a sua vontade e gestdo, em especial: enchentes/alagamentos, surtos endémicos

e/ou pandemias; greves; passeatas e eventos de grande vulto que promovam a obstrugdo do transito;

10.5. A CONTRATADA ndo sera penalizada nos casos em que comprovar a falta de mao de obra para a prestagdo dos servigos
contratados pela auséncia e/ou desinteressados na participagdo no Processo Seletivo Publico Simplificado — PSPS, bem como candidatos

aprovados em numero insuficiente no respectivo processo seletivo;

10.6. Em caso de atrasos de pagamentos superiores a 60 (sessenta) dias fica a CONTRATADA autorizada a suspender a prestacao

de servigos, sem prejuizo das demais sangdes previstas nesse Contrato e na Legislagdo aplicavel.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS

11.1. As partes, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente Contrato em conformidade com a legislagdo vigente
sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacdes de orgdo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n°
13.709/2018;

11.2. As partes se comprometem a proteger os direitos de liberdade, privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, seja por meios fisicos ou digitais, garantindo que os dados pessoais aos quais

tenham acesso sejam tratados com propdsitos legitimos;

11.3. Em caso de necessidade de acesso, coleta, armazenamento e tratamento de dados pessoais para execugdo do Contrato em

questdo, as partes assumem o compromisso de restringir sua atuagdo naquilo que se fizer imprescindivel a execu¢do do Contrato;

11.4. Os dados pessoais aos quais as partes tiverem acesso em razdo da execucdo do Contrato ndo poderdo ser revelados ou
compartilhados com terceiros, seja mediante a distribui¢do de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos, encaminhamentos ou

outros meios que reflitam as referidas informagdes, ressalvados os casos em que houver prévia autorizag@o por escrito da CONTRATANTE;

11.5. As partes deverdo utilizar e manter medidas de seguranca administrativas, tecnoldgicas, técnicas e operacionais apropriadas,
que sejam suficientes para proteger a confidencialidade e a integridade de todos os dados pessoais aos quais tenham acesso, garantindo a

confidencialidade e protecdo desses dados contra qualquer visualizag@o e /ou tratativa ndo autorizada;

11.6. As partes deverdo manter sigilo sobre os dados pessoais de empregados, colaboradores e/ou servidores aos quais
eventualmente tenham acesso, respeitando todos os protocolos exigidos pela Lei Federal n® 13.709/2018, bem como legislagdo complementar
e orientagdes emitidas pelas ANPD (Autoridade Nacional de Protecdo de Dados), assumindo inteira responsabilidade administrativa, civil e
criminal por eventual incidente ou vazamento de dados provocados por si, seus empregados e/ou colaboradores, sem prejuizo de indenizago

a parte e/ou pessoa prejudicado observado o contraditorio e a ampla defesa;

11.7. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na
LGPD e demais normas de protecdo de dados, bem como no atendimento de requisi¢des e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério

Piiblico e Orgios de controle administrativo, naquilo que couber;

11.8. As partes deverdo notificar formalmente umas as outras, imediatamente, a respeito de qualquer ocorréncia relativa a eventual
descumprimento das disposi¢des relativas a protecdo de dados pessoais que tenham relagdo com o objeto do presente Contrato, promovendo

todas as agdes necessarias a solu¢do dos problemas que venham ser causados por seus empregados e/ou colaboradores;

Paragrafo Unico: Considera-se ocorréncia qualquer incidente que implique em violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais, relativo a
acesso, coleta, armazenamento, tratamento, compartilhamento e eliminagdo de dados, que possa gerar eventuais prejuizos aos titulares e/ou

questionamento das autoridades competentes;

11.9. As partes dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das obrigagdes e condigdes acordadas nesta
Clausula, cujos principios deverdo ser aplicados a toda e qualquer atividade que envolva a presente contratagdo;

11.10. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Contrato e também de acordo com o que

dispde a legislacdo aplicavel, observado o contraditério e a ampla defesa;

11.11. Em caso de ocorréncia de prejuizo aos titulares de dados e/ou as partes decorrentes da ndo observancia nas normas constantes
neste instrumento, a PARTE que der causa ao prejuizo se obriga a indenizar a outra pelos danos sofridos, sejam eles de natureza patrimonial

ou extrapatrimonial, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, respeitando o contraditério e a ampla defesa.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA POLITICA ANTICORRUPCAO

12.1. As PARTES declaram conhecer as normas de prevengéo e repressdo a corrupgao vigente e leis as quais estdo submetidas, bem
como aquelas a elas aplicaveis em decorréncia deste Contrato e, adicionalmente, se obrigam a cumprir as normas previstas na Lei Federal n°

12.846/2013, “Lei Anticorrup¢ao” e correlatas que tenham por finalidade, no ambito publico ou privado, especialmente, mas ndo se



limitando, o combate a pratica de corrupg¢do, suborno, lavagem de dinheiro, ocultagdo de bens, direitos e valores, crimes contra a

administracdo publica e violagdes a defesa da livre concorréncia, corretamente, no estrito cumprimento da lei;

12.2. As PARTES declaram que observario as condigdes previstas no Codigo de Conduta e Integridade e na Politica Anticorrupgio
da MGS, naquilo que seja aplicavel as obrigagdes previstas neste Contrato ¢ em servigos dele decorrentes, inclusive no que tange a obrigacao
de afastar conflito de interesses, devendo as PARTES se abster de praticar qualquer ato ou omissdo que seja ofensivo e/ou contrario a

imagem da destas e de seus representantes;

12.3. As PARTES declaram, por si e por seus representantes, que estdo cientes dos dispositivos contidos na Lei Federal n°
12.846/2013 e se obrigam a tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, empregados e representantes tomem
ciéncia do teor da mencionada Lei, de forma a absterem-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violagdo a legislagdo aplicavel e ao

presente instrumento contratual, comprometendo-se a denunciar a pratica de quaisquer irregularidades de que tiverem conhecimento;

12.4. Em caso de descumprimento da clausula anticorrupgdo e/ou de seus principios éticos e de conduta serd instaurado processo
administrativo punitivo, permitindo-se as PARTES o direito ao contraditorio e ampla defesa, bem como a comprovagdo de que tenham

efetivamente tomado todas as medidas indispensaveis e cabiveis para evitar o ato antiético e/ou de corrupgao.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO RESSARCIMENTO DE ACOES JUDICIAIS

13.1. A CONTRATANTE ressarcira 8 CONTRATADA os valores decorrentes de condenagdes em agdes judiciais contra a MGS
com pleito de adicional de insalubridade e/ou periculosidade, inerentes as relagdes de emprego abrangidas por este Contrato, nos termos do
previsto no art. 5°-A da Lei Federal n® 6.019/74.

13.1.1. O ressarcimento abrangera os valores despendidos pela CONTRATADA durante todo o processo judicial, tais como
custas processuais, honorarios de sucumbéncia, pericias judiciais e o valor quitado ao reclamante, acrescidos dos tributos referentes ao

faturamento;

13.2. Para fins de ressarcimento, a CONTRATADA deverd notificar o CONTRATANTE, por escrito, da cobranga disposta,
acompanhada de copia integral do processo judicial (por meio eletronico), tendo o CONTRATANTE até 30 (trinta) dias para aprovar a

emissdo do faturamento;

13.3. Podera também, mediante prévio ajuste entre CONTRATANTE e CONTRATADA, ser encerrado o processo judicial por
acordo com o reclamante em qualquer fase da agdo, sendo que o fluxo de faturamento seguird os tramites previstos nos subitens 13.1.1 e
13.1.2 desta Clausula.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

14.1. Os recursos para o pagamento das despesas decorrentes deste Contrato ocorrerdo com recursos proprios da COHAB MINAS.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA NAO PRECLUSAO LOGICA

15.1. Fica resguardado o direito da CONTRATADA de efetuar as alteragdes de valores em instrumento contratual posterior a fim de

evitar a preclusdo do direito ¢ a descontinuidade da prestacdo do servigo, referentes as atualizagdes de vale-transporte, de remuneragdo do
pessoal, de vale-alimentacdo e de tributos, ecorrentes da legislagdo, convengdes coletivas, acordos coletivos de trabalho, dissidios coletivos,
acordos judiciais ou quaisquer atos, fatos e circunstancias que justifiquem e exijam a concessdo de tais reajustes, conforme mencionado na

clausula sétima deste Contrato.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

16.1. As atividades de fiscalizagdo do presente Contrato serdo exercidas pelo fiscal designado Sr. Reginaldo Nonato Rodrigues,
matricula 2.083, Geréncia de Administragdo e e-mail reginaldo.rodrigues@cohab.mg.gov.br. E, nas suas auséncias, pelo suplente
designado Sr. Wilson Verteiro Rosa, matricula 2.066, Geréncia de Administragdo e-email wilson.rosa@cohab.mg.gov.br.

16.2 A gestdo do presente Contrato sera exercida pelo Sr. Teotonio José Fantini Arawjo , matricula 1.864, Geréncia de Administragdo e e-
mail teotonio.araujo@cohab.mg.gov.br.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MATRIZ DE RISCO

17.1. A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos riscos alocados em seu favor na Matriz de Riscos constante do

Termo de Referéncia que € parte integrante deste contrato.

RESPONSABILIDADE | RESPONSABILIDADE

EVENTO DA CONTRATANTE DA CONTRATADA
Atrasos ou descumprimentos ocasionados por motivo de for¢a maior ou caso fortuito; X
Eventos imprevisiveis, acontecimento externo ao Contrato e estranho a vontade das partes; X
Condenagdes judiciais por ato, omissdo ou fato da Contratada; X
Condenagdes judiciais por ato, omissdo ou fato da Contratante; X
Onus de emissdo de licencas para a prestagdo de servigos X
Onus emissio de documentos do espaco/ ambiente para a execugio dos servicos na CONTRATANTE X




EVENTO

RESPONSABILIDADE
DA CONTRATANTE

RESPONSABILIDADE
DA CONTRATADA

Responsabilidade pelas condi¢des de seguranga dos locais da prestagdo de servigos,

X

Onus decorrente de eventuais autuagdes ou multas aplicadas por érgios de controle e fiscalizagdo, cuja

responsabilidade seja da Contratada;

Onus decorrente de eventuais autuagdes ou multas aplicadas por 6rgdos de controle e fiscalizagdo, cuja
responsabilidade, ato, omissao ou fato ocorra por parte da Contratante;

Danos materiais decorrentes de atos culposos por empregados da Contratatante;

Danos materiais decorrentes de atos dolosos por empregados da Contratada;

Danos culposos a terceiros causados por empregados da MGS;

Onus financeiro decorrente de obrigagdes, servigos ou demandas néo previstas em Contrato;

Onus relativo a Superveniéncia da CCT ou ACT ou Legislacio Especifica;

Treinamento previsto em contrato ou na legislagéo;

Treinamento ndo previsto em contrato ou na legislagdo

Execugdo de tarefa ou servigo ndo previsto em contrato;

Adequagio da estrutura fisica e equipamentos;

Execugdo de servigos esporadicos, de natureza extraordinaria;

TR e

Multas administrativas fixadas por 6rgio de controle em que o fato gerador da multa ocorra em razdo de ato

omissivo ou comissivo da Contratante;

>

Multas administrativas fixadas por 6rgio de controle em que o fato gerador da multa ocorra em razdo de ato

omissivo ou comissivo da MGS;

Cessdo das dependéncias para a execugo dos servigos, em conformidade com as normas técnicas exigiveis;

Condenagdes decorrentes de inadequadas de empregados ou terceiros a execugdo dos servigos e fornecidos

pelo Cliente;

Condenagoes decorrentes de inadequadas de empregados ou terceiros a execugdo dos servigos e fornecidos

pela MGS;

Sang¢des administrativas e/ou judiciais decorrentes de incidentes envolvendo dados pessoais decorrentes de

descumprimento da LGPD por parte do Contratante.

Alteragdo na legislagdo ou outras normas que impliquem em aumento de custos.

Falha na prestacdo dos servigos decorrente de greve e/ou outra forma de paralizagao.

a) Os riscos identificados na Matriz de Riscos como sendo de responsabilidade da CONTRATADA ser@o por ela integralmente

assumidos, sem prejuizo de outras responsabilidades contratuais ou legais.

b) A CONTRATADA declara ter pleno conhecimento da natureza e extensdo dos riscos por ela assumidos no contrato e ter levado

esses riscos em consideragdo na formulag@o de sua proposta (inclusive prazos e valores) e na execugdo do objeto contratual.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1.

A publicagdo do extrato do presente instrumento, no 6rgdo oficial de imprensa de Minas Gerais, correrd a expensas da

CONTRATANTE, em obediéncia ao disposto no paragrafo segundo do art. 51 da Lei Federal 13.303/2016, devendo copia da citada

publicagdo ser encaminhada 8 CONTRATADA.
19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1.
decorréncia do presente Contrato.

E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento que ¢ assinado eletronicamente pelas partes.

CONTRATANTE

COMPANHIA DE HABITACAQ DO ESTADO DE MINAS GERAIS - COHAB MINAS

MARCIO ALMEIDA BERNARDINO
Diretor-Presidente

As partes elegem o foro de Belo Horizonte/MG para dirimir quaisquer duvidas ou litigios eventualmente existentes em




ISABELA TORRES MAGALHAES FERREIRA

Diretora Administrativa

CONTRATADA
MGS - MINAS GERAIS ADMINISTRACAOQ E SERVICOS S. A.

MICHEL LOPES FRANCA CHAVES
Diretor de Operagdes

PAULO HENRIQUE FONSECA DE MELO
Diretor Administrativo e Financeiro

CAMILA BARBOSA NEVES
Diretora-Presidente
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