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CAPITULO |

DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 12 A COMPANHIA DE HABITACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, sociedade
anonima de economia mista, de capital autorizado, é parte integrante da administracao
indireta do Estado Minas Gerais, instituida pela Lei Estadual n? 3.403 de 2 de julho de
1965 e suas alteragdes, regendo-se por este Estatuto, pelas Leis Federais 6.404/1976,
13.303/2016 e pelo Decreto Estadual n2 47.105/2016 e demais disposicdes legais
aplicaveis.

Paragrafo Unico. As expressdes “COMPANHIA DE HABITACAO DO ESTADO DE MINAS
GERAIS”, “COMPANHIA”, “COHAB MINAS”, “COHAB” e “EMPRESA”, referidas neste
Estatuto, sdo equivalentes, para todos os efeitos.

Art. 22 O prazo de duragao da Companhia é indeterminado, nos termos do artigo 1° da
Lei Estadual n® 3.403/1965.

Art. 32 A Cohab Minas tem sede e foro no Municipio de Belo Horizonte, com sede na
Cidade Administrativa do Estado de Minas Gerais, Edificio Gerais — 14° Andar, localizada
na Rodovia Papa Jodo Paulo Il, n° 4001, Bairro Serra Verde, CEP 31.630- 901.

Paragrafo Unico. A area de atuag¢ao da Companhia compreende todo o Estado de Minas
Gerais, podendo para a consecucdao de seus objetivos institucionais, criar e instalar
escritdrios de qualquer natureza fora da sede.

Art. 42 Constitui o objeto social da Companhia, nos termos do artigo 1° da Lei Estadual
n? 3.403/1965, a execucdo, no Estado de Minas de Gerais, do Plano de Habitagdo, para
as classes de baixa renda e por finalidade especifica:

I Propor e analisar questdes diversas relativas a habitacdo de interesse social,
planejando e executando a¢cdes em parceria com Orgdos publicos ou privados,
visando tornar acessivel a aquisicdo ou construgdo de moradia em especial as
familias com menor poder aquisitivo;

Il promover o desenvolvimento e a realizacdo de empreendimentos habitacionais
de interesse social, podendo para tanto praticar atos, prestar servigos ou
estabelecer parcerias sob qualquer forma associativa, societaria ou
contratual que lhe convier, nos termos das legislagdes vigentes;

. mediar, planejar e executar agdes de urbanizagdo e regularizagdo fundiaria de
vilas, favelas, ocupac¢des urbanas consolidadas, e/ou outros tipos de moradias
irregulares e precarias, nos termos da legislacdo vigente, visando assistir as
familias residentes nestes locais na garantia de acesso a moradia digna, através
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V1.

VII.

VIII.

XI.

Xll.

XIll.

de iniciativa prépria ou em parceria com Organismos Oficiais Nacionais e
Internacionais, Entidades Particulares e/ou com organizac8es da sociedade civil;
adquirir areas de terreno, inclusive com infraestrutura, destinadas a receber
construcdo de unidades habitacionais e promover a alienacdo de lotes
urbanizados, as familias inscritas nos cadastros especificos dos Programas
Habitacionais, ou através de licitagdo em conformidade com o Regulamento de
Licitacdo e Contratos da Companhia;

adquirir unidades habitacionais e promover a alienacgdo, as familias inscritas nos
cadastros especificos dos Programas Habitacionais, ou através de licitacdo em
conformidade com o Regulamento de Licitacdo e Contratos da Companhia;
conceder ou transferir financiamentos a proprietarios de terrenos, para a
construcdo da moradia prépria ou para a ampliacdo ou reforma das ja existentes;
comprar e vender material de construcdo, obedecidas as normas da Companhia
e legislacao vigente;

captar e administrar recursos de fundos e orcamentos estaduais e de outras
fontes oficiais, viabilizando a oferta de habitagcdo de interesse social para
posterior alienacdo as familias de beneficiarias dos Programas Habitacionais;
realizar e coordenar a captacdao de poupanca entre as familias inscritas nos
Programas Habitacionais, desde que autorizada pelo Orgdos Publicos Federais
competentes;

conceder financiamentos para a aquisicdo de casa prdpria as familias inscritas
nos cadastros especificos dos Programas Habitacionais;

planejar, fomentar e executar medidas de atuac¢ao institucional em parceria com
entes Federais, Estaduais e Municipais, bem como Entidades, Orgdos Publicos e
Privados, no intuito de viabilizar o melhor interesse social, a promocdo de
moradia digna e a eficiéncia dos trabalhos para obtencdo da reducao do déficit
habitacional;

incentivar, no incremento da habitacdo de interesse social, a iniciativa particular,
em todos os seus aspectos, através de financiamento e assisténcia técnica, na
fundacdo e desenvolvimento de cooperativas ou outras formas associativas em
programas habitacionais, bem como os processos de esforco préprio e ajuda
mutua;

promover Regularizagdao Fundidria Urbana (Reurb), visando a legitimacgao
fundiaria e a garantia dos principios da sustentabilidade econ6mica, social e
ambiental nos nucleos urbanos informais, nos termos da legislacdo federal
vigente; atuando por delegagdo ou como detentora de dominio util na
Regularizacdo Fundiaria, promovendo as medidas juridicas, técnicas,
urbanisticas, ambientais e sociais destinadas a incorporac¢do dos nucleos urbanos
informais ao ordenamento territorial urbano e a titulagcdo de seus ocupantes, em
conformidade com a legislacdo vigente;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

firmar acordos ou convénios com 6érgdos oficiais ou particulares, nacionais ou
internacionais, para fins de obtencdo de financiamento ou ajuda técnica,
podendo oferecer garantias reais ou fidejussodrias, se exigidas;

contrair operacdes de crédito, internos e externos, desde que autorizadas pelos
Org3dos ou Instituicdes competentes, conforme legislacdo vigente;

emitir letras e cédulas hipotecarias, obedecidas as normas do Sistema Financeiro
da Habitacdo e desde que devidamente autorizada;

participar de outras sociedades ou entidades, que |he possibilitem a realizacdo
de seus objetivos sociais; e

exercer outras atividades, ainda que ndo previstas especificamente neste
Estatuto, mas que, a critério do Conselho de Administra¢dao, de acordo com as
caracteristicas institucionais da Companhia, estejam relacionadas com a busca
de solugdes para habitacdo.

Promover acdes para a captacao de recursos, tais como a constituicio ou
integralizacdo em cotas de fundos de investimento, a utilizacdo de outros
instrumentos de mercado de capitais e a aliena¢do onerosa de ativos mobiliarios
e imobiliarios de propriedade da Companhia, especialmente aqueles bens que
estejam ociosos, inserviveis ou sua manuten¢ido ndo seja economicamente
viavel, em conformidade com a legislacdo vigente.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 52 O capital social realizado da Companhia é de RS 102.427.249,35 (cento e dois
milhdes, quatrocentos e vinte sete mil, duzentos e quarenta e nove reais e trinta e cinco

centavos), divididos em 102.427.249 A¢des Ordindrias Nominativas, no valor de R$1,00

(um real) cada uma.

§19 Obrigatoriamente no minimo 51% (cinquenta e um por cento) do Capital Social

devera ser subscrito e integralizado pelo Estado de Minas Gerais, conforme exigéncia
contida no §1°, do artigo 2° da Lei Estadual n® 3.403/1965.

§2° As acbOes poderdo ser representadas por cautelas ou titulos miultiplos que serao

sempre assinadas pelo Diretor Presidente e outro Diretor.

§3° Cada ac¢do dara direito a um voto nas Assembleias Gerais.
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CAPITULO 1l
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 62 A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto, e sera regida pela legislacdo vigente.

Art. 72 A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho de Administracdao ou, nas
hipdteses admitidas em lei, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos Acionistas.

Art. 82 A convocacdo serd feita com observancia da antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, para a realizacdo da Assembleia Geral nos termos da legislacdo vigente, sendo que
a pauta e os documentos pertinentes serao disponibilizados aos Acionistas na mesma
data da convocac¢do, de modo acessivel, inclusive, de forma eletronica.

Art. 92 A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administracdao ou pelo substituto que esse vier a designar e, residualmente, por um
Acionista escolhido, na ocasido, pelo Acionista majoritario.

§12 O quérum de instalagdo de Assembleias Gerais, bem como o das deliberagbes, serdo
aqueles determinados na legislacdo vigente.

§29 O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os presentes, um secretario.

§3° A partir da data da convocacdao da Assembleia Geral, até a sua realizagdo, ficam
suspensas as transferéncias de agdes.

Art. 10. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros
meses apds o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e, extraordinariamente, quando necessario.

Art. 11. O Acionista podera participar e ser representado por procurador nas
Assembleias Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuragdao com
poderes especificos, na forma da lei.

Art. 12. A ata da Assembleia Geral sera lavrada conforme a legislacdo em vigor.

Art. 13. A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:

I avaliacdo de bens com que o Acionista concorre para a formacdo do capital
social;
Il transformacdo, fusdo, incorporagdo, cisdo, dissolugdo e liquidacdo da
Companhia;
I"l. alteracdo do estatuto social;
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V. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administracdo;
V. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;
VI. fixacdo da remuneracdo dos administradores, do Conselho Fiscal e do Conselho
de Administragao;
VIL. aprovacdao das demonstragdes financeiras, da destinacdo do resultado do
exercicio e da distribuicdo de dividendos;
VIII. autorizagcdao para a Companhia mover a¢ao de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;
IX. eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas;
e
X. autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperacao judicial.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 14. A Cohab Minas sera administrada pela Diretoria Executiva.

Art. 15. Arepresentacdo da Companhia é privativa dos Diretores na forma prevista neste
Estatuto.

Paragrafo Unico. A assinatura dos documentos de responsabilidade da Companhia,
instrumentos juridicos, os movimentos bancarios, os endossos e aceites e a pratica dos
atos necessdrios ao funcionamento regular da Companhia serdao efetuados, em
conjunto, por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva, indistintamente, ou por um
Diretor e um mandatario, este nomeado por deliberacdo da Diretoria Executiva,
observadas as seguintes regras de algcada para negdcios juridicos ou transacdes
financeiras:

I - acima de RS1.000.000,00 (um milhdo de reais), sera necessaria assinatura do Diretor-
Presidente em conjunto com outro Diretor;

Il - acima de R$200.000,00 (duzentos mil reais) até R$1.000.000,00 (um milhdo de
reais), sera necessaria a assinatura conjunta de dois Diretores;

Il - até RS200.000,00 (duzentos mil reais), poderd ser assinado conjuntamente por 2
(dois) Diretores ou conjuntamente por um Diretor e um mandatario.

SECAQ | - Conselho de Administrag3o
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Art. 16. O Conselho de Administracdo é 6rgao de deliberacdo estratégica e colegiada
responsavel pela orientagdo superior da Companbhia.

SUBSECAO | - Composicéio, mandato e investidura

Art. 17. O Conselho de Administracdo serd composto por 3 (trés) membros titulares,
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, todos com prazo de mandato unificado de
2 (dois) anos a contar da data da eleicdo, permitidas, no maximo, 3 (trés) reconduc¢des
consecutivas.

Art. 18. Cabera a Assembleia Geral eleger o Conselho de Administracdo dentro do limite
maximo previsto neste Estatuto.

§12 O Presidente do Conselho de Administracdo sera indicado pelo Acionista
controlador e designado pela Assembleia Geral que o eleger, sendo substituido em suas
auséncias e impedimentos pelo Conselheiro escolhido pela maioria de seus pares.

§2° O prazo de gestao do Conselho de Administracdao se estendera, sempre, até a
investidura dos novos Administradores eleitos, ainda que ultrapassado o prazo dos

respectivos mandatos.

Art. 19. A investidura de membros do Conselho de Administragdo serd mediante
assinatura de termo de posse no livro de Atas do Conselho de Administracdao, bem como
as condic¢Oes estabelecidas na legislacdo vigente.

SUBSECAO Il - Vacéncias e substituicbes

Art. 20. Em caso de falecimento, rendncia ou impedimento definitivo de qualquer
membro do Conselho de Administracdo, antes do término do mandato, serd convocada
Assembleia Geral para eleigdo do substituto, dentro de 30 (trinta) dias da ocorréncia da
vacancia, que completara o mandato do conselheiro substituido.

Art. 21. A funcdo de Conselheiro de Administragao é pessoal e ndo se admite substituto
tempordrio ou suplente. No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer
membro do Conselho, o colegiado deliberard com os remanescentes.

Art. 22. Além das hipdteses legalmente previstas, dar-se-a a vacancia do cargo no
Conselho de Administracio quando o membro deixar de comparecer,
injustificadamente, a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimas doze
reunides.
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SUBSECAO Il - Funcionamento

Art. 23. O Conselho de Administracdo se reunira ordinariamente a cada dois meses e
extraordinariamente sempre que necessario, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 24. As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas pelo seu
Presidente, ou por dois tercos dos conselheiros em exercicio, mediante o envio de
correspondéncia escrita ou eletrénica a todos os conselheiros, com a indicacdo dos
assuntos a serem tratados.

§12 As convocag0Oes enviadas no endereco eletronico do Conselheiro serdo consideradas
validas, sendo de sua responsabilidade a atualizacdo de seu cadastro junto a Companhia.

§22 As reunides ordinarias deverdao ser convocadas com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias em relagdo a data da sua realizag3o.

§32 As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenca da
maioria dos seus membros em exercicio, cabendo a conduc¢do dos trabalhos ao
Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua falta, a outro conselheiro por ele
indicado.

Art. 25. Fica facultada, se necessaria, a participag¢do nao presencial dos conselheiros nas
reunides ordindrias e extraordindrias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que
possa assegurar a participagao efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipdtese, o
conselheiro que participar remotamente sera considerado presente a reunido, e seu
voto sera considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida
reunido.

Art. 26. Quando houver motivo de extrema urgéncia, o Presidente do Conselho de
Administracdao poderda convocar as reunides extraordinarias a qualquer momento e sem
antecedéncia minima para a sua realizagdo, mediante o envio de correspondéncia
escrita, eletronica ou por outro meio de comunicacdo a todos os conselheiros, ficando
facultada a participacdo por audioconferéncia, videoconferéncia ou outro meio idoneo
de manifestagdo de vontade do conselheiro ausente, cujo voto sera considerado valido
para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior lavratura e assinatura da respectiva ata.

Paragrafo Unico. As demais reunides extraordinarias poderdo ser convocadas, na forma
prevista no caput, com antecedéncia minima de 72 horas, para assuntos que nado s3ao
considerados de extrema urgéncia, mas que ndao podem aguardar a instalacdo da
reunido ordindria para sua deliberacgao.

Art. 27. O Conselho de Administragdo deliberard por maioria de votos dos presentes a
reunido, prevalecendo, em caso de empate, a proposta que contar com o voto do
conselheiro que estiver presidindo os trabalhos.
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Art. 28. As reunides do Conselho de Administracdo serdo secretariadas por quem o seu
Presidente indicar, e todas as deliberagdes constardo de ata lavrada e registrada em livro
proprio.

Paragrafo uUnico. Sempre que contiver delibera¢cGes destinadas a produzir efeitos
perante terceiros, o extrato da ata serd arquivado e publicado na forma da legislacao
vigente, ressalvada a matéria de cunho sigiloso, a qual constara de documento em
separado e ndo serd dada publicidade.

SUBSECAO IV - Atribuicdes

Art. 29. Além das atribuicdes previstas em lei, compete ainda ao Conselho de
Administracao:

l. eleger, destituir, aceitar renuncia e substituir os Diretores da Cohab Minas,
fixando-lhes as atribuicdes;

Il fiscalizar a gestdao dos Diretores da Cohab, examinar, a qualquer tempo, os
livros e papéis da Companhia, solicitar informacgdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebracgao, e quaisquer outros atos;

1. promover anualmente, sob pena da responsabilidade por omissdo, a analise
de atendimento das metas e resultados na execucao dos planos, programas,
projetos e orcamentos, inclusive os de cunho estratégico, devendo publicar
suas conclusdes e informa-los a Assembleia Legislativa e ao Tribunal de
Contas do Estado, salvo se comprovadamente, a publicacdo ensejar prejuizo
as estratégias vinculadas ao interesse da Cohab Minas;

V. fixar a orientacdao geral dos negdcios da Empresa, definindo objetivos e
prioridades de politicas publicas compativeis com a area de atuacdo da
Companhia e o seu objeto social, buscando o desenvolvimento com
sustentabilidade;

V. manifestar-se sobre o relatério da administragcdo e as contas da Diretoria;

VI. autorizar a alienag¢do de bens do ativo permanente e do ativo nao circulante,
a constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de garantias a obrigacdes de
terceiros, para operag¢des individuais ou em conjunto, superiores a RS
500.000,00 (quinhentos mil reais);

VII. manifestar-se sobre o aumento do quantitativo de pessoal préprio, a
concessao de beneficios e vantagens, a revisdao de planos de cargos, salarios
e carreiras, inclusive a alteracdo de valores pagos a titulo de remuneracdo de
cargos comissionados ou de livre provimento e remunerac¢do de dirigentes,
quando for o caso;

VIII. deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a contratacdo de
fornecedores, pela Companhia, para aquisicdo de bens e/ou servicos, que,
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XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

individualmente, apresente valor igual ou superior a 5% (cinco por cento) do
valor do capital social da Companhia;

deliberar, por proposta da Diretoria, a organizagdo estrutural e
administrativa da Companhia, bem como a implementacdo do organograma
estrutural;

deliberar, por proposta da Diretoria, sobre os projetos de investimento em
novos negdcios, participacdes em novos empreendimentos, bem como sobre
a participacdo em outras sociedades, aprovacdo da constituicdo,
encerramento ou alteracdao de quaisquer sociedades, empreendimentos ou
consorcios.

aprovar, o Cdédigo de Conduta e Integridade, Manual de Organiza¢do, o
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Companhia, e eventuais
alteracdes, além das politicas de administracdo de riscos, de transagdes com
partes relacionadas, de negociacdo de acbes de emissdo proépria, de
divulgacao de informacdes relevantes, de sustentabilidade, de distribuicao
de dividendos, de governanca corporativa, de gestdo de pessoas e suas
respectivas alteragdes;

discutir, aprovar e monitorar decisées envolvendo praticas de governanga
corporativa;

convocar a Assembleia-Geral quando julgar conveniente ou nas hipdteses
previstas em lei;

autorizar a abertura, instalacdo e a extingdo de filiais, dependéncias,
agéncias, escritérios e representacoes;

exercer as fungdes normativas das atividades da Cohab, podendo avocar
para si qualquer assunto que ndao se compreenda na competéncia privativa
da Assembleia Geral ou da Diretoria;

conceder afastamento por licenca ndo remunerada, aos Diretores, por
periodo superior a 30 (trinta) dias, ndo podendo ultrapassar 90 (noventa)
dias;

autorizar e homologar o processo de contratacdo, bem como destituir os
auditores independentes, observadas as exigéncias legais que dispde sobre
as contratagoes;

implementar e supervisionar os sistemas de controle interno estabelecidos
para a prevengao e mitigacdao dos principais riscos a que esta exposta a
Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacgdes
contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;
e

realizar avaliagdao anual de desempenho.
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§1° Podera o Conselho de Administracdo designar a Diretoria Executiva a aprovacao dos
negocios juridicos de sua competéncia em limite de alcada que definir, respeitada a
competéncia privativa prevista na legislacdo aplicavel.

§2° Em caso de conflito de interesses, os membros do Conselho de Administracdo
deverdo se abster das discussdes e deliberagdes sobre a matéria, cumprindo-lhes
comunicar seu impedimento e fazer consignar em ata de reunido, a natureza e a
extensao de seu interesse.

Art. 30. Compete ao Presidente do Conselho de Administracdao conceder licenca a seus
membros, presidir as reunides e dirigir os trabalhos, bem como coordenar o processo
de avaliacdo de desempenho de cada conselheiro, do érgdo colegiado e de seus comités,
nos termos da legislagdo vigente.

SECAO Il - Diretoria
SUBSECAO | - Composicéio, mandato e atribuicéo

Art. 31. A Diretoria Executiva é o 6rgdao executivo de administracdao e representacao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Cohab Minas, em conformidade com
a orientacdo geral tracada pelo Conselho de Administracdo.

Art. 32. A Diretoria serd composta por 5 (cinco) membros, todos residentes no Pais,
eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdao, com mandato unificado de 2
(dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondu¢des consecutivas, sendo um deles
o Diretor Presidente.

§1° E condicdo para investidura em cargo de Diretoria da Companhia a assuncdo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcancados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administragdo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.

§22 A Diretoria devera apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de
Administracdo do ano anterior, a quem compete sua aprovacao:

I plano de negdcios para o exercicio anual seguinte;

1. estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades
para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos; e

1. Proposta de avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores e dos demais empregados,
observados os seguintes quesitos minimos:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a eficacia da acao

administrativa;
b) contribuicdo para o resultado do exercicio;
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c) consecugdo dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e
atendimento a estratégia de longo prazo.

§3° Os Diretores ndao empregados terdo direito a uma gratificacdo especial, a titulo de
13° saldrio e férias em igualdade de condi¢cGes com os empregados da Companhia.

§4° Os Diretores ndo empregados que receberem as férias e por necessidade de
trabalho, ndo puderem gozar as mesmas, continuando a exercer as suas atividades
normais de trabalho, poderdo receber, cumulativamente, o valor dos honorarios
correspondentes aos dias efetivamente trabalhados.

§5° Em caso de conflito de interesses, os membros da Diretoria Executiva deverdo se
abster das discussdes e deliberacdes sobre a matéria, cumprindo-lhes comunicar seu
impedimento e fazer consignar em ata de reunido, a natureza e a extensdo de seu
interesse.

Art. 33. S3o atribui¢cdes do Diretor Presidente:

l. dirigir e coordenar a Cohab Minas;

Il representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo constituir para esse fim, procurador com poderes especiais,
inclusive poderes para receber citacOes e notificacdes;

1. nomear procuradores com as clausulas “ad judicia” e “ad negocia”,
especificando os poderes que lhes forem outorgados;

V. dirigir e coordenar os assuntos relacionados ao planejamento e desempenho
empresarial;

V. autorizar e realizar as movimentacdes financeiras da Companhia, conforme
disposicOes estatutarias;

V1. admitir pessoal, quando previamente aprovado em concurso publico,

dispensavel este para os cargos comissionados e demitir empregados;

VII. contratar servicos técnicos de terceiros, observadas as limitacdes de até 5%
do valor do capital social, nos termos do Art. 28, inciso VIII, deste estatuto;

VIll.  exercer a dire¢ao e supervisdao das unidades administrativas que lhe sejam
subordinadas;

IX. zelar para o atingimento das metas da Cohab Minas, estabelecidas de acordo
com as orientacbes gerais da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracao;

X. apresentar a Assembleia Geral Ordindria o relatério anual dos negdcios da
Companhia, ouvido o Conselho de Administracdo;

XI. coordenar e acompanhar os trabalhos da Diretoria;

XIl. convocar e presidir as reunides da Diretoria;

XIII. conceder licenca aos demais membros da Diretoria, inclusive, a titulo de
férias; e
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XIV.  resolver questdes de conflito de interesse ou conflito de competéncia entre
Diretorias.

Art. 34. S3o atribuicdes dos demais Diretores:

. gerir as atividades da sua area de atuacdo;

1. exercer a dire¢dao e supervisao das unidades administrativas que lhe sejam
subordinadas;

Il. coadjuvar o Diretor Presidente na diregao e coordenag¢ao das atividades da
Companhia;

V. participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definigao
das politicas a serem seguidas pela Companhia e relatando os assuntos da
sua respectiva area de atuacao;

V. exercer funcOes executivas e decisérias que |he forem atribuidas ou
delegadas; e

VI. cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negdcios da Companhia
estabelecida pelo Conselho de Administracdo na gestdo de sua area
especifica de atuacao.

VII. assegurar a cooperacdo e o apoio aos demais Diretores no ambito de suas
respectivas competéncias, visando a consecucdo dos objetivos e interesses
da Companhia.

SUBSECAO |l - Vacéncia, substituicdes e licengas

Art. 35. - Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor, o
Diretor Presidente designara outro membro da Diretoria para cumular as fungdes.

§12 Nas auséncias e impedimentos temporarios do Diretor Presidente, o mesmo sera
substituido pelo Diretor por ele indicado e, caso ndo haja indicacdao, pelo Diretor
responsavel pela area administrativa.

§22 Os diretores ndao poderdao se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenca médica ou nas hipdteses autorizadas pelo
Conselho de Administracao.

§32 Os Diretores poderdo solicitar ao Conselho de Administracdo afastamento por
licenca ndo remunerada, desde que por prazo ndo superior a 3 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Art. 36. Em caso de falecimento, renldncia ou impedimento definitivo de qualquer
membro da Diretoria, cabera ao Conselho de Administragdo, dentro de 30 (trinta) dias
da ocorréncia da vaga, eleger o substituto, que completard o mandato do substituido.
Até que se realize a eleicdo, podera a Diretoria designar um substituto provisério. A
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eleicdo, contudo, poderad ser dispensada, se a vaga ocorrer no ano em que deva terminar
o mandato da Diretoria entdo em exercicio.

Paragrafo Unico. O prazo de gestdo da Diretoria Executiva se estenderd, sempre, até a
investidura dos novos Administradores eleitos, ainda que ultrapassado o prazo dos
respectivos mandatos.

SUBSECAO Il - Funcionamento

Art. 37. A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo do Diretor Presidente ou
dos demais Diretores.

§12 As reunides da Diretoria serdo instaladas pela presenca da maioria absoluta dos
Diretores em exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a concordéancia
da maioria dos presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que contar com o
voto do Diretor que estiver presidindo a reunido.

§22 A cada Diretor presente conferir-se-a o direito a um Unico voto, mesmo na hipétese
de eventual acumulacdo de funcdes de Diretores. Ndo serd admitido o voto por
representacao.

§32 As deliberagdes da Diretoria constardo de ata lavrada em livro préprio e assinada
por todos os presentes;

§42 As decisGes serdo tomadas por maioria dos votos, cabendo ao Diretor Presidente,
além do seu, o voto de qualidade e, ainda, o direito de veto a qualquer decisdo, o qual
sera submetido ao Conselho de Administragdo, no prazo de 48 horas, desde que, em
igual prazo, tal expediente seja requerido por qualquer Diretor.

Art. 38. Fica facultada, se necessaria, a participacdo ndo presencial dos Diretores, nas
reunides ordinarias e extraordinarias, por audio conferéncia ou videoconferéncia, que
possa assegurar a participacdo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipotese, o
Diretor que participar remotamente sera considerado presente a reunido, e seu voto
vdlido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reuniao.

Art. 39. As reunides da Diretoria serdo secretariadas por quem o seu Presidente indicar
e todas as deliberagGes constardo de ata lavrada e registrada em livro préprio.

Art. 40. Além das atribui¢cGes definidas em lei, compete a Diretoria Executiva:

I gerir os negdécios da Companhia de forma sustentdvel, considerando os
fatores econ6micos, sociais e ambientais, bem como os riscos e
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f)

g)

h)

b)

d)

oportunidades relacionados, em todas as atividades sob sua
responsabilidade;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da Companhia e as deliberacdes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo do Conselho Fiscal;
elaborar e submeter a aprovacao do Conselho de Administracao:

as bases e diretrizes para a elaboragao do plano estratégico, bem como dos
programas anuais e plurianuais;

o plano estratégico, metas e indices, bem como os respectivos planos
plurianuais e programas anuais de dispéndios e de investimentos da
Companhia com os respectivos projetos;

o or¢camento da Companhia com a indicacdo das fontes e aplicagdes dos
recursos bem como suas alteragdes;

os projetos de investimento em novos negdcios, participacdes em novos
empreendimentos, bem como sobre a participacdao em outras sociedades,
aprovacao da constituicdo, encerramento ou alteracdo de quaisquer
sociedades, empreendimentos ou consdrcios;

a avaliacdo do resultado de desempenho das atividades da Companhia;
trimestralmente, o balancete e as demais demonstracdes financeiras da
Companhia;

anualmente, o relatdério da administracdo, acompanhado do balanco
patrimonial e demais demonstra¢des financeiras e respectivas notas
explicativas, com o parecer dos auditores independentes e do conselho
fiscal e a proposta de destinacdo do resultado do exercicio;

doacdes a Orgdos da Administracdo Publica, quando aquelas forem julgadas
necessarias ao alcance dos objetivos sociais da Companhia, fixando-se os
encargos que caberdo ao donatdrio;

Relatério Anual das Atividades da Companhia;

o Orgamento Anual da Companhia; e

a alienacao de areas de terrenos.

aprovar:

os critérios de avaliacdo técnico-econdmica para os projetos de
investimentos, com os respectivos planos de delegacdo de responsabilidade
para sua execuc¢ao e implantacgao;

o plano de contas contabil;

o plano anual de seguros da Companhia;

residualmente, dentro dos limites estatutarios, tudo o que se relacionar com
atividades da Companhia e que ndo seja de competéncia privativa do Diretor
Presidente, do Conselho de Administra¢dao ou da Assembleia Geral;

as transacOes entre partes relacionadas, dentro dos critérios e limites
definidos pela Companhia;
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f) osprocedimentos licitatérios, homologando ou ndo, revogando ou anulando,
nos termos da legislacdo vigente;

g) acontratacdo de terceiros para a edificacdo das moradias de interesse social,
bem como a aquisicdo e a alienacdo de unidades habitacionais, lojas, lotes
urbanizados, residenciais e comerciais e dreas remanescentes improprias
para os empreendimentos habitacionais geridos pela Cohab Minas,
observada a legislacdo vigente e a competéncia do Conselho de
Administracdo entabulada pelo Art. 28, inciso VI e VIIl deste estatuto; e

h) os demais regulamentos e politicas gerais da Companhia, bem como suas
alteracoes.

V. autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei e pelo
Conselho de Administracao:

a) atos de renuncia ou transacado judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios
ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegacdo da pratica
desses atos pelo Diretor Presidente ou qualquer outro Diretor; e

b) celebragcdo de quaisquer negdcios juridicos observados os limites previstos
na legislacdo e regulamentacdo estadual vigentes, e pelo Conselho de
Administracdo, sem prejuizo da competéncia atribuida pelo Estatuto ao
Conselho de Administracao, incluindo a aquisicdo, alienacao ou oneracdo de
ativos, a obtencdo de empréstimos e financiamentos, a assun¢do de
obrigacbes em geral e ainda a associagdo com outras pessoas juridicas.

V1. propor as Politicas e o Cédigo de Conduta da Companhia, assegurando o
cumprimento desses no ambito de sua atuacao;

VII. definir a estrutura organizacional e a distribuicdo interna das atividades
administrativas da Companhia; e

VIIl.  deliberar sobre os casos omissos cuja competéncia ndo seja privativamente

atribuida ao Conselho de Administracdo e nem a Assembleia Geral.

§12 A competéncia da Diretoria Executiva para celebrar quaisquer negdcios juridicos
incluindo a aquisi¢cao, alienagdao ou onerag¢ao de ativos, a obtencdo de empréstimos e
financiamentos, renudncia, transacdo e a assunc¢do de obrigacdes em geral deverd
observar os limites previstos na legislacdo e regulamentacdo estadual vigentes.

§22 A Diretoria podera designar aos demais niveis gerenciais da Companhia, a
competéncia para atuar sobre determinadas matérias no que concerne aos limites de
competéncia individuais atribuidos aos Diretores.

Art. 41. Os normativos internos Cohab Minas poderao detalhar as atribui¢des individuais
de cada Diretor, assim como condicionar a pratica de determinados atos compreendidos
nas areas de competéncia especifica a prévia autorizacdo da Diretoria colegiada.
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CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

SECAO | - Composicdo e Mandato

Art. 42. A Companhia tera um Conselho Fiscal, 6rgdo permanente de fiscalizacdo, de
atuacdo colegiada e individual, com as competéncias e atribui¢cdes previstas em lei.

Art. 43. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, eleitos na Assembleia Geral de Acionistas, com mandato unificado de 2
(dois) anos, a contar da data de sua eleicdo, permitidas, no maximo, 2 (duas)
recondugdes consecutivas.

§1° Para compor o Conselho Fiscal, ao menos um membro, deve ser indicado pelo ente
controlador, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
administragdo publica.

SECAO Il - Vacancia e substituicdes

Art. 44. Na hipdtese de vacancia, renldncia ou destituicdo do membro titular, o suplente
assume até a eleicdo do novo titular.

Art. 45. Além das hipdteses legalmente previstas, dar-se-a a vacancia do cargo no
Conselho Fiscal quando o membro deixar de comparecer, injustificadamente, a duas
reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas ultimas doze reunides.

SECAO Il - Funcionamento

Art. 46. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocado por qualquer de seus
membros ou pela Diretoria, lavrando-se ata em livro préprio.

Art. 47. As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pela Diretoria da Companhia,
ou por qualqguer um dos conselheiros efetivos em exercicio, mediante o envio de
correspondéncia escrita ou eletrénica a todos os conselheiros, com a indicacdo dos
assuntos a serem tratados.

§12 As convocacgdes enviadas no endereco eletrénico do Conselheiro serdo consideradas
vdlidas, sendo de sua responsabilidade a atualizacdo de seu cadastro junto a Companhia.
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§22 As reunides ordindrias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias em relacdo a data da sua realizagao.

§32 As reunides do Conselho Fiscal serdao instaladas com a presenc¢a da maioria dos seus
membros em exercicio, cabendo a conduc¢do dos trabalhos ao Conselheiro escolhido
entre os presentes.

8§42 O Conselho Fiscal deliberard por maioria de votos dos presentes a reunido,
prevalecendo, em caso de empate, a proposta que contar com o voto do conselheiro
que estiver presidindo os trabalhos.

§52 As reunides do Conselho Fiscal serdo secretariadas por quem o seu presidente
indicar, e todas as deliberagdes constardao de ata lavrada e registrada em livro préprio.

Art. 48. Os membros efetivos do Conselho Fiscal perceberdao a remuneracao fixada pela
Assembleia que os eleger, observado o minimo legal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a substituicdo de membro efetivo do Conselho Fiscal, a
remuneragdo sera paga ao suplente no més em que ocorrer a reunido.

SEGAO IV - AtribuicBes

Art. 49. Compete ao Conselho Fiscal:

I. fiscalizar os atos dos Administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

Il. opinar sobre o relatério anual da administracdo, ndo podendo se abster, fazendo
constar do seu parecer as informagdes complementares que julgar necessarias ou
Uteis a deliberagdo da assembleia geral, quando for o caso;

IIl. manifestar-se sobre as propostas dos 6rgaos da administracao, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social, planos de
investimentos ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendo, transformacao,
incorporacdo, fusdo ou cisdo;

IV. denunciar os erros, fraudes ou crimes que descobrirem aos érgdaos de administracao
e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a protecao dos interesses
da companhia, a assembleia geral;

V. analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela empresa;

VI. examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

VII. assistir a convite as reunides do Conselho de Administracdo ou da Diretoria
Executiva em que se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do Conselho
Fiscal; e

VIIl.  realizar a auto avaliacdo anual de desempenho.
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IX. acompanhar o trabalho da auditoria interna, em cooperagdao com o Conselho de
Administracao; e
X. convocar auditores para prestar esclarecimentos, sempre que necessario.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, LUCROS,
RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 50. O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria Executiva
elaborard as demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 51. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva elaborara, com base na
escrituracdo mercantil da Cohab Minas, as demonstrac¢des financeiras, que deveréao
traduzir, com clareza, a situacdo do patrimdénio da Empresa e as mutagdes ocorridas no
exercicio, tudo de acordo com o previsto e exigido na legislagdo vigente.

Art. 52. Procedido o Balango Anual da Companhia, do lucro liquido do exercicio se
deduzirdao 5% (cinco por cento), que serdo aplicados na constituicdo da reserva legal,
nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O saldo que se apurar, tera a destinacdo deliberada pela Assembleia
Geral, tendo em vista os objetivos sociais da Companhia.

Art. 53. Os dividendos ndao reclamados ndo renderdo juros e prescreverdao a favor da
Companhia, no prazo de trés anos, contados da data da deliberacdo da Assembleia
Geral.

Art. 54. A Assembleia Geral dos Acionistas competird, nos termos do que predispde o
§39, do artigo 202, da Lei Federal n2 6.404/1976, deliberar pela reten¢do de todo o lucro,
uma vez procedidas as reservas referidas no mesmo artigo e aquelas mencionadas nos
artigos 195, 197 e 200, da Lei Federal n? 6.404/1976, ou pelo pagamento de dividendos
aos Acionistas.

Paragrafo Unico. Se a Assembleia Geral dos Acionistas deliberar pelo pagamento de
dividendos, estes, correspondentes a 12% (doze por cento) do lucro liquido apurado,
diminuido dos valores relativos as reservas, serdao pagos na proporc¢ao do capital social
subscrito pelo Acionista, individualmente.

Art. 55. E de 30 (trinta) dias o prazo de decadéncia para o Acionista exercer o direito de
preferéncia, para a subscrigdo do aumento de capital, conforme o artigo 171, da Lei
Federal n2 6.404/1976.
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CAPITULO VI
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 56. A dissolugdo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescri¢des legais a respeito.

Art. 57. A Companhia entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o liquidante,
fixando sua remuneracgao.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 58. A Cohab Minas, na qualidade de Agente Financeiro do Sistema Financeiro de
Habitagdo — SFH, poderd se credenciar para atuar como Agente Financeiro em
operagdes com recursos do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

Paragrafo uUnico. O Estado de Minas Gerais podera assumir as seguintes
responsabilidades:

I. aportar recursos de contrapartida, quando necessario; e
Il. indicar Diretores que detenham satisfatdrio conhecimento da questdo habitacional

e dos instrumentos e procedimentos utilizados pelo Sistema do FGTS, para sua agao
neste campo.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. Na hipdtese de saida de Acionistas ou de fechamento de capital, o montante a
ser pago pela Companhia, a titulo de reembolso pelas a¢des detidas pelos mesmos, que
tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corresponder
ao valor econémico de tais acdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de
avaliacdo aceito pela Lei, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial.

Art. 60. A Companhia devera observar, além do acordo de Acionistas, as orientacdes e
procedimentos previstos em legislacdo federal e estadual, bem como em normas
regulatdrias e normativas expedidas por 6rgdos estaduais e federais.
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Art. 61. O regime de pessoal da Companhia sera o da Consolidacado das Leis do Trabalho
— CLT, condicionada a contratacdo a prévia aprovacdao em concurso publico de provas
ou de provas e titulos, ressalvadas as funcbes de chefia, direcdo, supervisdo e
assessoramento, observadas as diretrizes do Conselho de Administracao.

Art. 62. O servidor ocupante de cargo publico de provimento efetivo da administragao
direta e indireta do Poder Executivo estadual, bem como de qualquer dos poderes da
Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, cedido para o exercicio de
cargo comissionado ou eleito como membro da Diretoria no ambito da Companhia
podera optar por receber a remuneragdo correspondente ao seu cargo publico de
provimento efetivo acrescida de adicional em valor equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do estipéndio atribuido ao respectivo cargo em comissdo ou de diretoria, além
do vale alimentac¢do e da opc¢do de adesdo ao plano de saude corporativo, desde que
nao haja o recebimento também desses beneficios pelo cargo efetivo de origem.

Art. 63. A Companhia, nos casos em que ndo tomar o polo ativo das ag¢des, assegurara
aos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, e da Diretoria
Executiva, por meio de sua unidade Juridica ou por terceiros contratados, a defesa em
processos judiciais e administrativos propostos por terceiros contra seus
administradores, durante ou apds os respectivos mandatos, até o fim do prazo
prescricional de responsabilidade desses administradores, por atos relacionados com o
exercicio de suas funcbes proprias e que ndo tenham implicado em atos lesivos e nem
configurem conflito de interesses com a Companhia.

§ 192 A garantia prevista no caput deste artigo estende-se aos empregados da
Companhia e a seus mandatarios legalmente constituidos, que atuarem em nome da
Companhia.

§29. Em caso de contratacao de servicos juridicos terceirizados, o valor dos honorarios
deverd obedecer aos critérios de proporcionalidade e razoabilidade, devendo a
contratagao ser aprovada pelo Conselho de Administracgao.

§32 - Se o membro do Conselho de Administracdao, do Conselho Fiscal, o Diretor ou o
empregado for condenado, com decisdo transitada em julgado, deverd ressarcir a
Companhia de todos os custos, despesas e prejuizos a ela causados.

Art. 64. Os casos omissos serao resolvidos consoante o que, a respeito, dispuserem as
Leis Federais n? 6.404/1976 e n2 13.303/2016, e demais disposicdes legais aplicaveis a
espécie.

APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 06/03/95, COM AS
MODIFICACOES INTRODUZIDAS PELAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA DE 27/04/1995; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E
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EXTRAORDINARIA DE  25/04/1996; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA DE 30/04/1997; ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
03/06/1997; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 01/04/1998;
ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 30/04/1999; ASSEMBLEIAS
GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 28/04/2000; ASSEMBLEIAS GERAIS
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 25/04/2001; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA DE 25/04/2002 (RATIFICADAS NA AGE REALIZADA EM 31/07/2002);
ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 29/04/2003; ASSEMBLEIAS
GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 27/04/2004; ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 27/12/2004; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA DE 27/04/2006; ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
23/02/2010; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 28/04/2010;
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 12/12/2011. ASSEMBLEIAS GERAIS
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 26/04/2013; ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 12/12/2014. ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 28/04/2015;

ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE
27/04/2017; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE
25/04/2018 ASSEMBLEIAS  GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIADE
27/06/2018; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA  E EXTRAORDINARIA DE

26/04/2019; ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DE 20/07/2020;
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 03/03/2021; ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DE 08/08/2022; ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 22/12/2023.

Belo Horizonte, 22 de dezembro de 2023

Ricardo Augusto Gontijo Vivian — Diretor Presidente Cohab Minas
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